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CAPITULOI. RESUMEN EJECUTIVO

El Plan Operativo Institucional de la Municipalidad Distrital de La Punta correspondiente al afio fiscal
2021, es un instrumento de gestién de corto plazo en el cual se establecen las actividades operativas,
inversiones y metas fisicas y financieras por cada una de las unidades organicas que conforman la
Municipalidad Distrital de La Punta con la finalidad de lograr los objetivos estratégicos contemplados en
el Plan de Desarrollo Local Concertado 2016-2021 y el Plan Estratégico Institucional 2019-2023.

El Plan Operativo Institucional 2021 de la Municipalidad Distrital de La Punta se encuentra elaborado de
acuerdo a la normativa vigente del ente Rector CEPLAN y consistente con el Presupuesto Institucional de
la Entidad que es: S/ 22,749,969 soles PIA y S/ 22,996,378 soles PIM al cierre del primer semestre 2021;
asimismo, el total de actividades operativas e inversiones programadas son 164 de las cuales 163
corresponde a actividades operativas y una (01) inversion.

El presente documento describe y muestra el avance de las actividades operativas e inversiones
previstas por cada una de las unidades orgénicas a través del cumplimiento de metas fisicas proyectadas
en el Plan Operativo Institucional (POI).

Los objetivos de la presente evaluacién son:

= Determinar el avance de cumplimiento de las metas fisicas programadas para el primer semestre
del ejercicio fiscal 2021.

= Detallar las actividades ejecutadas en el periodo, asi como la identificacion de problemas
presentados, medidas correctivas, medidas de mejora continua, conclusiones y recomendaciones;
asimismo, se incluye las medidas adoptadas frente al COVID-19.

Para la evaluacidn trimestral del POI se utilizé la siguiente metodologia:

= Serealizé el cruce de informacion entre las metas fisicas ejecutadas y programadas (incluye metas
modificadas) para el indicador de eficacia. Asimismo, las calificaciones que se otorgaron da cuenta
del nivel de avance de cumplimiento de las metas fisicas, teniendo en consideracién los rangos
siguientes:

CUADRO N° 01 “RANGO DE CALIFICACION - EVALUACION SEMESTRAL"”

NEE SEMESTRA NTRM A m"@mnsmsrmwﬂ LACION
‘ R RN e R

f RANGO DEAVANCE CALIFICACION | RANGO DEAVANCE |  CALIFICACION

Sin eje jecucion Sin ejecucién .
L Sin lecucion__ Deficiente ‘

% Deficieme % TR
25 - 50% Inferior 15 - 30% Inferior
50-75% Aceptable/Bueno 30 - 40% Aceptable/Bueno

75 - <100% Moderado/Regular 40 - <50% Moderado/Regular
100% . 50% .
Mayor de 100% Optimo/ Muy Bueno Mayor de 50%* Optimo/ Muy Bueno

(*)Si el indicador supera el 150% se debe evaluar la necesidad de reprogramacién de la meta fisica.
{**) Si el indicador supera el 100% se debe evaluar [a necesidad de reprogramacién de la meta fisica.
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1.1. Antecedentes

¢ Plan de Desarrollo Local Concertado-PDC 2016-2021, aprobado con Acuerdo de Concejo
N°003-025-2016 el 27 de diciembre del 2016 y Ordenanza N°001-2017-MDLP/AL del 02 de
enero de 2017.

e  Plan Estratégico Institucional 2019-2023, aprobado con Acuerdo de Concejo N° 007-014-
2020 de fecha 31 de julio de 2020.

¢ Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF, aprobado con Ordenanza N2 007-2019-
MDLP/AL de fecha 04 de setiembre de 2019.

e Plan Operativo Institucional — POI 2021, aprobado con Resolucién de Alcaldia N° 093-
2020-MDLP/AL de fecha 29 de diciembre de 2021.

1.2. Base Legal

e Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

e Decreto Legislativo N° 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto.

e Ley N° 28056 — Ley Marco del Presupuesto Participativo, modificado por la Ley N° 29298, y
Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 142-2009-EF.

¢ Decreto Legislativo N° 1088: "Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN)".

e Directiva N° 001-2017- CEPLAN/PCD, “Directiva para la actualizacién del Plan Estratégico
de Desarrollo Nacional”.

e Guia para el Planeamiento Institucional modificada por Resolucidn de Presidencia de
Consejo Directivo N° 00016-2019-CEPLAN/PCD.

e Guia para el seguimiento y evaluacién de politicas nacionales y planes del Sinaplan
aprobada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-
CEPLAN/PCD.

1.3. Marco Estratégico Institucional

El Plan Operativo Institucional del afio fiscal 2021 se encuentra articulado al Plan de Desarrollo
Local Concertado del distrito de la Punta 2016-2021 y al Plan Estratégico Institucional 2019-
2023 de la Municipalidad Distrital de La Punta; posee en su estructura un enfoque dindmico y
analitico que va orientado al cumplimiento de los objetivos estratégicos y acciones estratégicas
mediante las actividades operativas programadas por cada unidad organica.

VISION TERRITORIAL AL 2021

KSomos un distrito residencial, seguro, ordenado,

ecolégico, saludable, moderno e innovador, que
respeta y conserva su patrimonio histérico y medio
ambiente, sus vecinos son solidarios y privilegian una
cultura civica y de valores.

T

La comunidad puntefia acompafiando activamente a
su gobierno local, han logrado un distrito con alta
calidad de vida para todos los niveles de su poblacion,
por su cobertura de servicios de salud, educacion, |

\ empleo y recreacién. //

Fuente: PDLC 2016-2021
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N \/UNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

EJES DE ESTRATfGICOS PDLC 2016 — 2021

EJE I: Desarrollo Urbano Ambiental

Objetivo 1: Desarrollar en forma arménica la
infraestructura urbana del distrito en concordancia
con su entornc ambiental

PDLC

EJE II: Desarrollo Socio Econémico

Objetivo 2: Ampliar la cobertura y calidad de los servicios
de educacion, salud y el uso de la tecnologia vy de
comunicacianes.

Objetivo 3: Posicionar al distrito como un destino
turistico de paso, ecolégico y gastronomico.

Objetivo 4: Construir una sociedad de puntefios
integrada, solidaria y de respeto a los valores, normas y
a las buenas costumbres.

2016 - 2021

EJE Wl: Seguridad Ciudadana y Administracion de
Riesgos

Objetivo 5: Desmonumentalizar el distrito a fin de
promover el desarrollo inmobiliario.

Objetivo 6: Generar condiciones para la generacion de
empleo en el distrito que asegure la permanencia de
poblacién joven. del distrito.

Objetivo 7: Instituir una cultura preventiva de seguridad
y proteccion del patrimonio fisico y familiar de la

ESE IV: Desarrollo Institucional y Gobernabilidad

Objetivo 9: Modernizar la gestion del Gobierno
Local, orientada a elevar la calidad de vida de los vecinos
puntefios.

Objetivo 10: Ampliar la cobertura de [nfraestructura
Fisica necesaria para la Evacuacion Vertical.

poblacién puntefia.

Objetivo 8: Crear una poblacion comprometida con los
: planes y programas de prevencion de los riesgos
ks susceptibles de ocurrir en el distrito.

Fuente: PDLC2016 - 2021

MISION PEI 2019 — 2023

( Brindar servicios publicos, \
promoviendo el desarrollo integral y
sostenido en el distrito de La Punta, de
manera oportuna y con calidad basado

en la eficiencia y transparencia.

Fuente: PEl 2019-2023
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

CAPITULO II. ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FiSICAS Y
FINANCIERAS DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES

2.1 MODIFICACIONES AL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2021:

En el primer semestre se realizé la modificacién del Plan Operativo Institucional 2021 de la
Municipalidad Distrital de La Punta, debido a la anulacién de 10 actividades operativas; asi como
cambios en las cantidades de la meta fisica de 03 centros de costos en el aplicativo de CEPLAN.

De acuerdo al cuadro N° 02 la cantidad de actividades operativas (AQ) programadas en el POI fueron
174 de las cuales 173 corresponde a AO y 01 a inversiones; luego de efectuarse las modificaciones el
total de actividades operativas e inversiones son 164, de los cuales 159 no presentan modificaciones de
metas fisicas y 05 presentan modificacién de metas fisicas; asimismo 10 AO fueron anuladas.

CUADRO N° 02: RESUMEN DE MODIFICACIONES - POI 2021

DETALLE PROGRAMADO MODIFICADO

N° Inversiones 1 ‘ 1 ‘
N° AO | aes
_N°;al AO e inversiones (a+b+c) 174 ‘ 164 |
- Con meta Fisica anual NO Modificada (ai . 174“ 159 ‘
- Con meta Fisica anual Modificada (b) 3/ : 0 S I
- Incorporadas (c) 4/ - | 0 . 0
[ Eladas (d) 5/ ‘ 0 10

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN.

De acuerdo al cuadro N° 03, el total de actividades operativas que fueron anuladas y modificadas son
15; asimismo el total de centros de costos que presentan modificaciones son 11, de los cuales: 08
centros de costos presentan modificacion por anulacién de actividades operativas y 03 centros de costos
presentan modificaciones en las cantidades de metas fisicas. El detalle de las modificaciones realizadas
se desagrega en el numeral 2.2.5. del presente informe.

CUADRO N° 03: MODIFICACIONES POR UNIDAD ORGANICA Y CENTROS DE COSTOS— POI 2021

INCORPORACION
] b N°DE AO/ MODIFICACION
‘ CODIGO ENOMINACION s
UNIDAD ORGANICA DENOM LS /ANUL:;ION DE | e st
| | I N |

0201 |Alcaldia 1 1
Ofici de Secretaria General, I
icina ce retart 02.03.02 | Comunicaciones 1 | 1 - |

Archivoy Comunicaciones | ! =

02.03.03 |Registro Civil 1 .
Grgano de Control Institucional | 02.02 Organo de Control Institucional 3 - 1
Gerencia Municipal 03.01 Gerencia Municipal | 1 1 -
Gerencia de Rentas 03.02.03 |Comercializacién 1 1 -

Unidad de Logistica B'enes:
03.03.02 . . gist v A i - 1
Patrimoniales

Oficina General de | I
Administracion 03.03.04 | Unidad de Contabilidad 1 - | 1
03.03.05 |Unidad deTesoreria 1 1 | -
R . | | |
Gerencia de Servicios 2 13| 3 4e 02,01 |Limpieza Pablica 1 1 ' -
Ciudad
\Gerencia de Seguridad

Division de Gestion de Riesgo

Ciudadana, Defensa Civil y| 03.09.02 de Desastres y Defensa Civil

Policia Municipal
TOTAL
* Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN.
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En la Tabla N2 01 podemos apreciar el nimero de Actividades Operativas (AO) del POl 2021 y la
ejecucién presupuestal de acuerdo a los objetivos y acciones estratégicas institucionales establecidas en
el Plan Estratégico Institucional (PEl) de la Entidad.

TABLA N2 01: MODIFICACIONES DEL PLAN OPERATIVO SEGUN ELEMENTOS DEL PEI
{ L PRESUPUESTO 2/ T 3
PIM{s/) | EIECUCION (s/) | PlA | Pim

|
OFl/ AEI | NOMBRE

lPromover el desarrollo urbano territarial ordenado y sostenible en el’ | |

DEOL Idlstrlt(:o dela Punta |
AEL01.01 Aslstenc|a técnica en desarrollo urbano de forma Integral en beneﬁclo 5 | 1,009,255.00|  1,049,364.00 210,928.60] 21% | 20%
de la poblacién del distrito La Punta |
| t — - p———— + —_ b
DELO2 "r‘. la gestié blental en el distrito de LaPunta | |
! L ool e BATLL :
Asi técnica fortaleciendo la ed i6n ambiental para e! |
AEL02.01 bienestar de la poblacién del distrito de La Punta 1 . 11,729.00 150,830.00‘ 126,673.21 1080%| 79% I
Segregacién en la fuente y recoleccion selectiva de residuos sélidos |
| AE02.02 para beneficio de la poblacién del distrito de La Punta 10 3,263,725.00 3,334,444.00 1,322,019.90 41% 40%
i |Manten|m|ento de dreas verdes de manera integra! para el bienestar de. ] [ I |
1
AEL.02.03 Ia poblaclén del distrito de La Punta 2 1,067,274.00 1,018,676.00 429,699.04| 40% I a2%
OEL03 Contrhulr al acceso de los servidios de salud en el distrito de La Punta | | {
H i | 3 3 }
- |
AELO03.01 Programas de salud prevenuvo prcmomonal onen{ados a favor de Ia 5 941,562, 00 1,251,255.00 545,946.64 58% | 44%
_ |poblacién del distrito de La Punta . [ — - .
0EL04 Contribuir al acceso de los servidos de edundén en el distrito de La |' | | i
Punta | | | |
i . 1 1 e =
AEL04.01 Programas educativos elaborados para |a mejora de la educacién en el 5 149,624 00‘ 106,048.00 45.360.80 30% | 43%
il ldlstrlf.c dela Punta | | |
de b tudianti} a nivel de educacld d I
| AE1.04.02 Programa de becas estudiantil a nivel de educacién secundaria en e H 605,546.00 509,696.00 184,313.86 30% | 36%
dlstrlto de la Punta
0EL05 actividades y habli lud: a través de programas y/oy ]
'arxlvldades enia pobladén de distrlto de LaPunta | |
AELO5.01 Programas de actlwd?des depcmvas municipales de ficil acceso para 12 757,513.00 693,324.00
la poblamén del distrito de La Puma

Programas de apoyo soc1a| de forma permanente a grupos de

|

‘ I

| 131,778.00 17% | 19% |
AEI.05.02 26 I 1,489,583.00 1,943,231.00| 765,794.72 51% I

i t i

poblaclén vulnerables del distrito de La Punta - o 9%
| Promaver la oferta turistica con enfoque cultural en el dlstrito de l.a
OELOE | |
Punta | ]
AEL06.01 |Programa de desarrollo turfstico implementado en distrite de La Punta 0 0.00 0.00 O.OOI 0% 0%
0EL07 'Frateger 2 la pobladén y sus medios de vida ante situaciones de | i
desastres de orlgen natural y antrépicos | | |
Ca idad Instalad. | i uesta frente al
ABLO7.01 | cPecicac Ins\iaca para fa preparacien v = | 1 12588300  171,072.00] 82,3530, 65% | 48%
emergenclas v desastres |
- Capacitacién ante riesgos y desastres de manera Integral ¥ opcrtuna
| AEL07.02 |con 1a poblacin del distrita de La Punta | 1 . 27,807.00 4,152.00 3,352,001 12% | B81%
IAswtenua técnica en la seguridad integral ante emergencias y|
| AEL07.03 desastres en el distrito de La Punta 1 19,808.00 52,198.00 34,730.50I 175% | 67%
1 : i —
!OEI.DS Mantener los (ndices de seguridad en el distrito de La Punta ' |
| il = == = == i | i
Plan locai de seguridad ciudadana implementado de manera integral y ‘
o oportuna en beneficio de la poblacién del distrito de La Punta 1 198,002.00 199,278.00 97.60647| 49% | 49%
|
Plan de patrullaje integrade anual por sectores en beneficio de Ia | |
AEI.08.02 poblaclén del distrito La Punta 2 | 2,725,905.00: 3,237,284.00 1,462,480.54| 54% @ 45%
Plan de programas preventivos frente a la inseguridad ciudadana en eI
AE.08.03 distrito de La Punta [+] 0.00 0.00 0.00 0% 0%
0ELO9 jFortalecer Ia gesti6én institudonal
C idades fortalecidas del | de la Municipalidad Distrital de,
Apipg.01 | SPnePaces Tarisiecicas €6 personate fa Humelpalitad 8 1344,298.00 148028600 61595325 46% | 42%
AE1.09.02 Planes institucionales actualizados en beneficio de l2 Municipalidad 53 £,190,349.00 6,962,600.00 3,586,657.76  44% 52%
Distritat de La Punta
AE|09.03 Programas de incentivo implementados en la municipalidad | 0 0.00 0.00 0.00 0% 0%
AELLD9.04 Procesos judiciales en |a Municipalidad Distrital de La Punta | 3 279,469.00 226,085.00 97,581.33 35% @ 43%
Sisty d trol intel
AELL09.05 istema de control interno implementado en la Municipalidad Distrital 21 210,096.00 216,521.00 8585156 41% | 40%
deLa Punta |
Recaudacion tributari rtu beneficio de la M Idd
AEL09.06 acién tributarianoportuna an beneficio deila:Municipalidad} ., 332541.00  380,035.00 18543841 56% | 49%

Distrital de La Punta

TOTAL 164 | 22,749969.00 22996378.00| 10,01452380 44%

Nota: 1/ Las cifras corresponden al POl aprobado.
2/ Las cifras corresponden al grupo de AO financiadas (informacién presupuestal a nivel de metas presupuestales).
Fuente: Informacidn del aplicativo CEPLAN V.01 y el Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

De la Tabla 1 se desglosa lo siguiente:

v'  Las acciones estratégicas institucionales con mayor niimero de actividades operativas programadas

son las siguientes:

¢  AEL09.02 Planes institucionales actualizados en beneficio de la Municipalidad Distrital de La
Punta (53).

e  AEL05.02: Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacion vulnerables
del distrito de La Punta (26).

e  AEL09.05: Sistema de control interno implementado en la Municipalidad distrital de La Punta
(21).

e  AEIL05.01: Programas de actividades deportivas municipales de facil acceso para la poblacién
del distrito de La Punta (12).

¥’ Las acciones estratégicas institucionales que no cuentan con actividades operativas programadas en
el POI 2021 son las siguientes:
e  AE106.01: Programa de desarrollo turistico implementado en distrito de La Punta.
e  AEL08.03: Plan de programas preventivos frente a la inseguridad ciudadana en el distrito de La
Punta.
e  AEL09.03: Programas de incentivo implementados en la municipalidad.

¥ Las acciones estratégicas con mayor porcentaje de ejecucién presupuestal respecto al Presupuesto

Institucional Modificado {PIM) son las siguientes:

e AEIL.07.02: Capacitacién ante riesgos y desastres de manera integral y oportuna con la
poblacién del distrito de La Punta (81%).

e AEL02.01: Asistencia técnica fortaleciendo la educacién ambiental para el bienestar de la
poblacién del distrito de La Punta (79%).

e  AEL07.03: Asistencia técnica en la seguridad integral ante emergencias y desastres en el
distrito de La Punta (67%).

e  AEL09.02: Planes institucionales actualizados en beneficio de la Municipalidad Distrital de La
Punta (52%}).

v Las acciones estratégicas con menor porcentaje de ejecucion presupuestal respecto al Presupuesto

Institucional Modificado (PIM) son las siguientes:

e  AEL05.02: Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacion vulnerables
del distrito de La Punta {39%).

e AEL04.02: Programa de becas estudiantil a nivel de educacién secundaria en el distrito de La
Punta (36%).

e AEL01.01: Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma integral en beneficio de la
poblacién del distrito La Punta (20%).

e AEL05.01: Programas de actividades deportivas municipales de facil acceso para la poblacién
del distrito de La Punta (19%).

v"  Las demds acciones estratégicas se encuentran en un promedio de ejecucién presupuestal respecto
al Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de 44%.

2.2 EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES:

2.2.1 Ejecucién del POl modificado en relacién a los Objetivos y Acciones Estratégicas del PEI 2019-
2023 y el indice de Gestién Institucional (IEl):

En la Tabla N2 02 se aprecia el nimero de actividades operativas e inversiones por cada objetivo y
accidn estratégica del PEI 2019-2023 de la Entidad, incluye el seguimiento financiero (ejecucion
presupuestal) por cada accién estratégica y el porcentaje de avance de la ejecucion fisica (metas fisicas)
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

de las actividades operativas del POl 2021 en relacion a los objetivos y acciones estratégicas
institucionales.

TABLA N°02: INDICE DE GESTION INSTITUCIONAL (IE1) Y EJECUCION DEL POI MODIFICADO, POR

ELEMENTOS DEL PEIl
N°DEAC/  EJECUCIONFISICA | SEGUIMIENTO
CODIGO DESCRIPCION PRIORIDAD INVERSION 1° SEMESTRE ANUAL  FINANCIERO
1/ 2/ 3/ af
P | llo urb | ordenad Ibl | di
OE101 romaver el desarrollo territorla Y en el distrito de 1 161% 69%
La Punta
Asistencia técni I i fici
REnoToT isf erfcm ecrflca. en desarrollo urbano de forma integral en beneficio de la 1 5 161% 0% 210,928.60
poblacién de! distrito La Punta
OELO2  |Pr Ia gestién ambiental en el distrito de La Punta 7 142% 83%
AEL02.01 Asistencia técnica fortaleciendo la educacién ambiental para el bienestar de la 1 1 100% 58% 126,673.21

poblacién del distrito de La Punta

Segregacidn en la fuente y recoleccién selectiva de residuos sélidos para beneficio

o
s de la poblacién del distrito de Lz Punta 2 - 4 i 1,322,018.90
AEL02.03 Manter\‘lmlentct d'e 4reas verdes de manera integral para el bienestar de la 3 2 67% 42% 426,699.04

poblacién del distrito de La Punta

OEL03 Contribuir al acceso de los servidos de salud en el distrito de La Punta 4 255% 159%

AELO3.01 P.rog.ramas de salud preventivo-promocional orientados a favor de Ia poblacién de! R 5 255% 159% 545,946.64
distrito de La Punta

OEL.04 Contribuir al acceso de los servicios de educacién en el distrito de La Punta 5 78% 36%

AELOS.01 Programas educativos elaborados para la mejora de la educacién en el distrito de 1 5 67% 0% 45,364.80
La Punta
AELO4.02 Programa de becas estudiantil a nivel de educacién secundaria en el distrito de La 2 5 100% 28% 184,313.86
Punta
OELOS Promover actividades y hébltos saludables a través de programas y/o actividades 2 147% 216%
en la poblacién de distrito de La Punta
AELO5.01 Programas de actividades deportivas municipales de facil acceso para la poblacién 1 12 108% 254% 131,778.00

del distrito de La Punta

AELO5.02 Programas de :_apo-yc social de forma permanente a grupos de poblacién . - 210% 140% 765,794.72
vulnerables del distrito de La Punta

Proteger a la poblacién y sus medios de vida ante sltuaciones de desastres de

OEL07 144%
origen natural y antrépicos 5 ga%
AELO7.01 (J:apacidad instalada para la preparacidn y respuesta frente @ emergencias y 2 1 100% 58% 82,353.10
[ ? Capacitacidn ante riesgos y desastres de manera integral y oportuna con la . |
:  — poblacién de! distrito de La Punta & e B 100% i i | 3,352.01
=~ f Asistencia técni I idad integral ant fas y desast |
F; AEL.07.03 .IS .enma ecnica en la seguridad integral ante emergencias y desastres en el 3 1 367% 202% 34’730'50
distrito de La Punta
OEL.D8 Mantener los Indices de seguridad en el distrito de La Punta 6 2021% 1111%
\ . " . .
AEL0S.01 Plan local .de seguridad tl:l’udadan.a lr.nplememado de manera integral y oportuna 1 1 2700% 1450% 97,606.47
en beneficio de la poblacién del distrito de La Punta C ) I
Plan d - " o
AEL0S.02 'an. e patrullaje integrado anual por sectores en beneficio de la poblacién del 2 2 663% 433% 1,462,480.64
distrito La Punta
OEL.09 Fartalecer la gestlén instituclonal 8 988% 76%
AEL09.01 |Capacidades fortalecidas del personal de la Municipalidad Distrital de La Punta 3 8 172% 89% 615,953.25
AEL09.02 Planes institucionales actualizados en beneficio de la Municipalidad Distrital de La » e 2679% 71% 3,586,657.76
Punta
AEI.03.04 |Procesos judiciales en la Municipalidad Distrital de La Punta 5 3 154% 94% 97,581.33
AEL09.05 |Sisterna de control interno implementado en la Municipalidad Distrital de La Punta [ 21 133% 76% 85,851.56
AEL0S.06 Eecaudacién tributaria oportuna en beneficio de la Municipalidad Distrital de La 1 2 106% 65% 185,438.41
164 10,014,523.80

1/ Total de AQ/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.

2/ i) Para las AE), se calcula como el promedio simple de la ejecucién fisica de las AQ/Inversién respecto a su meta semestral,
agrupadas por AEl; ii) Para los OE], se calcula como el promedio de los avances por AEl, ponderado por sus grados de prioridad;
iii) Todos los calculos consideran sélo a las AO que cuentan con meta fisica en el semestre.

3/ i) Para las AEl, se calcula como el promedio simple de la ejecucion fisica de las AO/Inversidn respecto a su meta anual,
agrupadas por AEl; ii) Para los OEl, se calcula como el promedio de los avances por AEl, ponderado por sus grados de prioridad;
iii) Todos los cdlculos consideran sélo a las AO que cuentan con meta fisica anual distinta de cero.

4/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones {informacién presupuestal a nivel de metas presupuestales), durante
los meses comprendidos en el periodo en evaluacién.

5/ El 1Gl se calcula como el promedio de avance de los OEl, ponderado por el grado de prioridad de cada Objetivo.

Fuente: Informacidn del aplicativo CEPLAN V.01 y el Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.
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De la Tabla N2 02 se desglosa lo siguiente:

v’ Con relacién a los porcentajes de avance de ejecucién de metas fisicas en relacidn a los objetivos
estratégicos institucionales (OEl), los mayores porcentajes estan en los siguientes OEl:

e OEI.08: Mantener los indices de seguridad en el distrito de La Punta, presenta un porcentaje de
2021% respecto al meta fisica programada del primer semestre y 1111% en relacién a la meta
fisica programada anual.

e OQEL09: Fortalecer la gestion institucional, presenta un porcentaje de 988% respecto al meta
fisica programada del primer semestre y 76% en relacién a la meta fisica programada anual.

e OELO03: Contribuir al acceso de los servicios de salud en el distrito de La Punta, 255% respecto al
meta fisica programada del primer semestre y 159% en relacion a la meta fisica programada
anual.

¥" Las actividades operativas (AO) con mayor porcentaje de avance de ejecucién de metas fisicas se
encuentran en las siguientes acciones estratégicas institucionales (AEIl):

e  AEL09.02: Planes institucionales actualizados en beneficio de la Municipalidad Distrital de La
Punta, cuenta con 53 AO programadas, seguimiento financiero (ejecucién presupuestal) al
primer semestre de S/ 3,586,657.76 soles y el porcentaje de avance de 4679% en relacién a la
meta fisica programada del primer semestre y 71% en relacién a la meta fisica programada
anual.

e  AEIL08.01: Plan local de seguridad ciudadana implementado de manera integral y oportuna en
beneficio de la poblacién del distrito de La Punta, cuenta con 01 AO programada, seguimiento
financiero (ejecucién presupuestal) al primer semestre de S/ 97,606.47 soles y el porcentaje de
avance de 2700% en relacién a la meta fisica programada del primer semestre y 1450% en
relacidén a la meta fisica programada anual.

e  AEL08.02: Plan de patrullaje integrado anual por sectores en beneficio de la poblacién del
distrito La Punta, cuenta con 02 AO programadas, seguimiento financiero {ejecucion
presupuestal) al primer semestre de $/1,462,480.64 soles y el porcentaje de avance de 663% en
relacidn a la meta fisica programada del primer semestre y 433% en relacién a la meta fisica
programada anual.

e  AELD7.03: Asistencia técnica en la seguridad integral ante emergencias y desastres en el distrito
de La Punta, cuenta con 01 AO programadas, seguimiento financiero (ejecucion presupuestal)
al primer semestre de S/ 34,730.50 soles y el porcentaje de avance de 367% en relacién a la
meta fisica programada del primer semestre y 202% en relacidon a la meta fisica programada
anual.

v'  Las actividades operativas (AO) con menor porcentaje de avance de ejecucién de metas fisicas se
encuentran en las siguientes acciones estratégicas institucionales (AEIl):

e AEL02.03: Mantenimiento de areas verdes de manera integral para el bienestar de la poblacién
del distrito de La Punta, cuenta con 02 AO programadas, seguimiento financiero (ejecucién
presupuestal} al primer semestre de S/ 429,699.04 soles y el porcentaje de avance de 67% en
relacion a la meta fisica programada del primer semestre y 42% en relacién a la meta fisica
programada anual.

e  AELD4.01: Programas educativos elaborados para la mejora de la educacién en el distrito de La
Punta, cuenta con 05 AO programadas, seguimiento financiero (ejecucion presupuestal) al
primer semestre de S/ 45,364.80 soles y el porcentaje de avance de 67% en relacién a la meta
fisica programada del primer semestre y 30% en relacidon a la meta fisica programada anual.

v' Las demas acciones estratégicas institucionales (AEI) se encuentran en un avance de ejecucién
promedio de 150% respecto a la meta fisica programada del primer semestre y 99% en relacién a la
meta fisica programada anual.
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v El indice de Gestién Institucional (IGI) de la Municipalidad Distrital de La Punta es de 335% respecto
a la meta fisica programada del primer semestre y 194% en relacidn a la meta fisica programada
anual.

2.2.2  Avance de Ejecucidn Fisica del POl modificado por Funciones del Estado:

En la Tabla N2 03 se aprecia el nimero de actividades operativas e inversiones por cada funcién del
Estado e incluye el seguimiento financiero (ejecucién presupuestal) y el porcentaje de avance de la
ejecucion fisica (metas fisicas) de las actividades operativas del POl 2021 por funcién del Estado.

TABLA N°03: AVANCE DE EJECUCION FiSICA DEL POI MODIFICADO
POR FUNCIONES DEL ESTADO

EJECUCION FISICA

N° DE AO/ | SEGUIMIENTO

DESCRIPCION INVERSION | FINANCIERO
2/
[Agropecuaria s - _ 165,571.76| 1190% | 741% |
[T 17 |amblente 12 1,578,471.57| 212% | 125%
: 21 |cuhurs ¥ Deporte 23 BS_IAISE 95 % || 149 %
|25 [peuds pasiica —— |1 | srosesor] acox | 200%
|05 |Orden Publico y Seguridad IEE 1,678,302.22] 376% | 215%
I E Planeamiento, Gestién v Reserva de Continger:ia ol 71 3,470,123.1-3i 3519_% ‘I 78 %
24 |Previsién Social o 7 | 11367198 146% | 77%
23 |Proteccidn Sacial T 723,004.22| 80w | 42%
20 |salud | n 390,655.38| 327% | 246%
18 |Saneamiento _ 2 299,92058| 100% | 58%
| 13 |vivienda y Desarrollo Urbano 6 245,659.10] 210% } 99%
|8 |comercio 1 11s21818] 110% | ea%
TOTAL | 1684 | 10,014,523.80 |

Fuente: Informacidn del aplicativo CEPLAN V.01 y el Sistema Integrado de Administracion
Financiera (SIAF)

De la Tabla N2 03 se desglosa lo siguiente:

v"  Las funciones con mayor cantidad de actividades operativas (AQ) son las siguientes: Planeamiento,
gestion y reserva de contingencia {71 AO); Cultura y deporte (23 AQO); Proteccidn social (16 AO);
Orden Publico y Seguridad (13 AO); Ambiente (12 AO) y Salud (11 AO).

v Las funciones con menor cantidad de actividades operativas (AO) son las siguientes: Previsién Social
(07 AO); Vivienda y Desarrollo Urbano (06 AQ); Saneamiento (02 AQ); Agropecuaria (01 AQ); Deuda
Publica (01 AO} y Comercio (01 AQ).

v las actividades operativas con mayor porcentaje de avance de ejecucion de metas fisicas se
encuentran en las siguientes funciones del Estado:

e Planeamiento, gestidn y reserva de contingencia, el porcentaje de avance es 3519% en relacién
a la meta fisica programada del primer semestre y 78% en relacién a la meta fisica programada
anual. Asimismo, el seguimiento financiero (ejecucidn presupuestal) al primer semestre es
$/3,470,123.13 soles.

e Agropecuaria, el porcentaje de avance es 1190% en relacion a la meta fisica programada del
primer semestre y 741% en relacién a la meta fisica programada anual. Asimismo, el
seguimiento financiero (ejecucién presupuestal) al primer semestre es S/. 165,571.76 soles.

e Deuda Publica, el porcentaje de avance es 400% en relacidn a la meta fisica programada del
primer semestre y 200% en relacion a la meta fisica programada anual. Asimismo, el
seguimiento financiero (ejecucién presupuestal) al primer semestre es S/. 870,469.01 soles.

e Orden Publico y Seguridad, el porcentaje de avance es 376% en relacién a la meta fisica
programada del primer semestre y 215% en relacién a la meta fisica programada anual.
Asimismo, el seguimiento financiero (ejecucién presupuestal) al primer semestre es S/.
1,678,302.22 soles.

v' Las actividades operativas con menor porcentaje de avance de ejecucién de metas fisicas se
encuentran en las siguientes funciones del Estado:

Informe de Evaluacion de Implementacion del Plan Operativo Institucional — POl 2021~ |
Semestre.

10



LA 1L T

N/ UNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

e Proteccidn social, el porcentaje de avance es 80% en relacién a la meta fisica programada del
primer semestre y 42% en relacidn a la meta fisica programada anual. Asimismo, el seguimiento
financiero (ejecucidn presupuestal) al primer semestre es S/. 723,004.22 soles.

e Cultura y deporte, el porcentaje de avance es 95% relacion a la meta fisica programada del
primer semestre y 149% en relacién a la meta fisica programada anual. Asimismo, el
seguimiento financiero (ejecucién presupuestal) al primer semestre es S/ 361,456.66 soles.

2.2.3  Avance fisico de actividades operativas e inversiones por Centro de Costos:

La Tabla N° 05 muestra el avance de la ejecucidon de metas fisicas de las actividades operativas e
inversiones y el seguimiento financiero (ejecucién presupuestal) por cada centro de costo del primer
semestre 2021.

TABLA N°05 AVANCE DE LA EJECUCION DEL POI MODIFICADO POR CENTROS DE COSTO
1 e " | N'DEAO/|  EIECUCON FisicA r - '

EECUCION | % EIE
| INVERSION; 1- SEMESTRE! y i

CODIGO CENTRO DE COSTO 1° SEMESTRE| ANUAL L (5/) PIA

1/ 2/ : 4/ m) S ey | st

PIA S/} PIM (/)

01.01  |Concsjo Municipal 1 300% 60,840 60,840  24,336.00
02.01 Alcaldia 3 114% 63% 310,964 336,449 180,870.71| 58% 54%
02.02 Organe de Control Institucional 3 250% 148% 210,09€ 216,521 85,851.56| 41% 40%
02.03.01 |Oficina de Secretaria General [ 86% 50% 503,087 658,505 385,654.35| 77% 598%
02.03.02 |Ci 3 57% 37% 152,505 184,056 44,469.90| 29% 24%
02.02.03 |Registro Civil 4 107% 73% 72,560 71,430 22,172.60| 31% 31%
02.04 Procuraduria Municipal 4 207% 116% 279,469 226,085 97,581.33| 35% 43%
03.01 Gerencia Municipal 3 85% 53% 199,884 210,319 127,437.54| 64% 61%
03.02.01 |Gerencia de Rentas 2 101% 56% 250,196 244,555 100,028.01| 40% 41%
03.02.02 |Ejecucidn Loactiva 1 99% 58% 131,347 137,576 49,668.41| 38% 36%
03.02.03 |C il o] 1 110% 72% 76,697 202,440 119,218.18| 155% 59%
03.02.04 |Depar de A ién al Vecino 1 110% 68% 82,345 135,480 85,410.40| 104% 63%
03.03.01 |Oficina General de Administracién 5 166% 93% 608,272 338,833 122,879.07| 20% 36%
03.03.02 |Unidad de Logistica y Bienes Patrimoniales a4 766% 78% 979,481 1,577,711 622,392.22| 64% 39%
03.03.03 |Unidad de Tecnologia de la Informacion 4 220% 121% 469,311 659,450 241,043.09) 51% 37%
03,03.04 |Unidad de C bilidad 5 47105% 48% 1,167,052| 1,200,846 1,045,338.30| 90% 87%
03.03.05 |Unidad de Tesoreria 8 191% 56% 288,413 462,886 248,767.02| 86% 54%
03.03.06 |Unidad de Recursos Humanos 9 160% 85% 1,344,298| 1,480,286 615,953.25| 46% 42%
03.04,01 |Oficina de Asesorfa Juridica 6 93% 54% 240,043 211,113 106,193.73| 44% 50%
03.05.01 |Oficina de Planeamiento y Presupuesto 6 134% 85% 2,926,209 646,608/ 245,216.63 8% 38%
03.06.01 |Gerencia de Desarrollo Humano 7 496% 371% 453,331 520,701 295,872.85| 65% 57%
03.06.02 | Divisién de Salud 6 238% 152% 941,562| 1,251,255 545,946.64| 5S8% 44%
03.06.03.01 | Divisién de Bienestar Social 5 | 129% 54% 429,702 386,273 70,464,20| 16% 18%
03.06.03.02 | Programa del Vaso de Leche 2 81% 47% 95,085 83,998 30,799.40| 32% 37%
03.06.03.03 | Programa de Lonchera Municipal 2 98% 57% 69,042 59,620 22,020.70| 32% 37%
03.06.03.04 | Programa Tratamiento de Drogas (1 110% 66% 54,582 41,838 32,510,00 60% 78%
03.06.03.05 |Centro integral del adulto mayor 4 51% 30% 387,861 840,801  314,127.57| 81% 37%
03.06.04.01 | Divisién de Educacién y Cultura 5 100% 48% 605,546 500,696 184,313.86| 30% | 36%
03.06,04.02 |Cultura 5 67% 30% 149,624 106,048 45,364.80| 30% 43%
03.06.05 |Division de Deporte y Esp: 1 83% 50% 155,037 147,291 47,647.80| 31% 32%
03.06.05.01 |Deporte 6 169% 456% 497,988 483,690 74,852.30 15%_ 15%
03.06.05.02 | Esparcimiento 5 25% 51% 104,488 62,343 8727780 9% | 15%
03.06.06 | Participacion Vecinal 2 0% % | 3684 3,538 0.00] 0% %
03.07.01 |Gerencia de Desarrollo Urbano 6 149% 65% 1,009,255 1,049,364| 210,928.60| 21% 20%
03,08.01 |Gerencia de Servicios a la Ciudad 2 83% 55% 157,339 210,208 75,952.30| 48% 36%
03.08.02 DMs.i(?n de Limpleza Publicz, Areas Verdes, 1 129% 76% 249,675 163,536 91,398.38| 37% 56%
Servicios Generales y Maestranza
03_.08_._02._0_1 Limp_iﬂa Eﬂblica o 2 _ 628% 367% 1,682,161 1,802,644 752,747.74| A5% 42%
03.08.02.02 |Parques y jardines 2 67% 42% 1,067,274 1,018,676 429,699.04| 40% 42%
03.08.02.03 | Maestranza y Servicios Generales | 2 - 100% 58% i 903,734 926,327 299,920.58| 33% 32%
03.08.03 |Divisién de Medio Ambi [ 145% 85% i 282,545 392,559 228,674.11| 81% I ﬁ i
03,0001 |Serencia de Seguridad Ciudadana, Defensa) 1350% 725% 108,002|  199,278]  97,606.47 49% | 49%
Civil y Policia Municipal =
03.09.07 |DVisién de Gestién de Riesgo de Desastres| 189% 96% 173,498|  227,421| 12043561 69% | 53%
¥ D_efensa Civil R ] _ | |
| 030903 :/:‘l’":::i::e Seguridad Ciudadana y Policla 442% 288% | 2,725,905 3,237,284| 1,462,480.64| 54% | 45%

22,749,969, 22,996,378, 10,014,523.303

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.

2/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversion, respecto a su meta semestral, agrupadas por CC.
3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucidn de las AQ/inversién, respecto a su meta anual, agrupadas por CC.

4/ Sumatoria del seguimiento financiero de AQ/inversiones (informacidn presupuestal a nivel de metas presupuestales).

5/ Porcentaje de ejecucién del presupuesto a nivel de centros de costos.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01 y el Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.
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De la Tabla N2 05 se desglosa lo siguiente:

v Los centros de costos con mayor porcentaje de avance de ejecucidén de metas fisicas son:

Unidad de Contabilidad, con 47105% de avance fisico en relacién a la meta fisica semestral
programada y 48% en relacion a la meta fisica anual programada. Asimismo, presenta una
ejecucion presupuestal de S/ 1,046,338.30 soles lo que representa el 87% respecto al
Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

Gerencia de Seguridad Ciudadana, Defensa Civil y Policia Municipal, con 1350% de avance fisico
en relacién a la meta fisica semestral programada y 725% en relacién a la meta fisica anual
programada. Asimismo, presenta una ejecucién presupuestal de S/ 97,606.47 soles lo que
representa el 49% respecto al Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

Unidad de Logistica y Bienes Patrimoniales, con 766% de avance fisico en relacién a la meta
fisica semestral programada y 78% en relacion a la meta fisica anual programada. Asimismo,
presenta una ejecucion presupuestal de S/ 622,392.22 soles lo que representa el 39% respecto
al Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

Limpieza Plblica, con 628% de avance fisico en relacién a la meta fisica semestral programada y
367% en relaciéon a la meta fisica anual programada. Asimismo, presenta una ejecucion
presupuestal de S/ 752,747.74 soles lo que representa el 42% respecto al Presupuesto
Institucional Modificado (PIM).

Gerencia de Desarrollo Humano, con 496% de avance fisico en relacion a la meta fisica
semestral programada y 371% en relacion a la meta fisica anual programada. Asimismo,
presenta una ejecucion presupuestal de S/ 295,872.85 soles lo que representa el 57% respecto
al Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

v Los centros de costos con menor porcentaje de avance de ejecucidn de metas fisicas son:

Cultura, con 67% de avance fisico en relacion a la meta fisica semestral programada y 30% en
refacién a la meta fisica anual programada. Asimismo, presenta una ejecucién presupuestal de
S/ 45,364.80 soles lo que representa el 43% respecto al Presupuesto Institucional Modificado
(PIM).

Comunicaciones, con 57% de avance fisico en relacion a la meta fisica semestral programada y
37% en relacion a la meta fisica anual programada. Asimismo, presenta una ejecucién
presupuestal de S/ 44,469.90 soles lo que representa el 24% respecto al Presupuesto
Institucional Modificado (PIM).

Centro integral del adulto mayor, con 51% de avance fisico en relacién a la meta fisica
semestral programada 30% en relacién a la meta fisica anual programada. Asimismo, presenta
una ejecucidn presupuestal de S/ 314,127.57 soles lo que representa el 37% respecto al
Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

Esparcimiento, con 25% de avance fisico en relacion a la meta fisica semestral programada y
51% en relaciéon a la meta fisica anual programada. Asimismo, presenta una ejecucion
presupuestal de S/ 9,277.90 soles lo que representa el 15% respecto al Presupuesto
Institucional Modificado (PIM).

El centro de costo Participacion Vecinal no presenta ejecucidn de metas fisicas y financieras.

v Los demds centros de costos tienen un promedio de avance fisico de 147% en relacién a la meta
fisica semestral programada y 96% en relacidn a la meta fisica anual programada. El desagregado
por cada centro de costos se detalla en el numeral 2.2.5.
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2.24 Maedidas adoptadas frente al Covid-19:

Durante el primer semestre 2021 se hicieron diversas acciones para contrarrestar el COVID-19
en el distrito de La Punta las cuales generaron un gasto total de S/ 118,084.86 soles como se
puede apreciar en el Cuadro N° 04.

Adquisicion de pruebas répidas para la deteccidn temprana
de personas con covid-19; adquisicion de bienes para
prevencion del covid-19 a fin de conservar la seguridad y
1140 | 03.03.06 |Unidad de Recursos Humanos 62,642.80|salud de los trabajadores de la MDLP; adquisicién de
materiales {papel toalla, alcohol liquido y alcohol en gel)
para el cumplimiento del Plan de Vigilancia y Prevencién y
Control del COVID-19.

Adquisicién de kit de medicinas para entregar a los|
trabajadores que resulten positivos con COVID-19;
adquisicién de equipos de proteccion personal por estado
de emergentia sanitaria; adquisicion de materiales de
limpieza para los consultorios médicos municipales por
estado de emergencia; y servicio de impresién de recetarios
para el servicio de urgencias y emergencia de los
consultorios médicos de la Divisién de Salud.

1520 | 03.06.02 |Division de Salud 28,811.66

Implementacién de protocolos sanitarios ante el COVID-19
6,335.30|para la entrega de refrigerios a domicilio a los beneficiarios
del Comedor del Abuelo CIAM-MDLP.

Centro Integral de Atencion del

1 .06.03.
524 | 03.06.03.05 Adulto Mayor

, Contratacion del servicio de confeccién para las actividades,
1534 | 03.06.05.02 |Esparcimiento 6,138.60|de concientizacién de acciones preventivas COVID-19 -
emergencia sanitaria 2021,

Divisién de Seguridad 6,000.00 Adquisicion de pruebas rapidas para la deteccién de

1430 | 03.09.03
Ciudadana y Policia Municipal antigeno del sars-cov (COVID-19).

Gerencia de Desarrollo| Desarrollo de la campafia TAYTA y Campafia de descarte de

1500 | 03.06.01 4,500.00 =
0 =050 Humano COVID-19 adultos mayores del distrito.

Adquisicién de articulos para saneamiento basico ambiental
1420 | 03.08.03 |Divisién de Medio Ambiente h 2,136.50|en las diversas zonas del distrito en cumplimiento a la
prevencién del COVID-19.

Adquisicién de bandejas para desinfeccién de calzado para

1532 | 03.06.05.01 | Deporte 1,520.00|, L, L
P implementacion de protocolos sanitarios ante el COVID-19.

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

Entre las principales acciones realizadas podemos sefialar:

v"  Comedor del Abuelo: Para la distribucién de las 17,692 raciones alimenticias (una entrada y/o
sopa, segundo, fruta o postre y refresco por cada racion) a los 120 beneficiarios del programa
se realizé la entrega mediante la modalidad de delivery (reparto a domicilio) para evitar los
contagios del COVID-19 y cumpliendo con los protocolos establecidos. Asimismo, para la
preparacién de los alimentos se supervisa el nivel proteico de los ments que se preparan cada
semana, con la finalidad de que los adultos mayores, reciban la nutricién adecuada para
proteger su salud.

¥ Programa Vaso de Leche: Para la distribucién de las 3,439 raciones alimenticias a los 19
beneficiarios del programa se entregaron los alimentos mensualmente cumpliendo con los
protocolos establecidos por el COVID-19. Cada entrega consiste en 8 tarros de leche por
beneficiario, 1 bolsa de avena x 500 gr, 2 bolsas de azlcar y frutas de estacién.
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v" Programa Lonchera Municipal: Para la distribucién de las 12,670 raciones alimenticias a los 70
beneficiarios del programa se entregaron los alimentos mensualmente cumpliendo con los
protocolos establecidos por el COVID-19. Cada entrega consistente en 8 tarros de leche por
beneficiario, 1 bolsa de avena x 500 gr, 2 bolsas de azlcar y fruta de estacion.

¥ Inspecciones sanitarias: Se realizaron acciones preventivas en el mercado de la Punta “” en el
contexto del COVID-19 como parte del cumplimiento de las metas del Plan de Incentivos de la
Gestién Municipal. Se conformo el Comité de Autocontrol sanitario del mercado; se hizo el
registro del acta de conformacion en el aplicativo; se dispuso de los recursos humanos y
materiales para la implementacidn; se implementaron los contenidos minimos del protocolo
estandar para la prevencion y contencidn del COVID-19 de acuerdo a los 5 ejes establecidos.

Asimismo, en los meses de enero a junio se han realizado las inspecciones sanitarias a los
establecimientos del distrito, realizandose inspecciones a los establecimientos que tuvieron
observaciones para verificar si levantaron las misma, durante estas fechas se han hecho un
total de 188 inspecciones sanitarias y han sido capacitadas 192 personas.

v Acciones de sensibilizacién en el distrito: se coordino con el Ministerio de Salud para las
campafas de TAYTA y Descarte COVID-19 dirigido a los adultos mayores del distrito de La
Punta. 593 viviendas visitadas y 621 personas entrevistadas.

v' Plataforma virtual de mesa de partes de la Entidad ha permitido que los administrados,
remitan electrénicamente los documentos que fueren necesarios para iniciar un tramite ante la
entidad, sin necesidad de apersonarse a nuestras instalaciones.

Comunicacién: Para mantener la comunicacién con la poblacién se potencié el trabajo de
comunicaciones (pagina web y redes sociales) a fin de mantener informado de todas las
medidas y/o actividades que se fueron establecieron durante el primer semestre del afio en
relacién al COVID -19.

v" Recursos Humanos: En cumplimiento del Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control del
COVID-19 se realizaron las siguientes acciones relacionadas con el personal de la Municipalidad
Distrital de La Punta:

e La Divisién de Salud en coordinacién con la Unidad de Recursos Humanos hizo la toma de
pruebas rapidas al personal de la MDLP (223 empleados y 299 terceros) una vez al mes. En
el primer semestre se realizaron la toma de muestra de 2482 pruebas serolégicas y 120
pruebas antigenas.

e Se hace la entrega de equipos de proteccién al personal de la Municipalidad e insumos de
limpieza forma mensual por unidad organica.

e Seguimiento via telefénica a servidores que se encuentran con descanso médico y
aislamiento a causa de COVID-19.

o Difusién y comunicacién para la capacitacion en los siguientes temas: Cuidado de la Salud
mental en el contexto COVID-19; Factores psicosociales en tiempos de emergencia; Control
y manejo del estigma social en el contexto de COVID-19 y Efectos psicologicos a
consecuencia del confinamiento por la COVID — 19.
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2.2.5 Avance fisico de actividades operativas e inversiones por centro de costos
desagregado (analisis adicional):

Actividades Operativas:

¥v" CONCEIO MUNICIPAL: Se obtuvo un indicador de eficacia de 300% y 150% de avance respecto a las
metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 01.01: CONCEJO MUNICIPAL

N° ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO i
OPERATIVAS 1SEM ANUAL
01.01: Concejo Municipal 01 300% 150%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado para el primer semestre fue de S/ 24,336.00 soles correspondientes al pago de

dietas de los regidores, lo que represente el 40% del Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de
este centro de costo (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EIECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S, PIM (S,
(s/) (s {s/) PIA PIM
0001109 Normar y Fiscalizar 60,840 60,840 24,336.00 | 40% 40%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

El Concejo Municipal tiene programado una actividad operativa de acuerdo al cuadro adjunto,
habiéndose realizado 18 sesiones de concejo en el primer semestre. Por los indicadores alcanzados
se debe efectuar la reprogramacion de las metas programadas:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 01.01: CONCEJO MUNICIPAL

META FISICA % AVANCE 1/

N2 ACTIVIDAD OPERATIVA U;":IE)I;I;:E APERT. MOD. EJEC. | APERT MOD.
ANUAL | ANUAL SEM. [ {

1 | Realizacién de Sesiones de Concejo Sesién 12 12 18 150% 150%

1/ Se calcula como el promedio simple de I ejecucién de las AQ/Inversion, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

¥ ALCALDIA: Se alcanzé un indicador de eficacia promedio de 113.89% y 56.94% respecto a las metas

fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las tres (03) actividades operativas
programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 02.01: ALCALDIA

N° ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO OPERATIVAS 1SEM ANUAL
02.01: Alcaldia 03 113.89% 56.94%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado para el primer semestre fue de S/ 180,870.71 soles, representando el 54%
respecto al Presupuesto Institucional Modificado (PIM):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO | % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S PIM (S
G2 () (s/} PIA | PIM

f:ﬁi;sal"mrmaryf'sca"zar'a conduccién | 510064 | 336,449 | 180,870.71| 58% | 54%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.
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Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 02.01: ALCALD.A A
UNIDAD DE METALLICA % AVANCE 1/
APERT. | MOD. | EJEC.

MEDIDA £ a
ANUAL | ANUAL SEM. AREn Lo SMOD

Ne ACTIVIDAD OPERATIVA

Convoca y preside las sesiones de concejo y ejecuta

1 . Documento 24 24 18 75% 75%
los acuerdos de concejo

2 | Dicta decretos y resoluciones de alcaldia Documento 144 144 66 46% 46%

3 Celebracion de convenios con entidades publicas y Documento 12 12 6 50% 50%

privadas
1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucidn de las AQ/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AQ ejecutadas se puede ver en el Anexo.

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v" GRGANO DE CONTROL INTERNO: El indicador de eficacia promedio es 250% y 84.6% respecto a las
metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las tres (03) actividades
operativas programadas por este centro de costo. (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 02.02: ORGANO DE CONTROL INTERNO

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1SEM ANUAL
02.02: Grgano de Control Institucional 03 250% 84.6%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado para el primer semestre fue de S/ 85,851.56 soles lo que representa un 40% del
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S, PIM (S,
(s/) (sh {s/) PIA PIM
0000537 Control y Auditoria 210,096 216,521 85,851.56 | 41% 40%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

Las metas fisicas de las actividades operativas del Organo de Control Interno fueron reprogramadas
de acuerdo al Plan Anual de Control 2021 aprobado mediante Resolucién de Contraloria N2 132-
2021-CG de fecha 08 de junio de 2021 en el marco de la Directiva 005-2021-CG/GMPL aprobado
con Resolucidn de Contraloria N2 086-2021-CG de fecha de 24 de marzo de 2021:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 02.02: ORGANO DE CONTROL INTERNO

META FISICA % AVANCE 1/
nNe ACTIVIDAD OPERATIVA ng&zfi APERT. MOD. EJEC. | APERT. | moD.
ANUAL | ANUAL | SEM. i ;
1 Program.ar, dirigir, ejecutar y evaluar los servicios de Informe 44 4 8 18% | 200%
control simultaneo
2 Programar, d|r.|g|r, ejecutar y evaluar los servicios de Accm‘nes'de 3 1 0 0% 0%
control posterior Auditoria
3 Progfamar, dirigir, ejecutar y evaluar los servicios informe 10 46 24 240% | 52%
relacionados de control

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AQ/Inversidn, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v OFICINA DE SECRETARIA GENERAL, ARCHIVO Y COMUNICACIONES: obtuvo un indicador de eficacia
promedio de 86.08% y 43.04% respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual,
respectivamente de las seis (06) actividades operativas programadas (ver cuadro siguiente):
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RESUMEN CENTRO COSTO 02.03.01: SECRETARIA GENERAL, ARCHIVO
Y COMUNICACIONES

N° ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO OPERATIVAS e RORT
02.03.01: Oficina de Secretaria General 06 86.08% 43.04%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado es S/ 385,654.35 soles lo que representa el 59% del Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) para la ejecucién de actividades relacionadas con el apoyo administrativo al
Concejo Municipal y Alcaldia {(ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S, PIM (S,
(/) () {s/) PIA PIM
0024298 Apoyo Institucional 503,087 658,505 385,654.35 | 77% 59%

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF.
Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO COSTO 02.03.01: SECRETARIA GENERAL, ARCHIVO Y COMUNICACIONES

UNIDAD META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA DE APERT. MOD. EJEC. |
MEDIDA | ANUAL | ANUAL | sem. | APERT- | MOD.
1 Real‘lzacmn d.e'accnones relacionadas con acceso Documento 36 36 16 44% 44%
a la informacion
2 | Atencién de concejo y atenciones protocolares | Documento 24 24 18 75% 75%
3 | Recepcion y distribucién de documentacion Documento | 3000 | 3000 | 2414 | 80% | 80%
presentada a la institucion
Realizacidn de los procesos de archivamiento y
4
4 conservacion de documentos de la MDLP Metro 240 240 6 3% 3%
5 Elaboracién de proyectos de ordenanzay Documento 120 120 67 56% 56%
acuerdos de concejo
Implementacién de medidas correctivas
6 | derivada de informe de control e Documento 6 6 0 0% 0%
implementacién de sistema de control interno

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucidn de las AO/Inversion, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v/ COMUNICACIONES: Se ha obtenido un indicador de eficacia promedio de 56.94% y 28.47% en
relacion a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las tres (03)
actividades operativas programadas por el centro de costo (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 02.03.02: COMUNICACIONES

N° ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO OPERATIVAS L SEM ETUAT
02.03.02: Comunicaciones 03 56.94% 28.47%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado para el primer semestre fue de S/ 44,469.90 soles lo que representa un 24% del
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO | % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S PIM (S
N (s/) (s/) PIA PIM
0026285 Fortalecimiento de Imagen 152,505 184,056 | 44,469.90 | 29% | 24%
Institucional

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.
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Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 02.03.02: COMUNICACIONES

UNIDAD META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA DE APERT. MOD. EJEC. |
MEDIDA | ANUAL | ANUAL | sem. |APERT-| MOD.
1 !mp_res[on de material grafico publicitario e Documento 144 144 33 3% 239%
institucional
2 ACt}JahZBCIOI'l de paneles, pagina web y redes Accién 1200 1200 370 319% 319%
sociales
3 PI‘OIT‘IO'CIOH, cobertura y difusién de los eventos Eventos 60 60 19 329 329%
municipales

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversion, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v" REGISTRO CIVIL: El porcentaje promedio de avance de la ejecucién de las cuatro (04) actividades
operativas es 106.94% y 53.47% de las metas fisicas programadas semestral y anual,
respectivamente (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 02.03.03: REGISTRO CIVIL

N* ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO
OPERATIVAS | SEM ANUAL

02.03.03: Registro Civil 04 106.94% 53.47%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

CENTRO DE COSTO

El monto ejecutado fue de S/ 22,172.60 soles lo que representa un 31% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente).

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/) v _
EJECUTADO | % AVANCE
(s/) PIA | PIM

META PRESUPUESTAL PIA (S/) PIM (S/)

0021292 Brindar y mejorar la atencidn al
Publico
Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

72,560 71,430 | 22,172.60| 31% 31%

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 02.03.03: REGISTRO CIVIL

UNIDAD META FISICA 9% AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA DE APERT. MOD. EJEC. |
MEDIDA ANUAL ANUAL SEM. SEESL Y| OD:
1 | Apertura de expediente matrimonial Documento 36 36 35 97% 97%
, | Dispensa de publicacién de edictos y Documento | 12 12 3 25% | 25%
exhibicién de otras municipalidades
3 | Realizacién de ceremonia matrimonial Accidn 36 36 27 75% 75%
4 Emlsn.on dg constancia de tramite Documento 6 6 1 17% 17%
matrimaonial

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AQ ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v PROCURADURIA: El indicador de eficacia promedio es 206.81% y 105.45% respecto a las metas
fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las cuatro (04) actividades operativas
programadas por el centro de costos. Por los indicadores alcanzados se debe efectuar la
reprogramacion de las metas fisicas programadas (ver cuadro siguiente):
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RESUMEN CENTRO DE COSTO 02.04: PROCURADURIA

N° ACTIVIDADES 9 AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO
) OPERATIVAS 1 SEM ANUAL
02.04: Procuradurfa Municipal 04 206.81% 105.45%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado para el primer semestre fue de S/ 97,581.33 soles lo que representa el 43% del
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) del centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)
EJECUTADO % AVANCE
(s/) PIA PIM

META PRESUPUESTAL PIA (S/) PIM {S/)

0027057 Pago de deudas por Sentencias
Judiciales
Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

275,469 226,085 97,581.33 35% 43%

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 02.04: PROCURADURIA

UNIDAD DE META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA MEDIDA APERT. MOD. EJEC. | Arert. | MOD.
ANUAL ANUAL SEM. v 2
1 'I:Lc:]c;:sosmdlmales en la municipalidad de La Accién 165 165 148 90% 90%
Realizacién de las causas procurando obtener
2 los rgsultados esperados, ejerutand? las Accién 160 160 62 30% 39%
medidas necesarias para hacer efectivas las
sentencias obtenidas a favor de la institucién
3 Coordl.na.cwn con las distintas areas para el Accién 140 140 154 110% | 110%
cumplimiento de metas.
Implementacién de medidas correctivas
4 | derivadas de informe de control e Documento 6 6 11 183% | 183%
implementacion de sistema de control interno

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

¥v" GERENCIA MUNICIPAL: El indicador de eficacia promedio obtenido en el primer semestre es 85.21%
y 42.60% respectivamente, de las metas fisicas programadas semestral y anual de las tres {03)
actividades operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.01: GERENCIA MUNICIPAL

N° ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS I SEM ANUAL
03.01: Gerencia Municipal 03 85.21% 42.60%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 127,437.54 soles lo que representa el 61% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costo (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S, PIM (S
s s/ s/ PIA PIM
0006136 Gestién Municipal 199,884 210,319 127,437.54 | 64% 61%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:
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ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.01: GERENCIA MUNICIPAL

META FISICA % AVANCE 1/

UNIDAD BE | et | moD EJEC. |
MEDIDA : b :
ANUAL | ANUAL | sem. | APERT- | moD.

Ne ACTIVIDAD OPERATIVA

Dirigir las actividades para el cumplimiento de los
1 | objetivos institucionales utilizando los procesos, Documento 2400 2400 1488 62% 62%
procedimiento y recursos de la entidad

Supervisar la gestién municipal a través de los
controles previos, simultaneos, disponiendo las
medidas correctivas que permitan el logro de los
objetivos institucionales

Documento 156 156 29 19% 19%

Implementacion de medidas correctivas derivadas
3 | de los informes de control e implementacion sistema | Documento 36 36 17 47% 47%
de control interno

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecuci6n de las AO/Inversidn, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v" GERENCIA DE RENTAS: El indicador de eficacia promedio obtenido es 101.23% y 52.08% respecto a
las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las dos (02) actividades
operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.02.01: GERENCIA DE RENTAS

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS I SEM ANUAL
03.02.01: Gerencia de Rentas 02 101.23% 52.08%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 100,028.01 soles lo que representa el 41% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)
EIECUTADO 9% AVANCE
(s/) PIA PIM

META PRESUPUESTAL PIA (S/) PIM (S/)

0003224 Administracién de recursos
municipales
Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

250,196 244,555 | 100,028.01 | 40% 41%

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.02.01: GERENCIA DE RENTAS

META FISICA % AVANCE 1/

Ne ACTIVIDAD OPERATIVA U:::g:ll; : € APERT. MOD. EIEC. | APERT. | MOD.
ANUAL | ANUAL SEM. . .

1 Proponer programar y supervisar las actividades Documento 1230 1230 666 549% 549%

para el desarrollo éptimo de las dreas a cargo
Implementacién de medidas correctivas

2 | derivadas del informe de control e Documento 6 6 3 50% 50%
implementacidn de sistema de control interno
1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversidn, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.D1.

v EJECUCION COACTIVA: El indicador de eficacia obtenido es 98.91% y 49.91% en relacién a la metas
fisicas programadas semestral y anual, respectivamente (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.02.02: EJECUCION COACTIVA

N° ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1 SEM ANUAL
03.02.02: Ejecucién Coactiva 01 98.91% 49.91%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.
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El monto ejecutado fue de S/ 49,668.41 soles lo que representa el 36% del Presupuesto Institucional
Moadificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S PIM (S
N s (s/) PIA PIM
0001494 Cobranza Tributaria 131,347 | 137,576 | 49,668.41| 38% 36%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

La actividad operativa programada y ejecutada en el primer semestre es la siguiente:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.02.02: EJECUCION COACTIVA

META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA U::ED&[;: € [aperT. | moD. | BIEC. e
ANUAL | ANUAL | SEM. i .

Ejecucion del procedimiento de cobranza coactiva
1 |2 través de notificaciones y medxdas. cautglares Documento 2180 2180 1088 50% 50%
respecto a la cobranza de deudas tributarias y no

tributarias.

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.

Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v' COMERCIALIZACION: Alcanzé un indicador de eficacia de 110% y 60.63% respecto a las metas fisicas
programadas semestral y anual, respectivamente (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.02.03: COMERCIALIZACION

N°® ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO OPERATIVAS SEN s
03.02.03: Comercializacién 01 110% 60.63%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 119,218.19 soles lo que representa el 59% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S PIM (S,
s (s {s/) PIA PIM
0025701 Desarrollo Econémico Local 76,697 202,440 | 119,218.19 | 155% | 59%

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF.
La actividad operativa programada y ejecutada en el primer semestre es la siguiente:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.02.03: COMERCIALIZACION

FTIDRDE META FISICA 9% AVANCE 1/
MEDIDA | APERT. [ mop. | EEc.I
ANUAL | ANUAL | SEM.

N2 ACTIVIDAD OPERATIVA
APERT. | MOD.

Administracién, gestidn de servicios de parqueo

1 | vehicular y bafios publicos municipales y Documento 127 127 77 61% 61%
fiscalizacion administrativa

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.

Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

DEPARTAMENTO DE ATENCION AL VECINO: Alcanzé un indicador de eficacia de 110% y 55%
respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respetivamente (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.02.04: DEPARTAMENTO DE ATENCION AL VECINO

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1 SEM | ANUAL
03.02.04: Departamento de Atencion al Vecino 01 110% | 55%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.
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El monto ejecutado fue de S/ 85,410.40 soles lo que representa el 63% del Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de este centro de costos {ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)
EJECUTADO | % AVANCE
(s/) PIA PIM

META PRESUPUESTAL PIA(S/) | PIM (S/)

0031843 Mejoramiento de la recaudacion
tributaria y ordenamiento urbano
Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF.

82,345 | 135,480 | 85,41040| 104% 63%

La actividad operativa programada y ejecutada en el primer semestre es la siguiente:

ACTIVIDADES OPERATIVAS COSTO 03.02.04: DEPARTAMENTQ DE ATENCIQN AL VECINO
META FISICA % AVANCE 1/

Ne ACTIVIDAD OPERATIVA ul’:llgDAIDD:E APERT. MOD. EJEC. | e ||
ANUAL | ANUAL SEM. i L
1 [jGestionde cobrehza, fiscallzacloniy Documento | 240 240 132 | 55% | 55%
atencion al contribuyente

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AQ/Inversion, respecto a su meta anual.
Nota: E! desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en e} Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION: Se ha obtenido un indicador de eficacia promedio de
166.06% y 82.62% respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de
las cinco {05) actividades operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.03.01: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1SEM ANUAL
03.03.01: Oficina General de Administracién 05 166.06% 82.62%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 122,879.07 soles lo que representa el 36% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO | % AVANCE
(s/) PIA PIM

META PRESUPUESTAL PIA (S/) PIM (S/)

0000886 Ger_encna.r Recursos Materiales, 608,272 338,833 | 122,879.07| 20% 36%
Humanos Y Financieros

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.03.01: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE META FISICA % AVANCE 1/
MEDIDA | APERT. | MOD. | EIEC.I
ANUAL | ANUAL | SeEm.

Ne ACTIVIDAD OPERATIVA
APERT. | MOD.

Realizacién de acciones dirigidas a la planificacién,
1 | organizacién, direccién y control de los sistemas Accién 29 29 17 59% 59%
administrativos a cargo de OGA

Disposicién de los recursos econdmicos y financieros
2 | para el cumplimiento de las funciones programadas Documento | 24260 24260 | 10518 43% 43%
durante el ejercicio

Elaboracién y aprobacion de actos e instrumentos

3 - - Documento | 4980 4980 2766 56% 56%
administrativos

4 PrESIdII.' (.e |nt'egrar‘(:or!1|tes y comisiones de trabajo de Documento 36 36 50 139% 139%
la municipalidad distrital de La Punta
Implementacién de medidas correctivas derivadas de

5 | informe de control e implementacion de sistema de Documento 12 12 14 117% 117%

control
1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucidn de las AQ/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.
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v' UNIDAD DE LOGISTICA Y BIENES PATRIMONIALES: E! indicador de eficacia promedio obtenido es
766.31% y 77.57% respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de
las cuatro (04) actividades operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.03.02: UNIDAD DE LOGISTICA

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO
OPERATIVAS 1 SEM ANUAL

CENTRO DE COSTO

03.03.02: Unidad de Logistica y Bienes
Patrimoniales
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,

04 766.31% 77.57%

El monto ejecutado fue de S/ 622,392.22 soles lo que representa el 39% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)
EJECUTADO % AVANCE
(s/) PIA PIM

META PRESUPUESTAL PIA (S/) PIM (S/)

0053889 Provisidn de Informacién sobre la
Demanda del Mercado de las Compras Estatales
Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

979,481 | 1,577,711 | 622,392.22 | 64% 39%

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.03.02: UNIDAD DE LOGISTICA

META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA U:’II:&DD : 3 APERT. MOD. EJEC. | APERT. | MOD
ANUAL | ANUAL SEM. : :
1 G?s.tlon eficiente de los diversos servicios Documento 144 144 18 13% 139%
bdsicos
2 | Programacion y gestion del sistema de logistica Accion 196 2799 1974 | 1007% | 71%
3 Programacion y control de los bienes/muebles Accién 5 5 5 100% 100%
de la MDLP
Implementacién de medidas correctivas
4 | derivadas de informe de control e Accidn 11 11 14 127% 127%

implementacién de sistema de control interno
1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversion, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

Como podemos apreciar en el cuadro anterior se efectud la reprogramacidn de las metas fiscas de la
Actividad Operativa denominada “Programacién y gestion del sistema de logistica” debido a que en
la programacion inicial se consideraron cantidades menores debido a la situacién en pandemia pero
como se aprecia en la ejecucién del primer semestre se ha superado el 100% en relacién a la meta
fisica de apertura.

¥ UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION: Se ha obtenido un indicador de eficacia promedio
de 80.17% y 40.08% respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente
de las tres (03) actividades operativas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.03.03: UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

N° ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS I SEM ANUAL
03.03.03: Unidad de Tecnologia de la Informacién 03 80.17% 40.08%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 241,043.09 soles lo que representa el 37% del Presupuesto
Institucional Modificado {PIM) del centro de costos (ver cuadro siguiente):
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MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)
EJECUTADO 9% AVANCE
(s/) PIA PIM

469,311 659,450 | 241,043.09 | 51% 37%

META PRESUPUESTAL PIA(S/) | PIM(S/)

0031382 Fortalecimiento del Sistema
Informético
Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.03.03: UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

UNIDAD META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA DE APERT. | MOD. | EJEC.1
MEDIDA | aNUAL | ANUAL | sem. | APERT- | MOD.

Brindar asistencia técnica e informacidn y

capacitacién sobre las aplicaciones y

recursos de ensefianza-aprendizaje como

transferencia de informacién

Mantenimiento, desarrollo e

2 | implementacién de aplicaciones y sistemas | Documento 540 510 466 86% 91%

de gestidn para la municipalidad

Realizar mantenimiento, soporte y

operatividad de los equipos de cémputo y

servidores, mantenimiento anual de

equipos de computo e impresoras, redes

en general y asegurar la integridad,

seguridad, disponibilidad y

confidenciabilidad de la informacién de la

municipalidad

Implementacién de medidas correctivas

4 .derivadas de .informe. de control e Accién 12 12 23 192% 192%
implementacién de sistema de control

interno

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.

Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

Documento 2400 2400 1214 51% 51%

Documento 720 660 525 73% 80%

v UNIDAD DE CONTABILIDAD: Se ha obtenido un indicador de eficacia promedio de 47105.10% y
37.64% respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las cinco
(05) actividades operativas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.03.04: UNIDAD DE CONTABILIDAD

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1 SEM ANUAL
03.03.04: Unidad de Contabilidad 05 47105.10% | 37.64%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,

El monto ejecutado fue de S/ 1,046,338.30 soles lo que representa el 87% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) del centro de costos. Para el afio 2021 se incluye la meta
presupuestal relacionada al pago de la deuda a una entidad financiera (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA {S/) PIM (S/) (s/) PIA PIM
0020806 Pago de Devengados 306,286 330,047 175,869.29 | 57% 53%
0007683 Servicio de la Deuda 860,766 870,799 | 870,469.01| 101% 100%
TOTAL 1,167,052 | 1,200,846 | 1,046,338.30 | 90% 87%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:
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ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.03.04: UNIDAD DE CONTABILIDAD

UNIDAD META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA DE APERT. MOD. EJEC. 1
MEDIDA ANUAL ANUAL SEM. BREERES wledeh
1 g:;ggl de la documentacién que sustenta los Accién 12000 12000 3879 32% 329
2 ‘EJECUCIOT\ de arqueosvde ca.ja realizacién de Accion 16 16 3 19% 109%
inventarios de almacén y bienes
3 | Informacién requerida por érganos externos Accién 12 12 8 67% 67%
4 Efectuarse :_:\'cuones necesa.nas p?ra la emisién Accién 12 27006 14115 | 117625% | 52%
y sustentacion de estados financieros
Implementacién de medidas correctivas
5 | derivadas de informe de control e Accion 11 11 2 18% 18%
implementacién de sistema de control interno

Como podemos apreciar en el cuadro anterior se efectud la reprogramacion de las metas fiscas de la
Actividad Operativa denominada “Efectuarse acciones necesarias para la emision y sustentacién de
estados financieros” debido a que en la programacién inicial se consideraron cantidades menores
pero como se aprecia en la ejecucion del primer semestre se ha superado el 100% en relacion a la

meta fisica de apertura.

v UNIDAD DE TESORERIA: El indicador de eficacia promedio obtenido es 190.67% y 95.86% respecto a
las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las ocho (08) actividades
operativas. Por los indicadores alcanzados se debe efectuar la reprogramaciéon de las metas

programadas (ver cuadro siguiente):

El monto ejecutado fue de S/ 248,767.02 soles lo que representa el 54% del Presupuesto

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AQ/Inversion, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.03.05: UNIDAD DE TESORERIA

N° ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS | SEM ANUAL
03.03.05: Unidad de Tesoreria 08 190.67% 95.86%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,

Institucional Modificado (PIM) del centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S PIM (S,
s (s/) (s/) PIA PIM
0017’253.. Gerenciar r.ecursos financieros, 288,413 462,886 | 248,767.02| 86% 54%
econdmicos y materizales

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.03.05: UNIDAD DE TESORERIA

UNIDAD META FISICA % AVANCE 1/
N2 ACTIVIDAD OPERATIVA DE APERT. MOD. EJEC. |
MEDIDA | ANUAL | ANUAL | sgm. | APERT- | MOD.
1 | Atencién a los contribuyentes del distrito Documento | 21200 21200 6440 30% 30%
Pagos de remuneraciones al personal, servicios
2 | basicos, obligaciones a entes recaudadores (PDT- | Documento 1164 1164 101 9% 9%
AFP)
Realizacidn de los depdsitos a las cuentas de la
3 | municipalidad, transferencias bancarias, cartas, Accion 720 720 354 49% 49%
ordenes, otros.
4 Registro de las operaciones de ingresos y gastos Registro 9300 9300 3979 43% 43%
al sistema SIAF
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UNIDAD META FISICA % AVANCE 1/
N2 ACTIVIDAD OPERATIVA DE APERT. MOD. EJEC. |
MEDIDA ANUAL | ANUAL SEM. APERT. | MOD.
Emisién de cheques, reportes diarios, abonos CCl | Documento 9864 9864 3540 36% 36%
Conciliaciones bancarias, conciliacién de ingresos Reporte 24 24 72 300% 300%
Implementacién de medidas correctivas
7 | derivados de los informes de control e Accién 12 12 12 100% 100%
implementacién del sistema de control
8 | Deuda publica Accidn 2 2 4 200% 200%

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,

v UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS: El indicador de eficacia promedio obtenido es 160.18% y 70.02%
respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las seis (06)
actividades operativas. Por los indicadores alcanzados se debe efectuar la reprogramacién de las
metas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.03.06: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 15EM ANUAL
03.03.06: Unidad de Recursos Humanos 06 160.18% 70.02%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 615,953.25 soles lo que representa el 42% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos. Se incluye las metas presupuestales
relacionadas de pagos al personal incluyendo pensiones (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO | % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S PIM (S
s ) (s/) PIA | PIM
0030930 Dotar de personal 1,074,848 | 1,234916| 504,281.27 | 47% 41%
s Oe1154"ago de penblones y benEficios 3 260,450 |  245370| 111,671.98| 41% | 46%
j"f cesantes y jubilados v )
7 TOTAL 1,344,298 | 1,480,286 | 615953.25 | 46% | 42%

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF.
Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.03.06: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

META FISICA 9% AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA U:’:;;z : = APERT. MOD. EJEC. | APERT MOD
ANUAL ANUAL SEM. ;: 3
Subsistema organizacién del trabajo y su .,
1 N Accidn 7 7 11 157% 157%
distribucién
2 | Subsistema de gestién del empleo Accién 7793 7793 3115 40% 40%
3 | Subsistema de gestion de la compensacion Planilla 6686 6686 2507 37% 37%
4 Subsus.terr_\? de gestién del desarrollo y Accién a2 42 82 195% 195%
capacitacion
5 Subsistema de .gestlén de las relaciones Accién 4138 4138 3658 88% 88%
humanas y sociales
Subsistema de gestion del rendimiento Accién 376 376 56 15% 15%
7 Subsistema de planificacién de las politicas de Accién 17609.86 | 17609.86 5 0% 0%
recursos humanos
Implementacion de medidas correctivas
8 | derivadas de informe de control e Accién 12 12 4 33% 33%
implementacién de sistema de control interno

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.
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v" OFICINA DE ASESORIA JURIDICA: El indicador de eficacia promedio obtenido es 92.66% y 48.29%
respecto a las metas fisicas semestral y anual, respectivamente de las seis (06) actividades
operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.04.01: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS | SEM ANUAL
03.04.01: Oficina de Asesoria Juridica 06 92.66% 48.29%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 106,193.73 soles lo que representa el 50% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) del centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S PIM (S,
s (sh (s/) PIA PIM
0000870 Fortalecimiento Institucional 240,043 211,113 106,193.73 | 44% 50%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.
Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.04.01: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA U::I’::;\:):E APERT. MOD. EJEC. | APERT. MOD
ANUAL | ANUAL SEM. - '
1 Ases?ra'miento juridico a' la alta direccién y a los Accion 750 750 310 21% 41%
demads érganos de la entidad
Revisidn, reformulacién y visacién de los
5 diversos dispositivos legales que se r-e’quieran Documento 300 300 09 33% 33%
aprobar para el desarrollo de la gestion
institucional
Emisién de informes y/o memorandos legales
3 | absolviendo las consultas presentadas por las Documento 300 300 183 61% 61%

diversas unidades orgénicas de la institucién
Comunicacion a las dreas estructurales de la
4 | municipalidad de las normas legales publicadas Documento 800 800 355 44% 44%
en especial las de interés institucional
Elaboracién de actas, dictdmenes y resoluciones
como integrante de comisiones gestion
Implementacién de medidas correctivas

6 | derivadas de informe de control e Accidn 12 12 0 0% 0%
implementacién de sistema de control interno
1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

Documento 10 10 11 110% 110%

v OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO: Se obtuvo un indicador de eficacia promedio de
133.53% y 70.71% respecto de las metas fiscas programadas semestral y anual, respectivamente de
las seis (06) actividades operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.05.01: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO
OPERATIVAS 1 SEM ANUAL

CENTRO DE COSTO

03.05.01: Oficina de Planeamiento y
presupuesto
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,

06 133.53% 70.71%

El monto ejecutado fue de S/ 245,216.63 soles lo que representa el 38% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos {ver cuadro siguiente):
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MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)
EJECUTADO % AVANCE
(/) PA | PIM

META PRESUPUESTAL PIA {S/) PIM {S/)

0016491 Desarrollar el Planeamiento de la
Gestion
Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

2,926,209 646,608 245,216.63 | 8% 38%

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.05.01: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD DE META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA MEDIDA APERT. MOD. EJEC. | APERT. | MOD
ANUAL ANUAL SEM. i )
Asesoramiento a la alta direccidn y a las
unidades orgénicas para los sistemas:
1 presupuesto, planeamiento estratégico, Documento 132 132 64 48% 48%

modernizacién publica, estadistica,

programacién multianual y gestién de

inversiones, en sus diversas fases

2 | Gestién del sistema de presupuesto en la MDLP | Documento 5635 5635 2241 40% 40%

Gestion del sistema de planeamiento

estratégico

Gestién del sistema de programacion

multianual y gestién de inversiones

5 Gestion del .f)ister'na t?e modernizacién del Documento 24 24 13 138% 138%
estado y racionalizacién

Implementacién de medidas correctivas

6 | derivadas de informe de control e Accion 24 24 12 50% 50%

implementacion de sistema de control interno

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.

Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

Documento 29 29 16 55% 55%

Documento 15 15 14 93% 93%

v" GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO: obtuvo un indicador de eficacia promedio de 496.43% y
248.21% respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente, de las siete
(07) actividades operativas. Por los indicadores alcanzados se debe efectuar |a reprogramacion de
las metas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.06.01: GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

N* ACTIVIDADES 9% AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1 SEM ANUAL
03.06.01: Gerencia de Desarrolio Humano 07 496.43% 248.21%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 295,872.85 soles lo que representa el 57% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) del centro de costos. Se incluye en el presupuesto de este centro de
costos las metas presupuestales relacionadas al Programa Presupuestal 0001 Programa Articulado
Nutricional (PAN) que estd relacionado al cumplimiento de una de las metas del Programa de
Incentivos a la mejora de la gestién Municipal y al programa “Red de soporte para el adulto mayor
con alto riesgo v la persona con discapacidad severa — Red AMACHAY” {ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/) v
EJECUTADO % AVANCE
(s/) PIA PIM

META PRESUPUESTAL PIA (S/) PIM (S/)

0000218 Asistencia al ciudadano, familia y al
discapacitado
0215059 Acciones de los municipios que promueven
el cuidado infantil y la adecuada alimentacién
0290093 Sensibilizacién y comunicacién del riesgo 0 6,150 1,650.00 0% 27%
TOTAL 453,331 520,701 | 295,872.85| 65% 57%
Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

434,538 487,063 | 283,942.35| 65% 58%

18,793 27,488 | 10,280.50| 55% 37%
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Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.06.01: GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA U:":ED;?): £ APERT. MOD. EJEC. | APERT. | moD
ANUAL ANUAL SEM. 5 '
Realizacién de actividades administrativas y
1 | supervision de la Gerencia de Desarrollo Documento 12 12 5 42% 42%
Humano
2 | Otorgamiento de donaciones Documento 24 24 3 13% 13%
3 | Otorgamiento de subvenciones sociales Documento 36 36 24 67% 67%
4 Prf)mover actividades en el local del Accién 11 11 0 0% 0%
Mirador
5 Promover acthldfdes en el Centro de Accion 12 12 0 0% 0%
Encuentro Puntefio
6 | Programa Nutricional Accién 12 12 187 1558% | 1558%
Implementacién de medidas correctivas
7 | derivadas de informe de control e Documento 12 12 7 58% | 58%
implementacion del sistema de control
interno

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AQ/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

Al cierre del primer semestre las actividades operativas “Promover actividades en el local del Mirador” y
“Promover actividades en el Centro de Encuentro Puntefio” no presentan ejecucién de metas fisicas
debido a las restricciones por la emergencia sanitaria por el COVID 19.

v DIVISION DE SALUD: obtuvo un indicador de eficacia promedio de 238% y 114% respecto a las
metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las seis (06) actividades operativas
programadas. Por los indicadores alcanzados se debe efectuar la reprogramacién de las metas
programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.06.02: DIVISION DE SALUD

N° ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO OPERATIVAS = TV
03.06.02: Divisién de Salud 06 238% 114%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 545,946.64 soles lo que representa el 44% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos. Asimismo, el presupuesto programado de
este centro de costos incluye actividades en el Programa Presupuestal 0041 Mejora de la Inocuidad
Agroalimentaria relacionado a una de las metas del Programa de Incentivos a la mejora de la
Gestién Municipal:

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)
EJECUTADO % AVANCE

META PRESUPUESTAL PIA (S PIM {S,

(sh il {s/) PIA PIM
0059285 Vigilancia sanitaria de
alimentos agropecuarios primarios y 59,965 199,345 | 165,571.76 | 276% 83%
piensos
g:ﬂgzgg Erindar atencion baslea de 881,597 | 1,051,910 | 380,374.88 | 43% | 36%

TOTAL 941,562 1,251,255 | 545,946.64 | 58% 44%
Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF.

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:
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ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.06.02: DIVISION DE SALUD

UNIDAD DE META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA MEDIDA APERT. MOD. EIEC. | AP ERTA SrOD
ANUAL ANUAL SEM. = :
1 lnspe.cclf:nes sanitarias en el mercado de abastos Accién 44 4 238 5a1% | s41%
del distrito
2 | Realizacién de campafias de salud Campaiia 16 16 1 6% 6%
3 Att'en-uones es.p.eaallzadas en consultorios Atencién 14400 14400 2659 18% 18%
médicos municipales
4 Re_aI[zac:én de .atencwnes de salud - transporte Atencién 8400 8400 1044 12% 12%
asistido de pacientes
5 | Supervisién y coordinacién de acciones de salud | Documento 96 96 6 6% 6%
6 | Atencidn basica de salud (pruebas Covid 19) Accidn 6 6 6 100% | 100%

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v DIVISION DE BIENESTAR SOCIAL: obtuvo un indicador de eficacia promedio de 103.60% y 55.97%,
respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las cinco (05)
actividades operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.06.03.01: DIVISION DE BIENESTAR SOCIAL

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1 SEM ANUAL
03.06.03.01: Divisién de Bienestar Social 05 103.60% | 55.97%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,

El monto ejecutado fue de S/ 70,464.20 soles lo que representa el 18% del Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de este centro de costos. Para el afio 2021 este centro de costos incluye la meta
presupuestal denominada “Facilitar y brindar comodidad a las personas discapacitadas” la cual no
presenta ejecucion en el primer semestre (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
\ META PRESUPUESTAL PIA (S, PIM (S,
s (/) {s/) PIA PIM
0000145 apoyo a la accién comunal 429,702 294,613 70,464.20 | 16% 24%
0031303 Faahta'r ¥ brln.dar comodidad 0 101,660 000! 0% 0%
a las personas discapacitadas
TOTAI._ 429,702 396,273 | 70,464.20 | 16% 18%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.
Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.06.03.01: DIV!SION DE BIENESTAR SOCIAL

META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA U:Ilgt?lz : 5 APERT. | MOD. EJEC. 1 APERT. | moD
ANUAL | ANUAL SEM. X i
1 Oportunidad Ia.iboral ? personas adultas mayores a Persona 100 100 100 100% 100%
través de la brigada ciudadana
Realizacién del servicio de terapia fisica y
2| rehabilitacién - OMAPED Taller 510 510 0 0% 0%
Realizacion del servicio de estimulacién a personas A
3 con discapacidad - OMAPED Accién 2400 2400 2836 118% 118%
Apovo a casos sociales de familias del distrito y/o
4 | Chucuito {cercado La Punta}- coordinacién de Accidn 240 240 120 50% 50%
acciones de bienestar social a los beneficiarios
Realizacion de actividades para la defensa del nifio .
> y adolescente en el distrito - DEMUNA AtENEIoN & sl 49 12% 12%

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AD ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.
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En relacidn a la Actividad Operativa “Oportunidad laboral a personas adultas mayores a través de la
Brigada Ciudadana” se suspendié el trabajo presencial pero se realiza el apoyo a los adultos mayores
que pertenecen a la brigada ciudadana (100 adultos mayores).

v" PROGRAMA DEL VASO DE LECHE: este programa obtuvo un indicador de eficacia promedio de
80.82% y 40.41%, respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de
las dos (02) actividades operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.06.03.02: PROGRAMA DEL VASO DE LECHE

N° ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO OPERATIVAS e T
03.06.03.02: Programa del Vaso de Leche 02 80.82% 40.41%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 30,799.40 soles lo que representa el 37% del Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de este centro de costos {ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S, PIM (S
(s/) N (s/) PIA PIM
0001496 Brindar asistencia alimentaria 95,065 83,998 30,799.40 | 32% 37%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.
Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.06.03.02: PROGRAMA DEL VASO DE LECHE
UNIDAD META FISICA % AVANCE 1/

Ne ACTIVIDAD OPERATIVA DE APERT. MOD. EJEC. |
MEDIDA ANUAL ANUAL SEM.

APERT. | MOD.

Monitoreo nutricional, vigilancia de la
1 | seguridad alimentaria, promover habitos y Informe 48 48 24 50% 50%
estilos de vida saludables

Preparacién y distribucién de una racién
2 | alimenticia de los beneficiarios del Programa Racién 11160 11160 3439 31% 31%
Vaso de Leche
1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

¥" PROGRAMA ALIMENTARIO — PLM: este programa obtuvo un indicador de eficacia promedio de 98%
y 49%, respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las dos (02)
actividades operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.06.03.03: PROGRAMA DE LONCHERA MUNICIPAL

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS | SEM ANUAL
03.06.03.03: Programa de Lonchera Municipal 02 | 98% 49%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 22,020.70 soles lo que representa el 37% del Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/

EJECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S, PIM (S,
/) (s (s/) PIA PIVI
0014920 Brindar asistencia social 69,042 59,620 22,020.70 | 32% 37%

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF.
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Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.06.03.03: PROGRAMA DE LONCHERA MUNICIPAL

UNIDAD META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA DE APERT. MOD. | EJEC.1

MEDIDA ANUAL | ANUAL | SEM.

APERT. | MOD.

Preparacion y distribucion de una racién alimentaria
1 | alos beneficiarios del Programa Lonchera Racién 26400 26400 12670 48% 48%
Municipal.

Elaboracién de documentos, monitoreo,
supervision, evaluacidn, capacitacion, vigilancia
nutricional, ejecucidn y conduccién del SISFOH y los
programas sociales

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversidn, respecto a su meta anual.
Nota; El desagregado mensual de las AQ ejecutadas se puede ver en el Anexo.

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

informe 60 60 30 50% 50%

v PROGRAMA DE TRATAMIENTO DE DROGAS: este programa obtuvo un indicador de eficacia de
110.09% y 55.53% respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de
las seis (06) actividades operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.06.03.04: PROGRAMA DE TRATAMIENTO DE DROGAS

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO OPERATIVAS . ANUAL
03.06.03.04: Programa Tratamiento de Drogas 06 110.09% 55.53%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 32,510.00 soles lo que representa el 78% del Presupuesto Institucional
Modificado {PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO | % AVANCE
(s/) PIA PIM

META PRESUPUESTAL PIA(S/) | PIM(S/)

0038841 Prevencién del consumo de
drogas
Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

54,582 41,838 | 32,510.00| 60% 78%

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.06.03.04: PROGRAMA DE TRATAMIENTO DE DROGAS

UNIDAD DE NMETASIICA % AVANCE 1/
'H ACTIVIDAD OPERATIVA MEDIDA APERT. MOD. EJEC. | APERT. | MOD
ANUAL | ANUAL | SEM. ; -
1 Reallzzicnon de actividades preventivas a la poblacién Persona 25 v 2s o o
puntefia
5 Atenciones psicoldgicas a la poblacién del distrito de Atsncléh 2521 7521 1127 - -
La Punta
3 Atenciones de apoyo especializado en el R 20 250 - -~ -

tratamiento por consumo de drogas (PPR)
4 | internamiento de pacientes Atencién 34 34 24 71% 71%
Desarrollo de acciones de monitoreo y seguimiento
a pacientes en tratamiento

Realizacién de acciones de apoyo a integrantes del
PLCD a través de la reinsercion (PPR)

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AQ ejecutadas se puede ver en el Anexo.

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

5 Atencidon 12 12 23 192% | 192%

6 Persona 12 12 0 0% 0%

Al cierre del primer semestre la actividad operativa “Realizacidn de acciones de apoyo a integrantes
del PLCD a través de la reinsercién (PPR)” no presenta ejecucidn de metas fisicas debido a las
restricciones por la emergencia sanitaria por el COVID 19.
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¥" CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR — CIAM: El indicador de eficacia promedio obtenido es de
50.60% y 25.30% respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de
las cuatro (04) actividades operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.06.03.05: CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR
N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS I SEM ANUAL
50.60% 25.30%

03.06.03.05: Centro Integral del Aduito Mayor 04
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,

El presupuesto de este centro de costos se encuentra dentro del Programa Presupuestal 0142
Acceso de Personas Adultas Mayores a Servicios Especializados, asimismo, el monto ejecutado fue
de S/ 314,127.57 soles lo que representa el 37% del Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de

este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 {S/)

EJECUTADO | % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S PIM (S,
s ) (s/) PIA | PIM
0167423 Personas adultas mayores reciben 387,861 840,801 | 314,127.57 | 81% | 37%
Servicios para prevenir condiciones de riesgo

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF.

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.06.03.05:
META FISICA % AVANCE 1/
Neg ACTIVIDAD OPERATIVA UhMmE):II[)) : £ APERT. MOD. EJEC. | APERT ~Th
ANUAL ANUAL SEM. ' 2
1 | Menus (Comedor del Abuelo) Racién 34560 34560 17692 51% 51%
2 zml\lﬂzaaén de actividades administrativas del Supervisién 12 12 6 50% 50%
3 Reallzat.:lon de actlv_ldades de esparcimiento y Persona 24 24 0 0% 0%
recreacion para socios del CIAM
4 | Desarrollo de los talleres del CIAM Persona 540 540 0 0% 0%

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AQ/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

Al cierre del primer semestre las actividades operativas “Realizacion de actividades de
esparcimiento y recreacién para socios del CIAM” y “Desarrollo de los talleres del CIAM” no
presentan ejecucién de metas fisicas debido a las restricciones por la emergencia sanitaria por el
COVID 19. En el caso del Comedor del Abuelo se viene entregando los alimentos a los adultos
mayores en sus domicilios con el apoyo del personal de otros centros de costos como es el caso de

cultura.

v" DIVISION DE EDUCACION Y CULTURA: Logré un indicador de eficacia promedio de 99.53% y 38.82%,
respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las cinco (05)

actividades operativas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.06.04.01: DIVISION DE EDUCACION Y CULTURA
N° ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS | SEM ANUAL
85.21% 42.60%

03.06.04.01: Divisién de Educacion y Cultura 05
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 184,313.86 soles lo que representa el 36% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):
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MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/) v
EJECUTADO | % AVANCE
(s/) PIA PIM

META PRESUPUESTAL PIA(S/) | PIM(S/)

0012048 Fomentar la educacion, el arte y la
cultura
Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

605,546 | 509,696 | 184,313.86 | 30% 36%

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.06.04.01: DIVISION DE EDUCACION Y CULTURA

UNIDAD META FISICA 9% AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA DE APERT. MOD. EJEC. |
MEDIDA ANUAL ANUAL SEM. | RO,
1 Reallzaf:lén de gastos administrativos en Documento 36 36 0 0% 0%
educacién
2 | Programa de Becas de estudio Persona 60 60 33 55% 55%
3 | Realizacién de eventos educativos en el distrito Eventos 16 16 8 50% 50%
4 Rgallzacnﬁf\ .de actividades pedagogicas en el Eventos 24 2 20 23% 83%
Nido Municipal
5 Dc'esarrollo' t!e la gestion administrativa en el Documento 08 08 38 39% 399%
Nido Municipal

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AQ/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,

Al cierre del primer semestre la actividad operativa “Realizacion de gastos administrativos en
educacién” no presentan ejecucién de metas fisicas debido a que no se estan efectuando gastos
relacionados a la realizacién de eventos educativos en el distrito por las restricciones por la
emergencia sanitaria por el COVID 19. Los eventos educativos realizados con las instituciones
educativas del distrito se realizan de forma virtual.

v" CULTURA: Logré un indicador de eficacia promedio de 40% y 20%, respecto a las metas fisicas
programadas semestral y anual, respectivamente de las cinco (05) actividades operativas
programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.06.04.02: CULTURA

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1 SEM ANUAL
03.06.04.02: Cultura 05 40% 20%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 45,364.80 soles lo que representa el 43% del Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de este centro de costos {ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)
EJECUTADO % AVANCE
(s PIA PIM

META PRESUPUESTAL PIA (S/) PIM (S/)

000084 Desarrollo de actividades culturales y
artisticas
Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF.

149,624 106,048 45,364.80 | 30% 43%

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.06.04.02: CULTURA

META FISICA % AVANCE 1/
Ng ACTIVIDAD OPERATIVA U::;;I;: £ APERT. MOD. EJEC. | APERT. | MoD.
ANUAL | ANUAL SEM. i -
1 Rea‘llzacu.:nlde trabajos administrativos Documento 24 24 12 50% 50%
oficina/biblioteca
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META FISICA % AVANCE 1/ I
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA UI\NI:;)&I;:E APERT. | MOD. | EJEC.I APERT. | MOD
ANUAL | ANUAL | SEM. i ?

2 | Realizacidn de talleres culturales Eventos 3 3 0 0% 0%
3 Actlvuiades culturales a favor de la comunidad Eventos 6 6 0 0% 0%

puntefia
4 | Apoyo a la promocion del libro y la lectura Eventos 6 6 0 0% 0%

Mantenimiento Biblioteca - Teatrin Municipal/ .

12

5 protocolo COVID 19 Accién 24 24 50% 50%

1/ Se calcula como el promedio simple de 1a ejecucién de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: E] desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

Al cierre del primer semestre las actividades operativas “Realizacién de talleres culturales”, “Actividades
culturales a favor de la comunidad puntefia” y “Apoyo a la promocién del libro y la lectura” no
presentan ejecucion de metas fisicas debido a las restricciones por la emergencia sanitaria por el COVID
19. Solo se viene realizando el mantenimiento de las instalaciones del Teatrin Municipal y Biblioteca y el
personal viene ayudando en la entrega de alimentos a los adultos mayores (comedor del abuelo).

v DIVISION DE DEPORTE Y ESPARCIMIENTO: obtuvo un indicador de eficacia de 83.33% y 41.67%,
respecto de la meta fisica programada semestral y anual (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.06.05: DIVISION DE DEPORTE Y ESPARCIMIENTO

N° ACTiIVIDADES % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS | SEM ANUAL
03.06.05: Divisién de Deporte y Esparcimiento 01 83.33% 41.67%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,

El monto ejecutado fue de S/ 47,647.80 soles lo que representa el 32% del Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)
EJECUTADO | % AVANCE
(s/) PIA PIM

META PRESUPUESTAL PIA(S/) | PIM(S/)

0038927 Promocidn e incentivo de las
actividades artisticas y culturales
Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF.

155,037 147,291 | 47,647.80| 31% 32%

La actividad operativa programada y ejecutada en el primer semestre es la siguiente:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.06.05: DIVISION DE DEPORTE Y ESPARCIMIENTO

UNIDAD DE METRIGIS G % AVANCE 1/

N2 ACTIVIDAD OPERATIVA ~TETTA APERT. MOD. BEC) e
ANUAL | ANUAL SEM. 7 b

1 | Desarrollo de actividades administrativas Accién 12 12 5 22% 2%

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AQ/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,

¥v" DEPORTE: Obtuvo un indicador de eficacia promedio de 168.89% y 73.15%, respecto a las metas
fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las seis (06) actividades operativas
programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.06.05.01: DEPORTE

N° ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1SEM ANUAL
03.06.05.01: Deporte 06 168.89% 73.15%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.
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El presupuesto de este centro de costos se encuentra dentro del Programa Presupuestal 0101
Incremento de la Practica de Actividades Fisicas, Deportivas y Recreativas en la poblacion Peruana;
asimismo, el monto ejecutado fue de S/ 74,852.30 soles lo que representa el 15% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO | % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S PIM (S,
&l (s/) (s/) PIA | PIM

0188115 Desarrollo de campafiasde 497,988 | 483,600 | 74,852.30 | 15% | 15%
masificacion deportiva a la poblacién objetivo

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.06.05.01: DEPORTE

META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA u':’:g;g:E APERT. MOD. | EIEC.1 AT P
ANUAL | ANUAL | SEM. 5 ]
1 Realizacién de /-\cademla Deportiva Puntefia y Persona 6 6 0 o% 0%
Escuelas Deportivas
2 | Realizacién de actividades de la Piscina Municipal Accion 384 384 24 6% 6%
3 Reallza.cwn de actwn'dades administrativas y Accién 12 12 44 367% | 367%
deportivas en el Coliseo
4 | Realizaci6n de actividades en el Gimnasio Municipal Accidn 150 150 24 16% 16%
5 | Realizacion de campeonatos y torneos deportivos Persona 7 7 0 0% 0%
6 Rea‘llzacnon c!e_actlwdades de mantenimiento en el Accién 120 120 60 50% 50%
Coliseo Municipal

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversion, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

Al cierre del primer semestre las actividades operativas “Realizacién de Academia Deportiva
Puntefia y Escuelas Deportivas” y “Realizacion de campeonatos y torneos deportivos” no presentan
ejecucion de metas fisicas debido a las restricciones por la emergencia sanitaria por el COVID 19.
Solo se viene realizando el mantenimiento de las instalaciones de la piscina municipal, gimnasio
municipal e instalaciones del coliseo municipal.

ESPARCIMIENTO: logré un indicador de eficacia promedio de 20% respecto a las metas fisicas

programadas semestral y anual, respectivamente de las cinco (05) actividades operativas
programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.06.05.02: ESPARCIMIENTO

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO Koaal g = o
03.06.05.02: Esparcimiento 05 20% 20%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 9,277.90 soles lo que representa el 15% del Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

% AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA(S/) | PIm(s/) |EECUTADO

(s/) PIA PIM
0030871 Desarrollo de actividades artisticas y 104,488 62,303 9,277.90 9% 15%
culturales

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF,

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:
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ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.06.05.02: ESPARCIMIENTO

META FISICA % AVANCE 1/
N2 ACTIVIDAD OPERATIVA U;‘I:I;I.;:E APERT. MOD. EJEC. 1 APERT. | MOD
ANUAL ANUAL SEM. 3 g
1 Can.1panas de sen5|b|I|zar:|on. de COVID 19a Eventos 2 2 2 100% | 100%
vecinos y visitantes del distrito
2 Organlza'clorli fie eventos de esparcimiento Eventos 5 5 0 0% 0%
calendario civico
3 Org:.;\mzaaon: de eventos de esparcimiento de Eventos 2 2 0 0% 0%
Navidad y Afio Nuevo
4 Reahzacwn.:ie eventos de esparcimiento en el CEP Atencion 5 5 0 0% 0%
y Parque Nifios
5 | Realizacidn de actividades en el Mirador Eventos 4 4 0 0% 0%

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AQ/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: Ef desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

Al cierre del primer semestre las actividades operativas “Organizacion de eventos de esparcimiento
calendario civico”, “Realizacién de eventos de esparcimiento en el CEP y Parque Nifios” vy
“Realizacién de actividades en el Mirador” no presentan ejecucién de metas fisicas debido a las
restricciones por la emergencia sanitaria por el COVID 19. Solo se viene realizando el mantenimiento
de las instalaciones del Mirador, Parque de Nifios y Centro de Encuentro Puntefio (CEP).

v" PARTICIPACION VECINAL: En el primer semestre este centro de costos no presenta ejecucién de
metas fisicas por lo que el indicador de eficacia obtenido es 0% (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.06.06: PARTICIPACION VECINAL

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 15EM ANUAL
03.06.06: Participacion Vecinal 02 85.21% 42.60%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

En el primer semestre este centro de costos no presenta ejecucion presupuestal (ver cuadro
Ig siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S, PIM (S,
/) /) (s/) PIA PIM

2(3)235159 Apoyo a las organizaciones de 3,684 3538 0.00 0% 0%

Fuente: Sistema Integrado de Administracidn Financiera — SIAF.

Las actividades operativas programadas en este centro de costos no presentan ejecucién de metas
fisicas al cierre del primer semestre debido a las restricciones por el COVID 19:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.06.06: PARTICIPACION VECINAL

META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA U::IE)&I.;:E APERT. MOD. EJEC. | APERT. | MOD
ANUAL | ANUAL SEM. i :
1 | Realizacién de reuniones Juntas Vecinales Accion 5 5 0 0% 0%
| Orgamzacn?n del proceso de eleccién de las Accién 4 4 0 0% 0%
| Juntas Vecinales

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.
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v" GERENCIA DE DESARROLLO URBANO: alcanzé un indicador de eficacia promedio de 149.32% vy
62.16% respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las seis (06)
actividades operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.07.01: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS | SEM ANUAL
03.07.01: Gerencia de Desarrollo Urbano 06 148.32% 62.16%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 210,928.60 soles lo que representa el 38% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
ET. PUESTA PIA PIM
META PRESUPUESTAL (s/) {s/) (s/) PIR -

0001513 Administrar la ciudad a través de la
planificacién urbana
Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

509,255 549,364 | 210,928.60 | 41% 38%

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.07.01: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

META FISICA 9% AVANCE 1/
N2 ACTIVIDAD OPERATIVA U:IHEJ;\“.; : E APERT. MOD. EJEC. | APERT. | MOD.
ANUAL | ANUAL | SEM.
1 | Supervision y control de ohras publicas y privadas Supervision 8 8 13 163% | 163%
2 | Gestién de procedimientos Tupa, Catastro Documento 204 204 92 45% 45%
3 ‘Formu'l'aciél? y eva'l’uacién de estudios de pre Estudio 4 4 3 75% 75%
inversién e inversién
4 | Remisién y atencion de documentos administrativos | Documento 1200 1200 551 46% 46%
5 | Estudios de preinversion Obra 1 1 0 0% 0%
Implementacién de medidas correctivas derivadas
6 | delinforme de control e implementacién de sistema | Documento 72 72 32 44% 44%
de control

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v" GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD: El indicador de eficacia promedio obtenido es 83.33% y
41.67% respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las dos (02)
actividades operativas programadas. (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.08.01: GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1 SEM ANUAL
03.08.01: Gerencia de Servicios a la Ciudad 02 83.33% 41.67%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 75,952.30 soles lo que representa el 36% del Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

% AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S/) PIM (S/) EEgAo
{s/) PIA PIM
0037343 Limpieza a la ciudad 157,339 210,208 75,952.30 | 48% 36%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.
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Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTQ 03.08.01: GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD

UNIDAD META FISICA % AVANCE 1/

Ne ACTIVIDAD OPERATIVA DE APERT. MOD. EJEC. |

MEDIDA ANUAL | ANUAL SEM. APERT. | MOD.

Dirigir, supervisar, monitorear y elaborar el plan
1 | operativo asi como las actividades realizadas por las | Supervisién 12 12 6 50% 50%
divisiones a su cargo

Implementacion de medidas correctivas derivadas
2 | del informe de control e implementacién del Documento 12 12 4 33% 33%
sistema de control interno

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA, AREAS VERDES, SERVICIOS GENERALES Y MAESTRANZA: El
indicador de eficacia obtenido es 129% y 65% respecto a las metas fisicas programadas semestral y
anual, respectivamente (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.08.02: DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA, AREAS VERDES,
SERVICIOS GENERALES Y MAESTRANZA

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1SEM ANUAL
03.08.02: DI\{IS.IOH de Limpieza Publica, Areas o1 129% 65%
Verdes, Servicios Generales y Maestranza

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 91,398.38 soles lo que representa el 56% del Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de este centro de costo (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA {S, PIM (S
s (s/) {s/) PIA PIM
0007693 Servicios de limpieza publica 249,675 163,536 91,398.38 | 37% 56%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

La actividad operativa programada y ejecutada en el primer semestre es la siguiente:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.08.02: DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA,
AREAS VERDES, SERVICIOS GENERALES Y MAESTRANZA

META FISICA % AVANCE 1/
N2 ACTIVIDAD OPERATIVA Um;;z:E APERT. MOD. EJEC. | APERT. | MoD
ANUAL | ANUAL SEM. 5 2
1 I?restacnon de los s:e.rwcms de limpieza publica, Supervision 240 240 155 65% 65%
dreas verdes, servicios generales y maestranza

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucidn de las AO/Inversidn, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v LIMPIEZA PUBLICA: El indicador de eficacia promedio obtenido es 628.07% y 314.03% en relacién a
las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las dos (02) actividades
operativas programadas. Por los indicadores alcanzados se debe efectuar la reprogramacion de las
metas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.08.02.01: LIMPIEZA PUBLICA

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO OPERATIVAS e AT
03.08.02.01: Limpieza Publica 02 628.07% 314.04%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.
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El presupuesto de este centro de costos se encuentra dentro del Programa Presupuestal 0036:
Gestidn Integral de Residuos Sdlidos, Asimismo, el monto ejecutado fue de S/ 752,747.74 soles lo

que representa el 42% del Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos (ver
cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO | % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S, PiM (S,
B/ e {s/) PIA PIM
0236233 Alimacenaminto, harrido e calles y. 1,570,604 | 1,595,980 | 686,867.05| 44% | 43%
limpieza de espacios publicos
02?6234 Refx?lecc:én y transporte de residuos 111,557 206,655 | 65,880.60 | 59% 32%
sélidos municipales _ ]
TOTAL 1,682,161 | 1,802,644 | 752,747.74 | 45% 42%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF,

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.08.02.01: LIMPIEZA PUBLICA

META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA U::::I;DD:E APERT. MOD. EJEC. | T
ANUAL ANUAL SEM. i 3
3 [jEmeaco de lasicallesylimpiesaie espacios Kilometro 516 516 2988 | 579% | 579%
publicos del distrito - PPR
2 Recfolecclé'nf transpon_'tt.a y disposicion final de los Tonelada 2004 2004 081.92 | a9% 49%
residuos sélidos municipales - PPR

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AQ/Inversién, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,

— ¥" PARQUES Y JARDINES: alcanzo un indicador de eficacia promedio de 66.67% y 33.34% respecto a las

metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las dos (02) actividades operativas
programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.08.02.02: PARQUES Y JARDINES

g N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO

- CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1SEM ANUAL
03.08.02.02: Parques y Jardines 02 66.67% 33.34%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El monto ejecutado fue de S/ 429,699.04 soles lo que representa el 42% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO % AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S PIM (S
/) /) (s/) PIA PIM

32:);:508 Mantenery conservar lasdreas | 4 5e; 094 | 1018676 | 429,699.00 | 40% | 42%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera - SIAF.

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.08.02.02: PARQUES Y JARDINES

UNIDAD META FISICA % AVANCE 1/
N2 ACTIVIDAD OPERATIVA DE APERT. MOD. EJEC. |
MEDIDA | ANUAL | ANuAL | sem. |APERT-| MOD.
1 | Mantenimiento de parques y jardines M2 37752 37752 18876 50% 50%
2 ?Iirrr;l;rado y resembrado de grass, plantas y Accién 12 12 2 17% 17%

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversion, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AD ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,
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v' MAESTRANZA Y SERVICIOS GENERALES: Alcanzo un indicador de eficacia promedio de 100% y 50%
respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las dos (02)
actividades operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.08.02.03: MAESTRANZA Y SERVICIOS GENERALES

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS | SEM ANUAL
03.08.02.03: Maestranza y Servicios Generales 02 100% 50%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,

El monto ejecutado fue de S/ 299,920.58 soles lo que representa el 32% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO 9% AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S, PIM (S,
(/) (s/) (s/) PIA PIM
0001119 Operacién y mantenimiento 903,734 926,327 299,920.58 | 33% 32%

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF.
Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.08.02.03: MAESTRANZA Y SERVICIOS GENERALES

UNIDAD DE META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA MEDIDA APERT. MOD. EJEC. | APERT. | MoD
ANUAL | ANUAL SEM. - Y
Servicios generales y otros trabajos para
1 | conservar el ornato del distrito.y las Reporte 60 60 30 50% 50%
instalaciones municipales
2 | Trabajos generales de mantenimiento Reporte 12 12 6 50% 50%

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucidn de las AO/Inversion, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v" DIVISION DE MEDIO AMBIENTE: obtuvo un indicador de eficacia promedio de 145.04% y 73.42%
respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de las seis (06)

actividades operativas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.08.03: DIVISION DE MEDIO AMBIENTE

N° ACTIVIDADES % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS | SEM ANUAL
03.08.03: Divisién de Medio Ambiente 06 145.04% 73.42%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El presupuesto de este centro de costos se encuentra dentro del Programa Presupuestal 0036:
Gestidn Integral de Residuos Sdlidos; asimismo, el monto ejecutado fue de S/ 228,674.11 soles lo
que representa el 58% del Presupuesto Institucional Modificado {PIM) de este centro de costos (ver
cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)
EJECUTADO % AVANCE
(s/) PIA PIM

META PRESUPUESTAL PIA (S/) PIM (S/)

0236232 Educacién y sensibilizacion a la
poblacién en materia de residuos sélidos
0236235 Valorizacién de residuos sélidos
municipales

0028673 Conservacién del medio ambiente y
limpieza publica

11,729 160,830 | 126,673.21 | 1080% | 79%

39,521 61,971 30,300.00 | 77% 49%

231,295 169,758 | 71,700.90 | 31% 42%

TOTAL 282,545 392,559 | 228,674.11 | 81% 58%
Fuente: Sistema Integrado de Administracidn Financiera — SIAF.
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Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.08.03: DIVISION DE MEDIO AMBIENTE

META FISICA 9% AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA u:'n';;g:E APERT. MOD. | EJEC.I APERT. | MOD
ANUAL ANUAL | SEM. i i
1 Ma'nfejo integral ambiental, f?rmulac10n de Persona 12 12 6 50% 50%
actividades y planes de gestién
2 Progrzfma.de segregacion en la fuente Tonelada a4 a 21.13 48% 48%
{valorizacién-PPR)
3 S.ane.amlento basico: desratizacion, fumigacion y Servicio 240 240 154 64% 64%
limpieza de techos
Gestién, evaluacién y fiscalizacion ambientan Documento 24 24 44 183% | 183%
5 | Educacién ambiental Documento 30 30 26 87% 87%
Implementacién de medidas correctivas derivadas
6 | de informe de control e implementacién de Accién 12 12 1 8% 8%
sistema de control interno

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AQ/Inversidn, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AQO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

v GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA, DEFENSA CIVIL Y POLICIA MUNICIPAL: se alcanzd un
indicador de eficacia promedio de 1350% y 314.03% respecto a las metas fisicas programadas
semestral y anual, respectivamente de las dos (02) actividades operativas programadas. Por los
indicadores alcanzados se debe efectuar la reprogramacion de las metas programadas (ver cuadro
siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.09.01: GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA,
DEFENSA CIVIL Y POLICIA MUNICIPAL 7 7
N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1 SEM ANUAL
0.3..09.01:'G'erencn§ c.ie Seguridad Ciudadana, Defensa 02 1350% 314.03%
Civil y Policia Municipal

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El presupuesto de este centro de costos se encuentra dentro del Programa Presupuestal 0030:
Reduccion de delitos y faltas que afectan la Seguridad Ciudadana; asimismo, el monto ejecutado fue
de S/ 97,606.47 soles lo que representa el 49% del Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de
este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/) :
EJECUTADO % AVANCE
(s/) PIA PIM

META PRESUPUESTAL PIA (/) PIM (S/)

0106656 Comunidad recibe acciones de prevencién
en el marco del Plan de Seguridad Ciudadana
Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

198,002 199,278 | 97,606.47 | 49% 49%

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.09.01: GERENCIA DE SEGURIDAD
CIUDADANA, DEFENSA CIVIL Y POLICIA MUNICIPAL
META FISICA % AVANCE 1/
Ne ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD DE APERT. | MOD. | EJEC.I

MEDIDA E 5
ANUAL | ANUAL | SEM. i MaD.

Realizacién de reuniones con las dreas
1 | correspondientes de la gerencia, para coordinar Accidn 12 12 162 1350% | 1350%
trabajos en beneficio de los vecinos.
Implementacién de medidas correctivas derivada
2 | deinforme de control e implementacién de sistema | Documento 6 6 0 0% 0%
de control interno
1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AQ/Inversidn, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.
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v" DIVISION DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA CIVIL: alcanzé un indicador de eficacia
promedio de 1872% y 568% de las metas fisicas programadas semestral y anual, respectivamente de
las tres (03) actividades operativas. Por los indicadores alcanzados se debe efectuar la
reprogramacién de las metas programadas (ver cuadro siguiente):

RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.09.02: DIVISION DE GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES Y DEFENSA CIVIL

N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO

CENTRO DE COSTO OPERATIVAS TS T
03.05.02: Divisién de C:'|¢=:st|on de Riesgo de 03 1872% 568%
Desastres y Defensa Civil

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El presupuesto de este centro de costos se encuentra dentro del Programa Presupuestal 0068
Reduccién de Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres; asimismo, el monto
ejecutado fue de S/ 120,435.61 soles lo que representa el 53% del Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de este centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO | % AVANCE
(s/) PIA | PIM

META PRESUPUESTAL PIA (S/) PIM (S/)

0160878 Administracién y
almacenamiento de kits para la
asistencia frente a emergencias y
desastres

0160784 Inspeccidn de edificaciones

125,883 171,071 | 82,353.10| 65% 48%

R 19,808 52,198 34,730.50 | 175% | 67%
para la seguridad y el control urbano
0160799 Organizacién y
etrenaniento de camunidades en 27,807 4152| 335201 12% | 81%
habilidades frente al riesgo de
desastres
TOTAL 173,498 227,421 | 120,435.61 | 69% 53%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.
Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.09.02: DIVISION DE GESTION DEL RIESGO DE

DESASTRES Y DEFENSA CIVIL
META FISICA % AVANCE 1/
UNIDAD DE
Ne
ACTIVIDAD OPERATIVA MEDIDA APERT. MOD. | EJEC.1 APERT. | MOD.

ANUAL | ANUAL | SEM.

Administracién y almacenamiento del centro de

L operaciones de emergencia distrital (COE) Reporte 12 12 6 50% 50%
5 Ater.mon de expedleptes, documentf)s, denuncias, Inspeccién 90 %0 165 183% | 183%
certificados de seguridad y constancias
Promocién y capacitacion a los vecinos voluntarios,
3 brigadistas y colegios en temas de gestion del riesgo Persona 7 7 103 | 1471% | 1471%

de desastres y defensa civil, a través de charlas,
folletos y/o ejercicios de sismo y tsunami (simulacros).
1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversidn, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01,

v DIVISIGN DE SEGURIDAD CIUDADANA Y POLICIA MUNICIPAL: alcanzé un indicador de eficacia
promedio de 441.81% y 220.91% respecto a las metas fisicas programadas semestral y anual,
respectivamente de las tres (03) actividades operativas programadas. Por los indicadores alcanzados
se debe efectuar la reprogramacidn de las metas programadas (ver cuadro siguiente):
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RESUMEN CENTRO DE COSTO 03.09.03: DIVISION DE SEGURIDAD CIUDADANA

Y POLICIA MUNICIPAL
-
N° ACTIVIDADES | % AVANCE PROMEDIO
CENTRO DE COSTO
OPERATIVAS 1 SEM ANUAL

03.0!?.1:')3: Divisién de Seguridad Ciudadana y Policia 03 441.81% 220.91%
Municipal

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.

El presupuesto de este centro de costos se encuentra en el Programa Presupuestal 0030: Reduccién
de delitos y faltas que afectan la Seguridad Ciudadana; asimismo, el monto ejecutado fue de

S/ 1,462,480.64 soles lo que representa el 45% del Presupuesto Institucional Modificado (PIM) del
centro de costos (ver cuadro siguiente):

MONTO EJECUTADO EN EL PRIMER SEMESTRE 2021 (S/)

EJECUTADO 9% AVANCE
META PRESUPUESTAL PIA (S PIM (S
(s (s (s/) PIA PIM

0106645 Patrullaje municipal por sector — 2,725,905 | 3,237,284 | 1,462,480.64 | 54% 45%
Serenazgo

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF.

Las actividades operativas programadas y ejecutadas en el primer semestre son las siguientes:

ACTIVIDADES OPERATIVAS CENTRO DE COSTO 03.09.03: DiVISION DE SEGURIDADCIUDADANA

Y POLICIA MUNICIPAL
UNIDAD DE META FISICA 9% AVANCE 1/
NE ACTIVIDAD OPERATIVA MEDIDA APERT. | MOD. EJEC. | RPERTIIEMOD
": ANUAL | ANUAL SEM. . )
§ 1 | Contro! y operacién en puestos fijos, rondas Informe 3600 3600 4958 138% | 138%
Campafia de seguridad dirigida a los vecinos, sobre la
2 | importancia de advertir sobre las personas sospechosas Accibn 4 4 21 525% | 525%
en el distrito, mediante informacién escrita
Implementacién de medidas correctivas derivados de
3 | los informes de control e implementacién del sistema Eventos 4 4 0 0% 0%
de control interno.

1/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversidn, respecto a su meta anual.
Nota: El desagregado mensual de las AO ejecutadas se puede ver en el Anexo.
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01.
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INVERSIONES:

En el primer semestre el monto de inversiones es S/ 1,964,844.99 soles, asimismo la ejecucién
presupuestal de las inversiones alcanzé un total de S/ 22,684.91 soles, lo que representa el 1%
del monto programado. Las Inversiones Publicas que forman parte de este presupuesto se
establecieron de la siguiente manera:

MONTO APROBADO
EJECUCION (5/) SRy o

HE PROYECTO EXP. TEC. (5/) ACTUAL AL

UNICO/SNIP 1/ 2/ 20-06-2021 AVANCE

Mejoramiento y ampliacién del Servicio de

Patrullaje y traslado de personal de seguridad Expediente
2437159 |[ciudadana del distrito de La Punta, Provincia de 1,223,262.75 0.00 técnico 0%

Provincia Constitucional del Callao, Departamento aprobado

del Callao.

Renovacién de equipamiento interactivo, en la

2438796 cancha de tenis, zona calistenia y Parque Canil del 659.418.01 0.00 Ext:zdi-ente 0%
Malecén Wiese en la localidad La Punta, Distrito de e X r:c: )
La Punta, Provincia Callao, Departamento de Callao. aprabaco
Reparacion de cerco perimétrico en el Complejo
Deportivo Municipal Fortunato Marott: |

2513849 | poruvo Mumicipal Fortunato Marofta en 'a 82,164.23 22,68491| Enejecucion | 28%

localidad La Punta, Distrito de Lla Punta, Provincia
Callao, Departamento Callao.

1,964,844.99 22,684.91

1/ Corresponde al monto aprobado en el Expediente Técnico y/o documento equivalente del proyecto.
2/ Corresponde a la ejecucién presupuestal al cierre del primer semestre 2021.
Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF.

x4 A continuacién, se procede a describir las acciones realizadas de las Inversiones Publicas que
T — forman parte del PIM de Inversiones en el primer semestre del afio:

v

Mejoramiento y ampliacién del Servicio de Patrullaje vy traslado de personal de seguridad
ciudadana del distrito de La Punta, Provincia de Provincia Constitucional del Callao,
Departamento del Callao, CUI N°2437159.

La Gerencia de Seguridad Ciudadana, Defensa Civil y Policia Municipal, aprobé en el Banco de
Inversiones del MEF la presente inversion publica, con el objetivo de contar con suficientes y
adecuadas condiciones para el patrullaje vehicular para mejorar el servicio de seguridad ciudadana
en el distrito, para lo cual consideré el componente de nueve (09) unidades vehiculares que
constan de la siguiente manera: tres (03) motocicletas, tres (03) automéviles tipo sedan, una (01)
camioneta Pick Up 4x2 y dos (02) minibuses. El desarrollo del Expediente Técnico y/o documento
equivalente determind una inversion total de S/ 1,223,262.75 el mismo que fue aprobado
mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 034-2019-MDLP/GM de fecha 20-03-2019.

Al cierre del primer semestre se contaba con el Expediente Técnico y/o documento equivalente
del proyecto, sin embargo no se dio inicio la ejecucién, debido a que el Expediente Técnico y/o
documento equivalente se encontraba en una actualizacién de la meta financiera.

— Meta Fisica Programada: nueve (09) unidades vehiculares.
— Meta Fisica Ejecutada al cierre del 1er semestre: Expediente Técnico aprobado.
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Renovacién de equipamiento interactivo, en la cancha de tenis, zona calistenia y Parque Canil del
Malecén Wiese en la localidad La Punta, Distrito de La Punta, Provincia Callao, Departamento de
Callao, CUI N°2438796.

La Gerencia de Desarrollo Urbano, aprobé en el Banco de Inversiones del MEF la presente inversion
publica, con el objetivo de contar con un adecuado servicio para la practica deportiva y recreativa
en el distrito, para lo cual considero la rehabilitacion de la cancha de tenis, la zona de calistenia,
parque canil y el equipamiento interactivo del drea de intervencion. El desarrollo del Expediente
Técnico determind una inversidn total de S/ 659,418.01 el mismo que fue aprobado mediante
Resolucion de Gerencia Municipal N® 055-2021-MDLP/GM de fecha 28-06-2021.

Al cierre del primer semestre se contaba con el Expediente Técnico y/o documento equivalente
del proyecto, sin embargo no se dio inicio la ejecucién, debido a que el Expediente Técnico y/o
documento equivalente se encontraba en una actualizacién de la meta financiera.

—  Meta Fisica Programada: 4,450 m2.
— Meta Fisica Ejecutada al cierre del 1ler semestre: Expediente Técnico aprobado.

Reparacién de cerco perimétrico en el Complejo Deportivo Municipal Fortunato Marotta en la
localidad La Punta, Distrito de La Punta, Provincia Callao, Departamento Callao, CUI N° 2513849.

La Gerencia de Desarrollo Urbano, aprobé en el Banco de Inversiones del MEF la presente inversion
publica, con el objetivo de contar con un adecuado servicio para la practica deportiva y recreativa
en el complejo deportivo municipal, para lo cual considero una intervencién en el cerco
perimétrico de concreto en el frontis del complejo deportivo. El desarrollo del Expediente Técnico
determiné una inversidn total de S/ 82,164.23 el mismo que fue aprobado mediante Resolucion de
Gerencia Municipal N° 028-2021-MDLP/GM de fecha 16-03-2021.

Al cierre del primer semestre se hicieron trabajos preliminares como son: desmontaje del cerco
metalico, puertas y rejas; demolicion de sardineles, excavacion de zanjas para sardineles y zapatas;
encofrado y columnas.

— Meta Fisica Programada: 21 metros.
— Meta Fisica Ejecutada al cierre del 1ler semestre: 4 metros.
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2.3 MEDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS:

e Como Gobierno Local al cierre del primer semestre se ha aplicado la normativa
vigente en relacién al Estado de Emergencia por el COVID-19, como es el caso de las
restricciones para eventos masivos y/o aglomeraciones principalmente en época de
verano, fiscalizacién para el cumplimiento de protocolos en establecimientos
comerciales, el servicio de limpieza se realizo las 24 horas mantenimiento los
protocolos contra el COVID-19 v vigilancia permanente por parte de la Divisién de
Seguridad Ciudadana y Policia Municipal.

e Si bien algunas actividades operativas (educativas, culturales, esparcimiento,
deportivas, entre otras) no presentan ejecucion o presentan baja ejecucién por ser
eventos que generan concentracidn de personas; en algunos casos se realizaron de
forma virtual y en el caso que no se podian realizar los eventos se tomo la decisién de
realizar el mantenimiento de los locales donde se realizaba estos eventos como es el
caso del teatrin, biblioteca, coliseo, piscina municipal, auditorio del CIAM, entre otros
hasta poder iniciar las actividades dependiendo del Estado de Emergencia y los
niveles en los que se estuvo como Region Callao en relacién a la pandemia.

e Los programas sociales que realizan la distribucién de alimentos como es el caso del
Programa del Vaso de Leche y Lonchera Municipal establecieron el recojo mensual de
los alimentos por beneficiario; asi mismo, el Comedor del Abuelo establecié la
modalidad de “delivery” para evitar el contagio por el COVID-19 a los adultos
mayores beneficiados por este servicio.

* En el caso del personal de atencién directa al ciudadano se realizo el trabajo semi
presencial, estableciéndose turnos para evitar el contagio y respetar los protocolos
establecidos. Para el caso de las actividades administrativas inherentes en una
institucion publica se realizo el trabajo en dos modalidades: remoto (para el personal
con problemas de comorbilidad) y semi presencial (tres veces a la semana) para el
personal administrativo en general, a fin de cumplir con las metas establecidas por
cada centro de costo.

¢ A nivel informatico el personal utiliza herramientas tecnolégicas (plataformas como
zoom, meet, entre otras) para mantener las coordinaciones, reuniones vy
capacitaciones entre unidades organicas de la Municipalidad y otras instituciones
publicas y/o privadas. Asimismo, se usaron aplicaciones informaticas para efectuar el
trabajo remoto (AnyDesk).

e la Gerencia Municipal continlda con las reuniones de directorio a fin efectuar el
seguimiento a las actividades operativas e inversiones programadas para este afo.

¢ Se efectian reuniones de coordinacién para el cumplimiento de metas del programa
de incentivos a fin de hacer seguimiento al cumplimiento de las metas 2021.

e Se mantiene la coordinacién entre las unidades organicas para el cumplimiento de
los planes de accién del Sistema de Control Interno a fin de mejorar los procesos
administrativos de la Entidad.
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e la Oficina de Planeamiento y Presupuesto mantiene una comunicacién constante con
el personal de las unidades organicas a fin de realizar el adecuado seguimiento a las
actividades operativas e inversiones del POl 2021. Asimismo, se mantiene la
coordinacién constante con CEPLAN permitiendo cumplir con la presentacion de la
informacion en los plazos establecidos en concordancia con la normativa vigente.

2.4 MEDIDAS PARA LA MEJORA CONTINUA

e Se continla con las reuniones de directorio a fin de efectuar el seguimiento continuo
y la coordinacién permanente entre todas las unidades organicas que conforman la
Municipalidad Distrital de La Punta para el cumplimiento de las diferentes metas de
la Entidad.

e Desde el afio 2019 se ha designado un Equipo Técnico de Mejora Continua el cual
estd integrado por un representante de cada unidad orgdnica de la Entidad con la
finalidad de tener un apoyo técnico interdisciplinario a fin de cumplir con los
diferentes objetivos y metas de la Entidad.

Efectuar el cumplimiento de Plan de Desarrollo de Personas (PDP) 2021 de la Entidad
con la finalidad de mejorar el conocimiento y habilidades del personal necesarias
para el desempefio eficiente de sus funciones dentro de la Entidad.

Se ha realizado un listado con una propuesta de procesos, sub procesos y
procedimientos por cada gerencia u oficina que conforma la Municipalidad las cual se
encuentra pendiente de revision y validacion por parte de cada gerencia y oficina a
fin de iniciar el mapeo de procesos de la entidad.

e Este afio la Municipalidad viene participando en una Iniciativa del Ministerio del
Ambiente (MINAM) para formar Instituciones Publicas Ecoeficientes, que consiste en
implementar medidas de Ecoeficiencia, para reducir o mitigar los impactos
ambientales negativos propios de las actividades de la institucion. Asimismo se ha
conformado el Comité de Ecoeficiencia con Resolucién de Gerencia Municipal N°
048-2021-MDLP/GM y modificado con Resolucién de Gerencia Municipal N° 058-
2021-MDLP/GM.

e Este afio la Municipalidad participa en el Sello Municipal que es un reconocimiento
publico no monetario que otorga el Estado peruano, a través del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social, a los gobiernos locales que contribuyen al incremento
de la calidad de los servicios publicos orientados a mejorar las condiciones de vida de
la poblacién en situacién de pobreza y pobreza extrema, asi como promover su
desarrollo e inclusién social, en el marco de la Politica Nacional de Desarrollo e
Inclusidn Social.
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CAPITULO IIl: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
3.1 CONCLUSIONES:

e El presente informe de evaluacién de implementacién del POI - Il Semestre 2021, se
elaboré en base a la informacién remitida por las unidades orgdnicas de la
Municipalidad, respecto al avance del cumplimiento de sus metas fisicas
programadas y modificadas durante el primer semestre.

e El Plan Operativo Institucional 2021 se encuentra alineado a los objetivos
estratégicos institucionales propuestos en el Plan Estratégico Institucional 2019 —
2023 de la Municipalidad Distrital de La Punta.

¢ Sibien las unidades organicas remitieron la informacion solicitada en los formatos de
evaluacion, se ha podido detectar centros de costos que en algunos casos demoraron
al momento de ingresar la informacién en el aplicativo de CEPLAN y/o en la entrega
de los formatos.

Se ha evidenciado el desconocimiento de algunos responsables (usuarios) al
momento de ingresar la informacién en el aplicativo de CEPLAN y presentar la
informacién (formatos) con criterios técnicos erréneos pudiendo inducir en errores
que no reflejen la ejecucidn real alcanzada por tanto un indicador de eficacia que no
se asemeja a la realidad.

e El ingreso de informacidn en el aplicativo de CEPLAN se realizd a inicios del mes de
junio lo que genero que no se pudiera efectuar modificaciones en la programacién de
metas fisicas de enero a junio, esta situacion ha llevado a generar distorsiones en ios
indicadores de eficacia de algunas actividades operativas, superando el 150% de
ejecucidn al primer semestre del 2021, lo que impaosibilita hacer un mejor andlisis del
cumplimiento de metas fisicas.

e Algunas actividades operativas (02) e inversiones (03) no se ingresaron durante el
primer semestre en el aplicativo de CEPLAN por lo que no ven reflejadas en el
informe de evaluacidn del primer semestre 2021.

3.2 RECOMENDACIONES:

e Las unidades orgdnicas con niveles bajos de avance fisico, deben comprometerse a
desplegar un mayor esfuerzo para el cumplimiento de las actividades operativas las
mismas que estén orientadas al logro de los objetivos institucionales.

e las unidades organicas deben cumplir con la remision de la informacion solicitada
por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto a fin de realizar la evaluacién en los
plazos requeridos.

e De acuerdo a los indicadores de eficacia resultantes al cierre del primer semestre es
necesario efectuar la modificacion de las metas fisicas de varias actividades
operativas a fin de reducir las distorsiones en la lectura de los indicadores. Asimismo
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aquellas que deben incorporar en el POl 2021 actividades operativas e inversiones
que no fueron contempladas en el Aplicativo de CEPLAN pero que se vienen
ejecutando.

e Lla Oficina de Planeamiento y Presupuesto viene coordinando con las Unidades
Orgénicas para que presenten sus propuestas de reprogramacion de metas fisicas en
€aso sea necesario.

e Es necesario volver a capacitar a los responsables (usuarios) de cada centro de costos
a fin de ingresar la informacién adecuada y real en el Aplicativo de CEPLAN debido a
que en algunos casos se ha evidenciado el desconocimiento de los responsables
(usuarios).

e Las unidades organicas que tengan una relacion operativa entre ellas, deben realizar
coordinaciones y/o intercambiar informacion Gtil que permita el cumplimiento de sus
actividades y el logro de las metas trazadas.

¢ Las unidades orgénicas deben establecer en lo sucesivo programaciones de metas
fisicas y financieras que puedan cumplir en el tiempo, realizando un analisis previo
durante el proceso de formulacidn y programacién del PO!I y PIA, asi como en el
proceso de modificaciones de las mismas.

e Los Directores, Gerentes y jefes conjuntamente con las unidades organicas a su
cargo deben de liderar el proceso de planificacién operativa con la finalidad de
optimizar recursos.
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ANEXO
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL POI 2021
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