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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA
GERENCIA MUNICIPAL

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 130 - 2019-MDLP/GM

La Punta, 16 de diciembre de 2019

VISTOS:

El Memorando N° 309-2019-MDLP/GSC, el Memorando N° 690-2019-MDLP/OPP de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Memorando N° 320-2019-MDLP/GSC de la Gerencia
de Servicios a la Ciudad, el Memorando N° 769-2019-MDLP/OPP de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, el Memorando N° 324-2019-MDLP/GSC de la Gerencia de Servicios a la Ciudad, el
Memorando N° 774-2019-MDLP/OPP de la Oficina de Planeamiento. y Presupuesto, el Proveido
N° 1243-2019-MDLP/GSC de la Gerencia de Servicios a la Ciudad, el Informe N° 343-2019-
MDLP/OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, segln el articulo 194° de la Constitucion Politica, modificado por la Ley de Reforma
Constitucional Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion — Ley N° 27680, y posteriormente
modificado por la Ley N° 28607, las municipalidades provinciales y distritales son 6rganos de
Gobierno Local, que tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. En concordancia con éste se pronuncia el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, que agrega que dicha autonomia radica en ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico, por
lo que estan sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera general y de conformidad a la
Constitucion Politica del Perl, regulan las actividades y funcionamiento del Sector Plblico, asi
como a las normas técnicas referidas a los sistemas administrativos del Estado que, por su
naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorios;

Que, el articulo 4° de la Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado — Ley N°
27658 establece que el proceso de modernizacién de la gestién del Estado tiene como finalidad
fundamental la obtencién de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se
logre una mejor atencién a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de recursos ptiblicos;

Que, de conformidad con el numeral 4.1 del articulo 4° (Proceso de modernizacion de la
5 -;_.,__;;___Jgestlon publica) del Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacién de la Gestién
N Piiblica, aprobado por Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, la modernizacién de la gestion publica
.. _-.«COnsiste en la seleccion y utilizacién de todos aquellos medios orientados a la creacién de valor
publico en una determinada actividad o servicio a cargo de las entidades publicas. Se crea valor
publico cuando las intervenciones publicas, que adoptan la forma de bienes, servicios o
regulaciones, satisfacen las necesidades y expectativas de las personas, generando beneficios a
la sociedad; y se optimiza la gestion interna a través de un uso mas eficiente y productivo de los
recursos publicos, para, directa o indirectamente, satisfacer las necesidades y expectativas de las
personas, generando beneficios a la sociedad;

Que, a través del Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprueba la Politica Nacional de
/ Modernizacién de la Gestién Publica, principal instrumento orientador de la modernizacién de la

gestion publica en el Per(, que establecera la vision, los principios y lineamientos para una
/ actuacion coherente y eficaz del sector publico, ai servicio de los ciudadanos y el desarrolio del
| pais;

Que, la Gerencia de Servicios a la Ciudad es el érgano de linea encargado de desarrollar
la actividad de “planificar, organizar, dirigir y supervisar las actividades relacionadas con las operaciones de
limpieza publica, mejoramiento y conservacion de parques, jardines, éreas verdes, conservaciéon del medio
ambiente, maestranza y servicios generales”, de conformidad con el articulo 78° del Texto Unico
Ordenado (TUQ) del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la entidad, aprobado por
Ordenanza 001-2015-MDLP/AL y modificatorias;
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Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 133-2017-MDLP/GM de fecha 27 de
noviembre del 2017, se aprob6 el Manual de Procedimientos (MAPRO) de la Gerencia de
Servicios a la Ciudad y de sus Unidades Organicas (Division de Medio Ambiente y Division de
Limpieza Publica, Areas Verdes, Servicios Generales y Maestranza);

Que, mediante Memorando Circular N° 031-2019-MDLP/OPP, el Director de Planeamiento
y Presupuesto, solicita a las Unidades Organicas informar las acciones realizadas a la fecha del
Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas para la Implementacién del Sistema de Control Interno.

Que, mediante Memorando N° 309-2019-MDLP/GSC, el Gerente (e) de Servicios a la
Ciudad, hace de conocimiento las acciones realizadas a la fecha sobre el Plan de Trabajo para el
Cierre de Brechas para la implementacion del Sistema de Control Interno, remitiendo a tal efecto
adjunto Ia propuesta de la Actualizacion de! Manual de Procedimientos (MAPRO) de la Gerencia
de Servicios a la Ciudad y sus unidades organicas (Division de Medio Ambiente y Division de
Limpieza Publica, Areas Verdes, Servicios Generales y Maestranza);

Que, mediante Memorando N° 690-2019-MDLP/OPP, la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto menciona que, luego de haber revisado el proyecto del Manual de Procedimiento
(MAPRO) de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y sus unidades organicas (Division de Medio
Ambiente y Division de Limpieza Publica, Areas Verdes, Servicios Generales y Maestranza) ha
formulado una serie de observaciones al mismo;

Que, con Memorando N° 320-2019-MDLP/GSC, la Gerencia de Servicios a la Ciudad
presenta su proyecto de MAPRO corregido a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto a fin de
que sea revisado;

Que, mediante el Memorando N° 769-2019-MDLP/OPP, la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto indica que, en relacion al proyecto de MAPRO en cuestién “(...) se han considerado
las recomendaciones emitidas a través del Memorando N° 690-2019-MDLP/OPP, sin embargo se
observa que en algunos procedimientos no existe congruencia en la duracion de los mismos, entre
las tablas que describen las etapas y sus respectivos flujogramas, (...).";

Que, con Memorando N° 324-2019-MDLP/GSC, la Gerencia de Servicios a la Ciudad
presenta su proyecto de MAPRO corregido a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto a fin de
~qQue sea revisado;

Que, mediante el Memorando N° 774-2019-MDLP/OPP, la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto sefiala que “uego de revisar el Proyecto de Manual de Procedimientos
Administrativos (MAPROQ) actualizado de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y sus

Yo dependencias, constatamos que se han corregido las observaciones emitidas en el Memorando N°

1 769-2019-MDLP/OPP, por lo tanto se procede a su visacion, otorgéndose la conformidad
] correspondiente (...).”:

Que, con Proveido N° 1243-2019-MDLP/GSC, la Gerencia de Servicios a la Ciudad
traslada a esta Oficina el Proyecto de la actualizacion del MAPRO de la citada Gerencia,
solicitando informe legal;

Que, mediante Informe N° 343-2019-MDLP/OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica concluye
que procede expedir el proyecto de Resolucion de Gerencia Municipal, aprobando la actualizacion
del Manual de Procedimientos (MAPRO) de la Gerencia de Servicios a la Ciudad;

Estando a las consideraciones antes expuestas, y en uso de las facultades conferidas por el
numeral 14) del articulo 19° del TUO del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF),
actualizado por la Ordenanza N°® 002-2019-MDLP/AL,;

Contando con los vistos de la Gerencia de Servicios a la Ciudad, de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, de la Oficina General de Administracion y de la Oficina de Asesoria Juridica;
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SE RESUELVE:

Articulo Primero: APROBAR la actualizacion del Manual de Procedimientos de la Gerencia de
Servicios a la Ciudad, aprobado por la Resolucion de Gerencia Municipal N° 133-2017-MDLP/GM
del 27 de noviembre de 2017.

Articulo Segundo: ENCARGAR a la Gerencia de Servicios a la Ciudad mantener actualizado su
Manual de Procedimientos, por ser de su competencia funcional.

Articulo Tercero: NOTIFICAR la presente Resolucién a los Organos y Unidades Organicas
competentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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