> Municipalidad Distrital de La Punta

Resolucién de Alcaidia N° 04/9-2018-MDLP/AL
taPunta, (2 ABR 2070

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL GE EA PUNTA

VISTO:

El Informe N° 0268-2018-MDLP-OGA/URH, de fecha 23 de marzo de 2018, emitido por la Unidad de Recursos
Humanos, dependiente de |a Oficina General de Administracion, v,

CONSIDERANDO:

Que, seqin el Articulo 194° de la Constitucion Politica, medificado por la Ley de Reforma Constitucional Capitulo
XIV del Tifulo |V sobre Descentralizacién — Ley N* 27680, y nosteriormente modificado por ia Ley N° 28607, ias
munigipalidades provinciales y distritales son drganos de Gobiemo Local, que fienen autonomia polifica,
econdmica y administrafiva en los asuntos de su competencia. En concordancia con éste se pronuncia el Articulo
Il d=l Titulo Preliminar de & Ley Qrganica de Municipalidades, Ley N® 27972, que agrega que dicha autonomia
radica en ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecidn al ordenamiento juridico,
por Io que estan sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera general y de conformidad a fa Constitucion
Politica del Perts, regulan las actividades y funcionamisnto de! Sector Pablico, asi como a las narmas #écnicas
referidas a los sistemas administratives del Estado que, por su naturaleza son de ohservancia y cumplimiento
otligatorio;

Que, en ef Cuyadro de Asignacion de Perscnal {CAP), aprobado por Ordenanza N° 015-2007-MDLP/ALC, v sus
modificalorias, se encuentra previsto el cargo estructural de Jefe de la Division de Limpieza Pdblica, Areas
Verdes, Servicios Generales y Maestranza, el misme que tiene una clasificacion SP-DS {Directive Superior),
: %cﬂnforme la clasificacion de |a Ley Marco del Empleo Piblico - Ley N® 28175,

ﬂue mediante Resolucion de Alcaldia N° 062-2015-MDLF-ALC de! 27 de febrero de 2015, se dispuso que ios
targos segun comesponda a Gerentes, Directores, Secretario General, cuyas plazas organicas estan contenidas
.~en & Cuadro para Asignacion dé Personal {CAF), quedan comprendidos en e Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios (Decreto Legistativo N° 1057), a partir del (1 de marzo de 2015;
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Que, con [nforme N° 0268-2018-MDLP-OGA/URH, de fecha 23 de marzo de 2018, emitido por la Unidad de
Recursos Humanos, s¢ precisa que considerando los resultados del Proceso CAS N® 05, comesponde emitir la -
respectiva Resolucion de Alcaldia, resclviendo designar con calidad de eficacia anticipada, desde ei 16 de marzo

de 2018, al Sr. Félix Ennque Palomine Valdiviezo, ganador del Proceso CAS N° 05, de |la Convocatoria CAS N°
01-2018, en el carge de Jefe de la Division de Limpieza Plblica, Areas Verdes, Servicios Generales y
Maestranza. Asimismo, autonice se disponga que el senador mencionado, asuma las funciones establecidas en

el Manual de Organizacion y Funciones (MOF} v en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Cistrital de La Punta;

Que, por ofro lade, mediante Resolucion de Akaldia N® 164-2017-MDLP/AL del 29 de diciembre de 2017, se le
encargo al Sr. Carlos Alberto Sanchez Murrugarra, Gerente de Senvicies a la Ciudad, las funcienes de |2 Divisién
. de Limpieza Pablica, Areas Yerdes, Servicios Generales y Maestranza a partir del 01 de enero del 2018:

Que, de conformidad con el articulo 17¢ del TUQ de la Ley N® 27444 - Ley del Procedimienio Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N 008-2017-JUS, la autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisidn, stlo si fuera més favorable a los administrados y
siempre que ne lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros;

Estando a las consideraciones antes expuestas, contando con ef visto de la Gerencia Municipal, la Oficina
Genefal de Administracion, la Oficina de Asesoria Juridica y la Unidad de Recursos Humanos y en uso de las
facultades que confiere el numeral 6) del articule 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

7 Articulo 1°.- DESIGNAR con calidad de eficacia anficipada, desde el 16 de marzo de 2018, & Sr. FELIX
ENRIQUE PALOMING VALDIVIEZO, ganador del Procesa CAS N° 05, de la Convocatoria CAS N° 01-2018, en
€l carge de Jefe de la Divisidn de Limpieza Pablica, Areas Verdes, Servicios Generales y Maestranza, por &l

" g5tablecidas en &l Manual de Organizacion y Funciones {MOF} y en el Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Distrital de La Punta.

“aticulo 3°.- DEJAR sin efecto el articulo 2° de la Resolucion de Akcaldia N® 164-2017-MDLP/AL del 28 de
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