ACTA N° 015-2023
SESION ORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DISTRITAL DE LA PUNTA

La Punta, 13 de junio de 2023

Presidida por el Sr. Ramon Ricardo Garay Leon
Alcalde de la Municipalidad Distrital de La Punta

En La Punta, el 13 de junio de 2023, siendo las 08:00 a.m., de manera presencial, se reunié el Concejo
Municipal para celebrar la Sesién Ordinaria convocada para la fecha.

Asiste, el Abogado Oscar Guillermo Arana Silva, en su calidad de Secretario General de la Municipalidad
de La Punta.

Con el quérum de reglamento, el Alcalde Sr. Ramén Ricardo Garay Ledn dispuso abrir la sesion.

I. ESTACION DE LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
) se aprobé por UNANIMIDAD el Acta 009-2023 de fecha 21 de abril de 2023, el Acta 010-2023 de fecha 25

de abril de 2023, el Acta 011-2023 de fecha 02 de mayo de 2023y el Acta N° 012-2023 de fecha 04 de
mayo de 2023.

Il. ESTACION DE DESPACHO.

2.1 La Carta S/N (Exp. N° 1326-2023) emitida por el sefior Rodolfo Ambur Malca; el Informe Social N° 065-
2023-GDH/DBS/GAB emitida por la Trabajadora Social de la Gerencia de Desarrolio Humano; el
Memorando N° 314-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano; el Memorando N°
446-2023/MDLP/OGPPMI; el Memorando N° 315-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo
Humano; el Informe N° 042-2023/MDLP/OGA) emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica; el

— Memorando N° 318-2023-MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal; sobre la subvencién econdmica a
favor del sefior Rodolfo Ambur Malca hasta por el monto de S/. 1,206.10 (Mil doscientos seis con 10/100
Soles), a fin de que pueda cubrir el gasto de la intervencidn quirurgica a la vista y medicinas.

'Pase a la orden del dia.

2.2 La Carta S/N (Exp. 1331-2023) emitida por el sefior Manuel Miguel Valcéarcel Duharte; el Informe N°
064-2023-GDH/DBS/GAB emitida por la Trabajadora Social de la Gerencia de Desarrollo Humano; el
Memorando N° 312-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano; el Memorando N°
442-2023/MDLP/OGPPMI; el Memorando N° 313-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de
\ Desarrollo Humano; el informe N° 040-2023/MDLP/OGAJ emitido por la Oficina General de Asesoria
Juridica; el Memorando N° 306-2023-MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal; sobre la subvencién
econdmica a favor del sefior Manuel Miguel Valcarcel Duharte hasta por el monto de S/. 1,400.00 (Mil
cuatrocientos con 00/100 Soles), a fin de que pueda cubrir el gasto de tratamiento odontologico
consistente en dos exodoncias y la colocacion de dos prétesis totales superior e inferior y medicina.

/}r/ Pase a la orden del dia.

2.3 La Carta S/N (Exp. 1716-2023) emitida por la sefiora Maria del Carmen Reyes Pifieiro; el Informe N°
004/DS/GDH/PLCD/MDLP emitido por el Psicélogo de la Municipalidad Distrital de la Punta; el Informe



Social N° 063-2023-GDH/DBS/GAB emitido por la Trabajadora Social de la Gerencia de Desarrollo
Humano; el Memorando N° 298-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano; el
Memorando N° 430-2023/MDLP/OGPPMI emitido por la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto,
Modernizacién e Inversiones; el Memorando N° 302-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de
Desarrolio Humano; el Informe N° 038-2023-MDLP/OGAJ emitido por la Oficina General de Asesoria
Juridica; el Memorando N° 300-2023-MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal; sobre Ia subvencién
econdmica a favor del sefior (C.M.R.P.), hasta por el monto de S/. 2,376.00 (Dos mil trescientos setenta
y seis con 00/100 Soles), la misma que cubre tres (03) meses de internamiento, correspondiente a mayo,
junio y julio de 2023, en el Centro de Rehabilitacion “Ayuda en Accién” de la Asociacion Cristiana y
Centro Cultural “Ayuda Total”.

"}

Social N° 061-2023-GDH/DBS/GAB emitido por la Trabajadora Social de la Gerencia de Desarrollo
Humano; el Memorando N° 246-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano; el
Memorando N° 306-2023/MDLP/OGPPMI emitido por la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto,
Modernizacidn e Inversiones; el Informe N° 251-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo
Humano; el Memorandum N° 012-2023-MDLP/OGAJ emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica;
el Memorando N° 265-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano; el Informe N°
027-2023-MDLP/OGAJ emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica; el Memorando N° 279-2023-
MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal; sobre la subvencion econdmica a favor del sefior (O.C.L.),
hasta por el monto de S/. 2,376.00 (Dos mil trescientos setenta y seis con 00/100 Soles), la misma que
cubre tres (03) meses de internamiento, correspondiente a mayo, junio y julio de 2023, en el Centro de
Rehabilitacién “Ayuda en Accion” de la Asociacion Cristiana y Centro Cultural “Ayuda Total”.

Pase a la orden del dia.

2.5 La Carta S/N (Exp. 1499-2023) emitida por el sefior Teodosio Leiva Cotrina; el Informe N° 024-2023-
DS/FAMA emitido por el Coordinador de Vigilancia y Fiscalizacién; el Informe N° 028-2023-DS/FAMA
emitido por el Coordinador de Vigilancia y Fiscalizacion; el Memorando N° 253-2023-MDLP/GDH emitido
por la Gerencia de Desarrollo Humano; el Informe N° 381-2023-MDLP-OGA/OA emitido por la Oficina de
Abastecimiento; el Memorando N° 268-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo
Humano; el Memorando N° 346-2023/MDLP/OGPPMI emitido por la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto, Modernizacién e Inversiones; el Memorando N° 272-2023-MDLP/GDH emitido por la
Gerencia de Desarrollo Humano; el Informe N° 031-2023/MDLP/OGAJ emitido por la Oficina General de
Asesoria Juridica; el Memorando N° 286-2023-MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal; sobre la
/ donacién de once (11) galones de pintura latex blanca, ocho (8) galones de pintura latex verde focal,
J once (11) galones de pintura esmalte crema, seis (6) galones de thiner, seis (6) rodillos toro 7”, cuatro
(4) brochas 3”, cuatro (4) brochas 4” y veinte (20) lijas # 80, valorizados por la suma total de S/. 3,033.71
(Tres mil treinta y tres con 71/100 Soles), a favor de la Asociaciéon de Comerciantes del Mercado
_Municipal de La Punta Virgen del Carmen, representada por el Presidente de Consejo Directivo, el sefior
~ Teodocio Leiva Cotrina, con la finalidad del pintado general del Mercado Municipal Virgen del Carmen.

" Pase a la orden del dia.

2.6 EL Memorando N° 205-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano; e Informe N°
342-2023-MDLP-OGA/OA emitido por la Oficina de Abastecimiento; el Memorando N° 249-2023-
MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano; el Memorando N° 307-2023/MDLP/OGPPMI
emitido por la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacion e Inversiones; el
Memorando N° 250-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano; el Informe N° 025-
2023/MDLP/OGAJ emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica; el Memorando N° 275-2023-
% MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal; sobre la donacién de de tres premios (una laptop, un

celular y un parlante inaldmbrico) a favor de los tres primeros puestos de los que resulten ganadores del



Concurso de Fotografia “Captura su Belleza”, valorizados en S/. 5,239.00 (Cinco mil doscientos treinta y
nueve 00/100 Soles).

Pase a la orden del dia.
lIl. ESTACION DE INFORMES Y PEDIDOS
EL SENOR ALCALDE RAMON RICARDO GARAY LEON, REALIZO LOS SIGUIENTES INFORMES Y/O PEDIDOS.

INFORME 01

El 31 de mayo, un aproximado de 2 mil setecientas treinta y nueve personas, entre pobladores y personal
4\de las diferentes dependencias de la Marina de Guerra del Peru, participaron del Simulacro Nacional, el
®gjercicio simuld un sismo de 8 grados, el tiempo de llegada a la cubierta superior de la escuela fue
S proximadamente 12 minutos.

INFORME 02

El 31 de mayo, se realizdé la primera Audiencia Publica de Rendiciéon de Cuentas del afio, uno de los
‘principales puntos abordados durante la jornada, fue el de los ingresos, que a diferencia de afios
anteriores, ha descendido considerablemente. Esta situacién es producto de la crisis nacional e
internacional, que ha repercutido sobre las rentas de aduana, de la cual dependemos en gran medida. Se
informd sobre los servicios brindados a nuestra comunidad, en especial los referidos a salud, la atencion
){j de los adultos mayores y los nifios, proteccién de la poblacién vuinerable, el tema de la seguridad entre
otros.

INFORME 03

El 1 de junio, junto al equipo de Seguridad Ciudadana, participamos en la ceremonia por la Ampliacién del
Programa Serenazgo sin fronteras en San Miguel, esta actividad contd con la presencia del Viceministro
de Seguridad Publica del Ministerio del Interior, Fidel Pintado, quien felicito a las autoridades que se
siguen sumando en la lucha contra la delincuencia. Asistieron los Alcaldes del Callao, Pedro Spadaro,
Bellavista, Alex Callan, la Perla, Rodolfo Adrianzén; Carmen de la Legua, Edwards Infante, Mi Perd, Irvin

Chavez; San Miguel, Eduardo Bless, el Jefe de la Regién Policial del Callao, Jorge Luis Castillo, y las
delegaciones de serenazgo de los diferentes distritos.

INFORME 04

El 1 de junio, la ONG Vida con el apoyo de nuestra municipalidad y la Municipalidad del Callao, abordaron
diversos topicos que deben ser tomados en cuenta antes, durante y después de realizar cualquier tipo de
ctividad ndutica, ya sea por recreacion, turismo o trabajo. Se incluyeron dos ponencias: “actividades de

turismo nautico en el callao y riesgos”, a cargo del presidente del Club Nautico La Punta, Davis Dodd Ruiz;
y “seguridad en el turismo nautico”, por parte del marino en retiro y ceo de hidroxat, Jimmy Diaz Bailly.

INFORME 05

El 2 de junio, los sectores publico y privado se unen para dar mejores oportunidades laborales a las
poblaciones vulnerables, entre ellas las personas con discapacidad y adultos mayores. Esto fue organizado
por el Gobierno Regional del Callao en coordinaciéon con nuestra Subgerencia de Desarrollo Econémico. A
la cita acudieron funcionarios de reconocidas empresas como el grupo Konecta, Bimbo, Liderman y Villas
de Oquendo S.A., asi como de instituciones promotoras del empleo, entre ellas SUNAFIL, la ONG Cuso y la
ONG Junior Achievement Per.

INFORME 06

El 2 de junio, la Defensoria Municipal del Nifio, Nifia y Adolescente (DEMUNA) llevé a cabo una
capacitacion, dirigida a las profesoras del Colegio Lincoln La Punta, sobre el proyecto “juguemos”, del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, estuvo a cargo de la especialista del Ministerio de la
% Mujer y Poblaciones Vulnerables, Karina Chumbe Escudero, quien explicé el proposito del programa y su



ejecucion. Indicé que a través del juego y la recreacion, los nifios restablecen su equilibrio emocional,
resuelven conflictos y aprenden a tomar decisiones.

INFORME 07

El 5 de junio, esta municipalidad rindié tributo a nuestra Bandera Nacional, renovando su fidelidad por
ella y conmemorando a los héroes de la batalla de Arica, al homenaje, se inicié con el paseo de la bandera
desde el Palacio Municipal hasta el Malecén Pardo, asistieron el Director de la Escuela Naval, Kurt Bottger,
el Comisario de La Punta, Robert Camones, el Vicario de la Parroquia Sagrado Corazén de Jesus,
Monsefior Jorge Escorcia, los funcionarios y trabajadores de la municipalidad.

XA

| 135 iJNFORME 08

2L7El 6 de junio, asistié a la ceremonia de lanzamiento de la Edicién niimero Xl de la cruzada nacional de
valores “Somos Grau Seamoslo Siempre”, organizada por la Marina de Guerra del Perd junto a la
fundacion Miguel Grau y Telefénica del Perl. Este evento se realizé en el Bugue Logistico B.A.P. “TACNA”,
conto con la presencia de los Ministros de Defensa, Jorge Luis Chavez Cresta, y de Cultura, Leslie Urteaga
Pefia; el Gobernador Regional, Ciro Castillo; los presidentes de la fundacion Miguel Grau, Miguel Grau
Malachowski, y de Telefénica del Perl, Pedro Cortez Rojas, asi como autoridades navales, militares y
civiles.

INFORME 09

El 7 de junio, se visito a la sefiora Marujita Ugaz de Jordéan, quien cumplié 104 aflos. En compaiiia del
Consejero Regional por La Punta, Salvatore Salpietro, y la Gerente de Desarrollo Humano, Cati Zazzali, se
realizd una breve visita al hogar de dofia Maruijita, quien se encontraba muy emocionada, rodeada de tres
de sus seis hijos.

INFORME 10

El 7 de junio, asistid al acto civico-militar de Renovacion del Juramento de Fidelidad a la Bandera Nacional
y en recuerdo del 143 aniversario de la Batalla de Arica, realizado en la Plaza Bolognesi del Callao, frente
al ingreso principal del Real Felipe.

INFORME 11

El 8 de junio, en compaiia del equipo técnico, sostuvo una reunién con la coordinadora de prevencién y
asesoria de la Intendencia Regional del Callao de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral,
Maria Elena Llancari. Se le propuso realizar un convenio que permita a los ciudadanos de la punta acceder
a una serie de capacitaciones por parte de la superintendencia en temas de salubridad, seguridad y
erradicacion de la informalidad en los negocios de nuestro distrito, tanto para empleados como para
empleadores.

INFORME 12

El 8 de junio, se realizé la conferencia “biodiversidad y cultura: Isla San Lorenzo, Regién Callao y Museo
del Mar”, a cargo de la antropéloga Maria del Pilar Fortunic. Organizado por la Subgerencia de Educacién
y Cultura de la municipalidad, en el mirador del Malecén Pardo.

INFORME 13
El 9 de junio, se realizé la inauguracion del campeonato de confraternidad de la municipalidad 2023.
INFORME 14

El 9 de junio, la Subgerencia de Limpieza Publica, Areas Verdes, Servicios Generales y Maestranza realizé
con urgencia la tala de un arbol en la cuadra 7 de la av. Bolognesi, en las afueras del Yatch Club, con el fin
# de evitar que cayera sobre alglin transeante o vehiculo, ya que estaba peligrosamente inclinado.



INFORME 15

El 9 de junio, asisti en compania de mi sefiora esposa y la regidora Marcela Saux a la misa para bendecir la
remodelacion de la Capilla Jestis Hostia de las Madres Reparadoras del Sagrado Corazdn, la cual fue
presidida por el Obispo del Callao, monsefior Luis Alberto Barrera.

INFORME 16

El 9 de junio, asistié a la ceremonia en conmemoracion de la Tragedia de Lidice, Pueblo Checo que fue
reducido a cenizas por los nazis el 10 de junio de 1942, en uno de los peores crimenes ocurridos durante
la segunda guerra mundial. El acto se realizo en el parque ubicado frente al Real Felipe, donde se ubica el
{fijponumento que recuerda la catdstrofe, con la inscripcidn lidice vivird siempre, la actividad, organizada
i , i/vior la embajada de la Republica Checa, contdé con la presencia de su embajador, Josef Hlobil; de los
\Z\_ | /& ‘mbajadores de Alemania y Republica Dominicana; el cdnsul honorario de la Republica Checa en el Callao,
\’\ﬂ@l’é\ ~“Rauil Alta Torre; otros miembros.

INFORME 17

&l El 11 de junio, se realizé el trote motivacional 5k organiza por la Regidn Policial Callao con apoyo de la
Municipalidad de La Punta.

II.A SENORA REGIDORA MARIA SOLEDAD PAMELA GABILONDO OSTOLAZA, REALIZO LOS SIGUIENTES
INFORMES Y/O PEDIDOS.

PEDIDO 01

La sefiora Regidora Maria Soledad Pamela Gabilondo Ostolaza comenté sobre la implementacion del
rompemuelle en Sdenz pefia con Fanning y el otro rompemuelle seria por Fanning, entrando a Medina, ya
se tiene que ejecutar esto, de igual forma se tiene que realizar el pintado de las sefializaciones (flechas) y
las cebras, no se estan visualizando bien.

El sefior Alcalde comentd que se tiene que ver este tema de una vez.

PEDIDO 02

La sefiora Regidora Maria Soledad Pamela Gabilondo Ostolaza solicité saber como va el tema del Comité
de Damas.

El sefior Oscar Guillermo Arana Silva, Secretario General comenté que ya se ha gestionado las
coordinaciones respectivas, estd pendiente la afiliacién de una persona, en este semana se define este
tema.

MEDIDO 03

La sefiora Regidora Maria Soledad Pamela Gabilondo Ostolaza solicitd que se vea la manera de que se
realicen reuniones con el personal de Defensa Civil e ir viendo todo lo referente al fenémeno del Nifio
Costero, considerando que es un tema que preocupa a muchas personas, se tiene que ir viendo que
planes se pueden hacer.

PEDIDO 04

La sefiora Regidora Maria Soledad Pamela Gabilondo Ostolaza comentd que el personal que trabajaba en
el area de Calidad salian todos los dias a la calle a realizar tomas fotograficas de las zonas del distrito en
donde se encuentre alglin problema. En tal sentido, solicité que esa informacién se siga realizando y
informando de las observaciones que se encuentren por todo el distrito, se necesita que las personas de
fiscalizacién vean estos temas y se los remita al personal de maestranza. De igual forma, esa informacién



se deberia remitir a la Secretaria General, para que pueda ver si efectivamente estdn solucionando el
tema. Se debe canalizar bien estos temas.

El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez comentd que este equipo de calidad solo tomaba las
fotos, pero no remitian la informacion para que se pueda ejecutar alguna accién ante ello. Se ha podido
tener mapeado, pero no se han solucionado.

El sefior Oscar Guillermo Arana Silva, Secretario General comenté que el drea de calidad si mandaba la
documentacién a la Secretaria General y luego se derivaba a las dreas correspondientes para que tomen
Ja accion. De acuerdo al plan de trabajo, se sigue manteniendo las fiscalizaciones (toma de fotos) y son
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—." | /la sefiora Regidora Maria Soledad Pamela Gabilondo Ostolaza solicitd que se realice el seguimiento
respectivo de las acciones.

El sefior Alexander Chui Fernandez, Gerente Municipal comenté que en su momento liego todo el
‘cemento para el afio en una sola oportunidad, eso quiere decir que ese cemento se iba a perder, nuestros
albafiiles estdn avanzando para dar solucién al gran problema que tenemos en la vereda del distrito. Se
estd priorizando lo que se encuentra mas dafado.

PEDIDO 05

La sefiora Regidora Maria Soledad Pamela Gabilondo Ostolaza solicité al Gerente Municipal que cite a los
3 supervisores de las 3 obras que se estan ejecutando en el distrito, considerando que a los supervisores
se les estd pagando, deben estar presente en las obras todos los dias, para que puedan realizar su labor.
Se tiene que hablar con los supervisores y de igual forma con el Gerente de Desarrollo Urbano para ver
este tema.

El sefior Alcalde comentd que ya hablo sobre ese tema con el Gerente Municipal, se tiene que hacer el
seguimiento con los supervisores, tienen una fecha que cumplir para presentar las obras, sino, tendréan la
penalidad correspondiente.

PEDIDO 06

La sefiora Regidora Maria Soledad Pamela Gabilondo Ostolaza comenté que, considerando el problema
que se tiene con la Renta de Aduana, solicitd que se evalle los eventos que se van a realizar en el distrito,
algunos eventos no generan ingreso para el distrito. Lo referente a las ferias que se realizan en el distrito,
esto ayuda mucho a los emprendedores, pero la municipalidad esta generando gastos en ello. También se

/ tiene que ver el tema el ruido que hacen en las ferias, mucha gente se ha quejado de ello, se tendria que
¢olocar otro tipo de musica, como una musica instrumental.

El sefior Alcalde comentd las ferias se autofinanciaran.
PEDIDO 07
La sefiora Regidora Maria Soledad Pamela Gabilondo Ostolaza comentd que el 6 de julio se celebra el Dia

del Maestro. En tal sentido, solicitdé que se realice una actividad para los profesores que estan en los
distintos colegios del distrito.

El sefior Alcalde comenté que se les brinde un reconocimiento a los profesores por su dia.
PEDIDO 08

La sefiora Regidora Maria Soledad Pamela Gabilondo Ostolaza solicité que Defensa Civil brinde campafas
sobre desastres y todo lo demas en los colegios, para que puedan estar preparados.



PEDIDO 09

La sefiora Regidora Maria Soledad Pamela Gabilondo Ostolaza comenté que el dia jueves se va a realizar
una actividad por el dia del padre. En tal sentido, se solicita que se filtre la informacién, la idea es que
estén presentes los padres y no las madres, se tiene que avisar a los padres para que tengan
conocimiento.

EL SENOR REGIDOR MICHAEL EDWARD RODRIGUEZ PEREZ, REALIZO LOS SIGUIENTES INFORMES Y/O
PEDIDOS.

PEDIDO 10

{ wEl sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez solicité saber cémo va el tema de la oficina que se le iba

3

El sefior Alexander Chui Ferndndez, Gerente Municipal comentdé que su persona hace el seguimiento
respectivo, pero el Secretario General es el secretario del Concejo Municipal y sobre los pedidos que
realicen los regidores, estrictamente lo tiene que cumplir el Secretario General, en tal sentido solicita el
¥/ soporte del sefior Oscar Arana para poder realizar lo solicitado por el regidor. Para la préxima sesion ya
estard la implementacién de la Oficina para los regidores.

El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez comento6 que se tienen que tomar accion a los pedidos
de los regidores, quien va hacer la persona encargada de reportar los pedidos, el Secretario General o el
Gerente Municipal, como va estar canalizado los pedidos.

El sefior Alexander Chui Fernandez, Gerente Municipal comenté de acuerdo al Reglamento Interno, el
Gerente Municipal es la persona encargada de reportar los pedidos.

PEDIDO 11

El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez comenté que hay unos juegos regionales en donde esté
participando el equipo del véley del distrito. Solicitando saber si se le puede brindar el apoyo con el bus
municipal, para que puedan trasladar.

El sefior Alcalde comentd que para que puedan solicitar el bus, el departamento de deporte tiene que
solicitar la disponibilidad para que se pueda coordinar y facilitarle el bus.

El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez comenté que porque el equipo de futbol no esté
participando en los juegos regionales, solo estd participando el de voley.

PEDIDO 12

El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez comenté sobre los drboles talados, si bien es cierto que
no se puede sacar la raiz porque ha abarcado gran parte del cemento, solicité que los tapen, porgue
algunas veces dejan un hueco, considerando que es peligroso.

El sefior Alexander Chui Fernandez, Gerente Municipal, comenté que existe una norma en donde
mencionan que, cuando sacas un arbol, se tiene que reponer 10 arboles, no necesariamente en el mismo
fugar.

El sefior Alcalde comentd que se comunicara con las personas encargadas de ver este tema para ver la
solucién de ello.

PEDIDO 13

El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez solicité saber sobre la ordenanza de doble sentido de la
Calle Fanning.

El sefior Alcalde coment6 se tiene que hacer un estudio técnico para ver si es conveniente o no.



PEDIDO 14

El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez comentd en su momento que se tiene que hacer una
ordenanza para que los tachos de basura de los restaurantes tengan una dimensién o diseio que facilite a
los trabajadores el recojo de la basura.

El sefior Alcalde comentd que se va a tener que sacar una ordenanza sobre ese tema, para que todo este
uniformizado.

El sefior Alexander Chui Fernandez, Gerente Municipal comentd que en su momento hablo de ese tema,
conjuntamente con el equipo de desarrollo Econémico, se acordd que se iba a realizar la documentacién
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'-\\b'bﬁ %\\:orrespondlente, pero menciond que no hizo el seguimiento correspondiente a ello. Se tiene que regular
g '\ G Yon todos los restaurantes lo mencionado.

2N/ +/PEDIDO 15

NAcalkie

El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez solicitd saber la posibilidad de que nuestro personal de
fiscalizacion, se le pueda cambiar de horario. Es decir, considerando que se tiene un grupo grande de este
personal, que se realicen trabajos por turno y que se pueda cumplir con la fiscalizacién todo el dia.

El sefior Alcalde comentd que se tendria que evaluar este tema.

PEDIDO 16

El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez comenté que no contamos con un personal para
carpinteria. En tal sentido, ver la viabilidad de que se pueda contratar un carpintero.

PEDIDO 17

El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez solicité que se realice el pintado de las bajadas de los
estacionamientos.

LA SENORA REGIDORA MARCELA MAGNOLIA SAUX GANOZA, REALIZO LOS SIGUIENTES INFORMES Y/O
PEDIDOS:

PEDIDO 18

La sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza solicité que informen a la Gerencia de Desarrollo
Urbano para que tapen los buzones que estan por el distrito, esto puede generar accidentes como le
ocurrid a su persona al momento que hacia deporte. Esto paso por la zona de eventos, cabe mencionar
que no se encuentra iluminada esa zona, en la interseccidon de Cantolao con Sdenz Pefia, hay un buzdén
(Sedapal) que sobresalia una parte del buzon lo que ocasiono que al momento de pasar por ese lugar, se
tropezo y le genero un accidente.

El Alcalde comentd que se comunicara con el Gerente de Desarrollo Urbano para ver este tema y no pase
otro accidente. Referente al alumbrado de esa zona, mencioné que se colocé unos fluorescentes, pero
hay vecinos que se han quejado, indicando que es muy fuerte la iluminacion y no dejaba ver.

La sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza indico que en la zona antes mencionada, como estd
sin luz, mucha gente aprovecha y saca a sus mascotas sin correa. Hay perros que han atacado a los
vecinos que pasean con sus perros con correa. De igual forman menciono que, un perro que estaba sin
correa ataco a su persona y a su hijo. El policia municipal que estaba en ese momento, no tomo accién, no
lo multo, no hizo nada, no informo a su supervisor ni nada.

El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez mencioné gue hay una ordenanza donde se regula este
tema, pero no se esta poniendo en practica.

El sefior Alcalde comentd que ya se ha realizado una reunidn con los gerentes con la finalidad de ver este
tema, para hacer respetar las ordenanzas y se aplique las multas respectivas.



PEDIDO 19

La sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza comenté sobre el auto estacionado en diagonal en la
cuadra 6 de Grau, no es un carro abandonado porque esta limpio. Al auto (color rojo) se le coloco un
stiker amarillo y a la media hora el duefio habia sacado el stiker y seguia estacionado en el mismo lugar.

El sefior Alcalde comentd que el stiker es algo preventivo para que el vecino tenga en consideracion y
pueda cuadrar bien su carro, mientras que no tengamos un convenio con lo referente a transporte, no
odemos multar, de igual forma no contamos con un deposito para los autos.

EDIDO 20

t;é sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza comentd que las combis estan ingresando al distrito a
‘-jgrfan velocidad, de igual forma no estan respetando los paraderos.
G"I-’

g ~ . . . .
<.El sefor Alcalde comenté que hablo con la Ministra de Transporte, comunicandole el presente problema

a se esta viendo ese tema para poder mejorar esto.

La sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza solicitd saber cual es la situacién del alquiler y la
recaudacién de los restaurantes que estan en la curva del Malecén Pardo, considerando que le han
informado que hay restaurantes estan hace 5 meses sin contrato.

El sefior Alcalde comentd que el equipo de rentas esta viendo ese tema para que se ponga en orden,
existe una tasacion sobre ello.

El sefior Oscar Guillermo Arana Silva, Secretario General mencioné que se hizo la tasacion, hay un nuevo
monto para el cobro de los alquileres, todos los restaurantes han aceptado el nuevo monto, lo que se estd
haciendo es la forma legal, a través de un compromiso de pago de lo que han dejado de pagar durante los
5 meses y a su vez los nuevos contratos.

PEDIDO 22

La sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza comentd que sigue observando al personal de parques
y jardines sin el equipo de seguridad necesario. Se les debe hacer un llamado de atencién a los
supervisores para que puedan exigir esto, es un tema de prevencion.

PEDIDO 23

La sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza solicitando saber qué medidas econdmicas se van a
tomar referente a la disminucién de la Renta de Aduanas.

El sefior Alcalde comentd que se estdn realizando reuniones para ver este tema con todos los gerentes y
jefes de todas las dreas. Cabe mencionar que este problema no solo es en nuestro distrito, sino que
también otros distritos del Callao estan siendo perjudicados por esto. De igual forma los eventos en el
distrito, solo se realizaran las que si sean necesarias y ver la manera de poder generar mds ingresos.

PEDIDO 24

f/ La sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza solicité que se haga una revision a los programas

sociales, de igual forma solicitd que se invite a la Gerente de Desarrollc Humano. EIl MEF manda el aporte
para el vaso de leche, pero nosotros damos un adicional para mejorar esa racién, aparte damos la
lonchera municipal gue sale de nuestro presupuesto, de igual forma el comedor del abuelo que sale de
nuestro presupuesto. En tal sentido, sugirié se elimine el adicional con lo referente al vaso de leche, de
igual forma que se elimine la lonchera municipal y nos quedemos solo con el comedor del abuelo.:
Asimismo, solicitd que se revise y depure a las personas que estén en el comedor del abuelo, de igual
forma ver la manera de que se pueda incrementar el costo del comedor del abuelo.



PEDIDO 25

La sefora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza solicité que se genere una campafia para la donacién
de libros y de juegos de mesa en buen estado para la biblioteca.

El sefior Alcalde comento que, cuando se donen libros, el concejo municipal tiene que aprobarlos.

PEDIDO 26

La sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza comenté que, ya que se esta con el mejoramiento de
pistas y veredas, el personal de los restaurantes paran baldeando en las pistas y eso con el tiempo las
. [dafan. Solicitando saber si se puede hacer una ordenanza para evitar lo antes mencionado.
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La sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza felicito al equipo de Defensa Civil por el simulacro que
se realizé en el distrito. Mencionando un par de observaciones, no habia balsas ni chalecos salvavidas en
i/los almacenes. Felicité al equipo de Bienestar Social, porque estdn haciendo un super trabajo con
nuestros adultos mayores.

EL SENOR REGIDOR ANGEL BATTON'S SOSA ACEVEDO, REALIZO LOS SIGUIENTES INFORMES Y/O
PEDIDOS:

PEDIDO 27

; El sefior Regidor Angel Batton's Sosa Acevedo reitero el pedido sobre el calendario deportivo anual para
/ poder saber lo que se va a realizar.
PEDIDO 28

El sefior Regidor Angel Batton's Sosa Acevedo solicité que se vaya a los colegios y ver la manera de poder
promover el deporte en ellos y se puedan matricular en las academias deportivas. Ver la manera de poder
brindarles becas a los alumnos para que puedan estar incentivados.

PEDIDO 29

El sefior Regidor Angel Batton's Sosa Acevedo comentd que hay un proyecto del Santuario en la Isla San
Lorenzo, la cual organizan viajes y hablaban sobre la isla. Solicitando se vea la manera de poder apoyarlos
y se pueda ver que la municipalidad es participe de ese proyecto turistico.

El sefior Alcalde comentd que se tiene que evaluar este tema.

PEDIDO 30

\2

El sefior Regidor Angel Batton's Sosa Acevedo comentd sobre la asistencia de las diversas actividades
sobre la Cultura Afroperuana, hablo con la Congresista Martha Moyano para ver la manera de poder
acoplar a los emprendedores afroperuanos a las ferias que realizamos en el distrito. De igual forma

| solicitd, ver la manera de saber cuantos trabajadores afroperuanos trabajan en la entidad.

4
\ J} PEDIDO 31
| | v
\\ El sefior Regidor Angel Batton's Sosa Acevedo comentd que hay viviendas que han construido y no se les
N / ha dado el permiso de ello y generan problema a otros vecinos. Han realizado construcciones para que
\1451 sean alquilados y no sabemos si son para puntefios o gente de fuera del distrito.

El sefior Alcalde comentd que los fiscalizadores que vean este tema, si no tiene los permisos requeridos,
se le tiene que multar.



PEDIDO 32

El sefior Regidor Angel Batton's Sosa Acevedo comentd sobre los buzones que estdn en pésimo estado.
Solicitando ver la manera de poder solucionar esto.

PEDIDO 33

El sefior Regidor Angel Batton's Sosa Acevedo comenté que todos los eventos del afio, ya sean deportivos
o entretenimiento, ver la manera que sean auspiciados por marcas, que se le brinde un espacio para ellos
y esto ayude como un ingreso a la municipalidad, otras municipalidades lo hacen.

'. : EI sefior Regidor Angel Batton's Sosa Acevedo comenté que, el drea donde se practicaba bochas, sea un
Jambiente para deporte de contacto, a mucha gente le gustaria participar en ello.

PEDIDO 35

\ El sefior Regidor Angel Batton's Sosa Acevedo comentd que se puede hacer eventos de MMA en la cancha
-+“de basquet por las noches, cuando esté disponible, esto puede generar ingresos a la entidad.

EL SENOR REGIDOR JORGE HERNAN MEDINA TRISANO, REALIZO LOS SIGUIENTES INFORMES Y/O
PEDIDOS

PEDIDO 36

El sefior Regidor Jorge Hernan Medina Trisano comenté que, cualquier empresa que quiera hacer alguna
actividad sobre alguna refaccién que realicen en el distrito (ENEL, SEDAPAL). Ellos encuentran limpio el
lugar donde van a trabajar, pero cuando terminan de trabajar dejan sucio toda esa zona, muy aparte que
se demoran en la realizacion de los trabajos, dejan sucio,

El sefior Alcalde comenté que todo trabajo finalizado por estas empresas, tienen que dejar limpio esa
zona, es un acuerdo que se tiene con ellos.

PEDIDO 37

El sefior Regidor Jorge Hernan Medina Trisano menciond sobre el pedido para el uso del bus municipal. El
sefior Jorge Espejo ya presento el calendario deportivo anual, entonces los entrenadores ya pueden
solicitar y planificar las coordinaciones necesarias para que puedan utilizar el bus, no se puede pedir de un
dia para el otro.

PEDIDO 38

El sefior Regidor Jorge Herndn Medina Trisano comentd que en la esquina de Moore con Bolognesi, se
encuentra una sefior que vende flores y muchas personas se estacionan encima del rompemuelle y las
personas de Policia Municipal le dicen que no se puede estacionar y no le hacen caso, de igual forma lo
hacen en la tienda MASS.

PEDIDO 39

El sefior Regidor Jorge Hernan Medina Trisano solicité que se aumente el pago de estacionamiento en el
distrito (parqueo), considerando que puede ser un ingreso mas al distrito.

El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez indicé que se deberian agrandar los carteles de cobro
de parqueo, para que asi sepan.



PEDIDO 40

El sefor Regidor Jorge Herndn Medina Trisano comento que es muy peligroso el uso de los scooter, las
personas lo manejan a gran velocidad y en algunos casos llevan a nifios y eso puede generar accidentes.
De igual forma, hay personas que usan la bicicleta por la vereda, de igual forma las personas que hacen
delivery.

IV. ESTACION DE ORDEN DEL DiA

En este estado, el Alcalde solicitéd se de lectura a los documentos de la Estacion de Despacho, que a
continuacion se detallan:

S Distribs

g h o~
é '%-__1.. APROBAR LA SUBVENCION SOLICITADA POR EL SENOR RODOLFO AMBUR MALCA, A FIN DE
21 "t a/ éE_]JBRIR LOS GASTOS DE INTERVENCION QUIRURGICA A LA VISTA Y MEDICINAS, POR UN MONTO TOTAL
2\.\ [ +DEs/. 1,206.10 (MIL DOSCIENTOS SEIS CON 10/100 SOLES).

S ap—al’
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En esta estacidn, el sefior Oscar Guillermo Arana Silva, Secretario General comentd sobre la subvencion
5D solicitada por el sefior Rodolfo Ambur Malca, a fin de cubrir los gastos de intervencién quirdrgica a la vista
V°B y medicinas, por un monto total de S/. 1,206.10 (Mil doscientos seis con 10/100 Soles). El presente
: expediente cuenta con la opinidn favorable de la asistenta social, de igual forma la opinidn favorable de la
Gerencia de Desarrollo Humano, se cuenta con la disponibilidad presupuestal otorgada por la oficina de
A presupuesto y teniendo la opinién favorable de la Oficina de Asesoria Juridica, se pone conocimiento del

concejo.

'ml'p%
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El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez comenté que el sefior en mencién solicita el monto de
mil soles y nosotros le otorgamos mil doscientos soles. En ese sentido porque no se le brinda lo que pide.

] La sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza comentd que su voto es a favor porque el sefior en
mencion, es un sefor de 75 afos de edad y a pesar de sus limitaciones sigue trabajando y el pedido que
hace es para la operacion de un solo ojo.

El sefior Regidor Jorge Hernan Medina Trisano menciona que solo se le autorice la donacion de mil soles
como lo solicita en su carta, no hay sustento para que se le pueda brindar lo demas.

El sefior Oscar Guillermo Arana Silva, Secretario General comenté que, en el documento que emite el
sefior solo pide mil soles, el costo de los mil doscientos seis soles corresponde a la medicina que tiene
que usar el sefior, solicitando se reconsidere la votacion para que sea por el monto de S/. 1,206.10 (Mil
doscientos seis con 10/100 Soles).

El Sefior Alcalde sometié a votacion a mano alzada el presente Acuerdo, aprobandose el mismo por
UNANIMIDAD de los sefiores Regidores presentes y con dispensa del tramite de lectura y aprobaciéon de
cta.

2. APROBAR LA SUBVENCION SOLICITADA POR EL SENOR MANUEL MIGUEL VALCARCEL DUHARTE,
A FIN DE QUE PUEDA CUBRIR EL COSTO DEL GASTO DE TRATAMIENTO ODONTOLOGICO, CONSISTENTE
EN DOS EXODONCIAS Y LA COLOCACION DE DOS PROTESIS TOTALES SUPERIOR E INFERIOR Y MEDICINA,
POR UN MONTO TOTAL DE S/. 1,400.00 (MIL CUATROCIENTOS CON 00/100 SOLES).

En esta estacion, el sefior Oscar Guillermo Arana Silva, Secretario General comentd sobre la subvencién
solicitada por el sefior Manuel Miguel Valcarcel Duharte, a fin de que pueda cubrir el costo del gasto de
tratamiento odontoldgico, consistente en dos exodoncias y la colocacién de dos prétesis totales superior
e inferior y medicina, por un monto total de S/. 1,400.00 (Mil cuatrocientos con 00/100 Soles). El presente
expediente cuenta con la opinién favorable de la Gerencia de Desarrollo Humano, con la disponibilidad
presupuestal otorgada por la oficina de presupuesto y teniendo la opinidn favorable de la Oficina de
Asesoria Juridica, se pone conocimiento del concejo.




La sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza menciond que su voto serd en contra, porque el sefior
en mencién es pensionista y cuenta con seguro y de contar con ello, el seguro puede cubrirlo.

El Sefior Alcalde sometié a votacién a mano alzada el presente Acuerdo, aprobandose el mismo por
MAYORIA, con el voto en contra de la sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza y el El sefior
Regidor Jorge Herndn Medina Trisano y con dispensa del tramite de lectura y aprobacién de Acta.

3. APROBAR LA SUBVENCION SOLICITADA POR LA SENORA MARIA DEL CARMEN REYES PINEIRO A
FAVOR DE SU HERMANOQ C.M.R.P., A FIN DE QUE PUEDA CUBRIR PARCIALMENTE EL COSTO DEL GASTO
DE_INTERNAMIENTO EN EL CENTRO DE REHABILITACION “AYUDA EN ACCION” DE LA ASOCIACION
CRISTIANA Y CENTRO CULTURAL “AYUDA TOTAL” POR TRES MESES, ASCENDENTE A LA SUMA TOTAL DE
;\S/ . 2,376.00 (DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS CON 00/100 SOLES).
\ Q‘:
,.f;En esta estacion, el sefior Oscar Guillermo Arana Silva, Secretario General comenté sobre la subvencién
_'__/ solicitada por la sefiora Maria del Carmen Reyes Pifieiro a favor de su hermano C.M.R.P., a fin de que
pueda cubrir parcialmente el costo del gasto de internamiento en el Centro de Rehabilitacién “Ayuda en
Accion” de la Asociacion Cristiana y Centro Cultural “Ayuda Total” por tres meses, ascendente a la suma
total de S/. 2,376.00 (Dos mil trescientos setenta y seis con 00/100 Soles). El presente expediente cuenta
con la disponibilidad presupuestal otorgada por la oficina de presupuesto y teniendo la opinion favorable

de la Oficina de Asesoria Juridica, se pone conocimiento del concejo.

Z El sefior Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez solicité que se informe sobre la evaluacién de la
persona, para saber como va.

El Sefior Alcalde sometié a votacién a mano alzada el presente Acuerdo, aprobandose el mismo por
UNANIMIDAD de los sefiores Regidores presentes y con dispensa del tramite de lectura y aprobacién de
Acta.

4, APROBAR LA SUBVENCION SOLICITADA POR EL SENOR MAX CORDOVA LANDER A FAVOR DE SU
HERMANO O.C.L., A FIN DE QUE PUEDA CUBRIR PARCIALMENTE EL COSTO DEL GASTO DE
INTERNAMIENTO EN EL CENTRO DE REHABILITACION “AYUDA EN ACCION” DE LA ASOCIACION
CRISTIANA Y CENTRO CULTURAL “AYUDA TOTAL” POR TRES (3) MESES (MAYO, JUNIO Y JULIO 2023),
ASCENDENTE A LA SUMA TOTAL DE S/. 2,376.00 (DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS CON 00/100

SOLES).

En esta estacidn, el sefior Oscar Guillermo Arana Silva, Secretario General comenté sobre la subvencién
solicitada por el sefior Max Cordova Lander a favor de su hermano O.C.L., a fin de que pueda cubrir
parcialmente el costo del gasto de internamiento en el Centro de Rehabilitacién “Ayuda en Accién” de la
Asociacién Cristiana y Centro Cultural “Ayuda Total” por tres (3) meses (mayo, junio y julio 2023),
ascendente a la suma total de S/. 2,376.00 (Dos mil trescientos setenta y seis con 00/100 Soles).

[/

/EI sefior Regidor Jorge Hernan Medina Trisano solicitd que se informe sobre la evaluacién de la persona,
para saber cémo va.

El Sefior Alcalde sometié a votacion a mano alzada el presente Acuerdo, aprobandose el mismo por
UNANIMIDAD de los sefiores Regidores presentes y con dispensa del tramite de lectura y aprobacién de
Acta.

5. APROBAR LA DONACION DE ONCE (11) GALONES DE PINTURA LATEX BLANCA, OCHO (8)
GALONES DE PINTURA LATEX VERDE FOCAL, ONCE (11) GALONES DE PINTURA ESMALTE CREMA, SEIS (6)
GALONES DE THINER, SEIS (6) RODILLOS TORO 7”, CUATRO (4) BROCHAS 3”, CUATRO (4) BROCHAS 4" Y
VEINTE (20) LIJAS # 80, VALORIZADOS POR LA SUMA TOTAL DE S/. 3,033.71 (TRES MIL TREINTA Y TRES
CON 71/100 SOLES), A FAVOR DE LA ASOCIACION DE COMERCIANTES DEL MERCADO MUNICIPAL DE LA
PUNTA VIRGEN DEL CARMEN, REPRESENTADA POR EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO, EL SENOR
TEODOSIO LEIVA COTRINA.




En esta estacidn, el sefior Oscar Guillermo Arana Silva, Secretario General comentdé sobre la donacién de
once (11) galones de pintura latex blanca, ocho (8) galones de pintura latex verde focal, once (11) galones
de pintura esmalte crema, seis (6) galones de thiner, seis (6) rodillos toro 7”, cuatro (4) brochas 3”, cuatro
(4) brochas 4” y veinte (20) lijas # 80, valorizados por la suma total de S/. 3,033.71 (Tres mil treinta y tres
con 71/100 Soles), a favor de la Asociacién de Comerciantes del Mercado Municipal de La Punta Virgen
del Carmen, representada por el Presidente del Consejo Directivo, el sefior Teodosio Leiva Cotrina.

El Sefior Alcalde sometiéd a votacidon a mano alzada el presente Acuerdo, aprobandose el mismo por
UNANIMIDAD de los sefiores Regidores presentes y con dispensa del tramite de lectura y aprobacién de
Acta.
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' }"’ 3\.-(\5. APROBAR LA DONACION DE TRES PREMIOS (UNA LAPTOP, UN CELULAR Y UN PARLANTE
)@k 3MLAMBR|CO} A FAVOR DE LOS TRES PRIMEROS PUESTOS DE LOS QUE RESULTEN GANADORES DEL
4,/5;'CONCURSO DE FOTOGRAFIA “CAPTURA SU BELLEZA”, VALORIZADOS EN S/. 5,239.00 (CINCO MIL

\._mcf._.&r- 2 DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE 00/100 SOLES).
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En esta estacion, el sefior Oscar Guillermo Arana Silva, Secretario General comentd sobre la donacién de
res premios (una laptop, un celular y un parlante inalambrico) a favor de los tres primeros puestos de los
que resulten ganadores del Concurso de Fotografia “Captura su Belleza”, valorizados en S/. 5,239.00
(Cinco mil doscientos treinta y nueve 00/100 Soles).

El sefor Regidor Michael Edward Rodriguez Pérez comenté que los premios son muy elevados, el
concurso esta bien pero muy elevados los precios. Para otros eventos no se da estos premios, para
T campeonato de futbol se le da una copa y no estos premios.

// /’/ /L!a sefiora Regidora Marcela Magnolia Saux Ganoza comentd que como es un concurso de fotografia se
| . ” ‘ e ‘ . .
odria apoyar con cursos de fotografias o una camara fotografica o sus fotos estén en las siguientes

portadas de la revista o en los paneles informativos del distrito que estén en la entrada.

El sefior Regidor Angel Batton's Sosa Acevedo menciond que sobre los premios, si se quiere motivar a las
personas para que sigan con su arte, se tiene que brindar cosas que los motive a mejorar, en tal sentido
tendria que contar con buenos premios.

El Seior Alcalde sometio a votaciéon a mano alzada para que el presente expediente regrese para que se
reconsideren los premios.

Se aprobd los siguientes Acuerdos de Concejo.

4.1 ACUERDO N° 001-015-2023

ISTOS:

La Carta S/N (Exp. N° 1326-2023) emitida por el sefior Rodolfo Ambur Malca; el Informe Social N° 065-

2023-GDH/DBS/GAB emitida por la Trabajadora Social de la Gerencia de Desarrollo Humano; el
/Memorando N° 314-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano; el Memorando N°
r‘ﬁ'4f-‘16-2023/MDLP/OGPPMI; el Memorando N° 315-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de
" Desarrollo Humano; el Informe N° 042-2023/MDLP/OGAJ emitido por la Oficina General de Asesoria
Juridica; el Memorando N° 318-2023-MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 1942 de la Constitucién Politica del Perd, modificado por la Ley N2 27680, Ley de
Reforma Constitucional, en concordancia con el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley
Organica de Municipalidades, sefiala que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica
‘71/7/ y administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la facultad de



ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico
vigente;

Que, el articulo 41° de la Ley N2 27972, Ley Organica de Municipalidades, precisa que los acuerdos son
decisiones que toma el Concejo Municipal, referidas a asuntos especificos de interés ptblico, vecinal o
institucional, que expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto o
sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, el Articulo 55° y ss. De la Ley Orgénica de Municipalidades, los bienes, rentas y derechos de cada
municipalidad constituyen su patrimonio. El patrimonio municipal se administra por cada municipalidad

D'S”’ a} en forma auténoma, con las garantias y responsabilidades de ley. Son bienes de las municipalidades los

1egados o donaciones que se instituyan en su favor. Los bienes municipales pueden ser transferidos,

0, 1
R i,:,} oncesionados en uso o explotacién, arrendados o modificado su estado de posesién o propiedad
Aiemark” mediante cualquier otra modalidad, por acuerdo del concejo municipal;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 002-024-2022 del 20 de octubre de 2022, se aprobd el
Reglamento del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o
recibidas en la Municipalidad Distrital de La Punta, que de conformidad con el numeral 4.1 y 4.3 del
articulo 4° del citado Reglamento:

“4.1 Gerencia Municipal (GM) es responsable de:

a) Velar por el fiel cumplimiento de lo establecido en la presente norma.
b) Poner a consideracion del Concejo Municipal, las solicitudes de donaciones recibidas, a favor de
la entidad, acompafiadas de la documentacion respectiva, a fin de que se pronuncien sobre su
— \laceptacién.
c) Poner a consideracién del Concejo Municipal, las solicitudes de otorgamiento de subvenciones
/y/o donaciones, acompafadas de la documentaciéon respectiva, para el pronunciamiento

correspondiente.”
“4.3 Gerencia de Desarrollo Humano (GDH) es responsabilidad de:

a) Evaluar, mediante informe emitido por un Trabajador Social o quien haga sus veces, las
solicitudes de subvenciones presentadas, conforme a la siguiente competencia funcional:

. Las subvenciones del Programa de Lucha contra drogas a cargo de la Divisidn de Salud.

. Las subvenciones para problemas de salud a cargo de la Division de Salud.

Las subvenciones de becas a cargo de la Divisién de Educacién y Cultura.

Las subvenciones relacionadas al Comedor del Abuelo, Programa del Vaso de Leche, Lonchera
; Municipal y otros al respecto a cargo de la Divisién de Bienestar Social.

° Las subvenciones para deportistas a cargo de la Divisién de Deporte y Esparcimiento.

(..)

f) Supervisar el adecuado destino y finalidad del otorgamiento de las Subvenciones, mediante la emision
de un informe de verificacion posterior, certificando el buen uso de dichos recursos. {...).”

Que, mediante los literales b) y c) del numeral 9.1 del articulo 9° del Reglamento dispone que "E/
trabajador{a) social elaborard el informe precisando y acreditando documentariamente la situacion
economica y social del solicitante, el motivo por el cual requiere ayuda, el detalle de los conceptos que
conforman la misma y las recomendaciones y sugerencias del caso. Dichas acciones las deberd realizar
en coordinacion con todas las Divisiones que forman parte de la Gerencia de Desarrollo Humano
conforme se precisa en el inciso anterior.”; por su parte el literal c) sefiala que "La cuantia de la
subvencion serd recomendada por el Trabajador(a) Social, previa verificacién de los costos para evaluar



la factibilidad de brindar apoyo econémico o material con fines exclusivamente sociales. El monto
estimado deberd ser calculado dentro de los limites que establece el inciso f) del Articulo 72 del presente
reglamento.”;

Que, mediante la Carta S/N (Exp. N° 1326-2023) de fecha 05 de abril de 2023, el sefior Rodolfo Ambur
Malca solicita apoyo econdmico para el gasto de su operacion a la vista;

Que, mediante el Informe Social N° 065-2023-GDH/DBS/GAB de fecha 23 de mayo de 2023, la
Trabajadora Social de la Gerencia de Desarrollo Humano recomienda se brinde el apoyo solicitado dado
que no cuenta con los suficientes medios econdmicos para cubrir los gastos de su operacion a la vista;

k*l;Que, mediante el Memorando N° 314-2023-MDLP/GDH de fecha 23 de mayo de 2023, la Gerencia de

V |
\%‘\\ V& sDesarrollo Humano solicita disponibilidad presupuestal por un monto total de S/. 1,206.10 (Mil
\lﬂ WL doscientos seis con 10/100 Soles), para el otorgamiento de la subvencién en mencién;

Que, mediante el Memorando N° 446-2023/MDLP/OGPPMI de fecha 23 de mayo de 2023, la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacién e Inversiones comunica a la Gerencia de
Desarrollo Humano, que cuenta con los recursos presupuestales para lo requerido, por lo que
corresponde proseguir con el trdmite administrativo;

Que, mediante el Memorando N° 315-2023-MDLP/GDH de fecha 24 de mayo de 2023, la Gerencia de
Desarroflo Humano concluye que la solicitud de subvencién presentada por el sefior Rodolfo Ambur
\ Malca para cubrir su intervencién quirdrgica ambulatoria a la vista incluyendo los gastos de medicinas,

por un monto total de S/. 1,206.10 (Mil doscientos seis con 10/100 Soles) se sujeta a las condiciones
)\ establecidas en el Reglamento del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones
Jefectuadas y/o recibidas en la MDLP, solicitando se eleve al Concejo Municipal, de estimarse
conveniente y de ser el caso, aprobarse;

Que, mediante el Informe N° 042-2023/MDLP/OGAJ de fecha 30 de mayo de 2023, la Oficina General de
Asesoria Juridica emita su opinion legal, opinando que “La subvencion propuesta por la Gerencia de
Desarrollo Humano en el Memorando N° 315-2023-MDLP/GDH, solicitada por el Sefior Rodolfo Ambur
Mualca, a fin de que pueda cubrir el gasto de la intervencion quirdrgica a la vista y medicinas, por un
monto total de S/. 1,206.10 (Mil doscientos seis con 10/100 Soles), cumple con las condiciones y
requisitos establecidos en el Reglamento del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y
Donaciones efectuadas y/o recibidas en la Municipalidad Distrital de La Punta, por lo que, resulta
PROCEDENTE aprobar dicha subvencion; Sin perjuicio de ser elevado los actuados al Concejo Municipal
para el tramite correspondiente.”;

Que, mediante el Memorando N° 318-2023-MDLP/GM de fecha 30 de mayo de 2023, la Gerencia
/Municipal remite el Informe N° 042-2023-MDLP/OGAJ de la Oficina General de Asesoria Juridica, a la
Secretaria General, solicitando se eleve los actuados al Concejo Municipal;

Que, en tal sentido, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas al Concejo Municipal por
el articulo 92 de la Ley N2 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades; por UNANIMIDAD;

ACUERDA:

Articulo Primero. - APROBAR la subvencién econdmica a favor del sefior Rodolfo Ambur Malca hasta
por el monto de S/. 1,206.10 (Mil doscientos seis con 10/100 Soles), a fin de que pueda cubrir el gasto
de la intervencion quirdrgica a la vista y medicinas; de conformidad con lo sefialado en el Memorando
N° 315-2023-MDLP/GDH de fecha 24 de mayo de 2023 emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano,
el Informe N° 042-2023/MDLP/OGAJ de fecha 30 de mayo de 2023 emitido por la Oficina General de



Administracion; y los fundamentos expuestos en la parte considerativa del presente Acuerdo de
Concejo.

Articulo Segundo. — ENCARGAR a la Oficina General de Administracién girar el monto total aprobado de
S/. 1,206.10 (Mil doscientos seis con 10/100 Soles) a nombre del sefior Rodolfo Ambur Malca con RUC
N°® 10256804951.

Articulo Tercero. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Desarrollo Humano, asi como
dependencias competentes el estricto cumplimiento del presente Acuerdo, con sujecidn al Reglamento
-\ del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o recibidas en la
: DLP, asi como a la normatividad vigente de la materia.

'Articulo Cuarto. - DISPENSAR e presente Acuerdo del trdmite previo de lectura y aprobacién del Acta.

Articulo Quinto. - ENCARGAR, a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de La Punta, la
comunicacion del presente Acuerdo de Concejo a las diferentes dependencias competentes; asi como al
* funcionario responsable del Portal de Transparencia, la publicacién en el Portal Institucional de la
Municipalidad (www.munilapunta.gob.pe).

4.2 ACUERDO N° 002-015-2023

VISTOS:

La Carta S/N (Exp. 1331-2023) emitida por el sefior Manuel Miguel Valcércel Duharte; el Informe N° 064-

T 2023-GDH/DBS/GAB emitida por la Trabajadora Social de la Gerencia de Desarrollo Humano; el

/- >i Memorando N° 312-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano; el Memorando N°

M//‘ 442-2023/MDLP/OGPPMI; el Memorando N° 313-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de

[ AT Desarrollo Humano; el Informe N° 040-2023/MDLP/OGAJ emitido por la Oficina General de Asesoria
V Juridica; el Memorando N° 306-2023-MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 1942 de la Constitucion Politica del Perd, maodificado por la Ley N2 27680, Ley de
Reforma Constitucional, en concordancia con el articulo Hl del Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley
Orgdnica de Municipalidades, sefiala que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico
vigente;

Que, el articulo 41° de la Ley N2 27972, Ley Organica de Municipalidades, precisa que los acuerdos son
decisiones que toma el Concejo Municipal, referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o
. institucional, que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno para practicar un determinado acto o

/' sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, el Articulo 55° y ss. De la Ley Organica de Municipalidades, los bienes, rentas y derechos de cada
municipalidad constituyen su patrimonio. El patrimonio municipal se administra por cada municipalidad
en forma auténoma, con las garantias y responsabilidades de ley. Son bienes de las municipalidades los
legados o donaciones que se instituyan en su favor. Los bienes municipales pueden ser transferidos,
concesionados en uso o explotacion, arrendados o modificado su estado de posesion o propiedad
mediante cualquier otra modalidad, por acuerdo del concejo municipal;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 002-024-2022 del 20 de octubre de 2022, se aprobd el
% Reglamento del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o



recibidas en la Municipalidad Distrital de La Punta, que de conformidad con el numeral 4.1 y 4.3 del
articulo 4° del citado Reglamento:

“4.1 Gerencia Municipal (GM) es responsable de:

a) Velar por el fiel cumplimiento de lo establecido en la presente norma.

b) Poner a consideracién del Concejo Municipal, las solicitudes de donaciones recibidas, a
favor de la entidad, acompanadas de la documentacién respectiva, a fin de que se
pronuncien sobre su aceptacion.

c) Poner a consideracién del Concejo Municipal, las solicitudes de otorgamiento de
subvenciones y/o donaciones, acompafiadas de la documentacidn respectiva, para el
pronunciamiento correspondiente.”

a) Evaluar, mediante informe emitido por un Trabajador Social o quien haga sus veces, las
solicitudes de subvenciones presentadas, conforme a la siguiente competencia funcional:

Las subvenciones del Programa de Lucha contra drogas a cargo de la Division de Salud.

Las subvenciones para problemas de salud a cargo de la Divisién de Salud.

Las subvenciones de becas a cargo de la Divisién de Educacion y Cultura.

Las subvenciones relacionadas al Comedor del Abuelo, Programa del Vaso de Leche, Lonchera
Municipal y otros al respecto a cargo de la Division de Bienestar Social.

° Las subvenciones para deportistas a cargo de la Division de Deporte y Esparcimiento.

f) Supervisar el adecuado destino y finalidad del otorgamiento de las Subvenciones, mediante la emision
de un informe de verificacion posterior, certificando el buen uso de dichos recursos. {...).”

J Que, mediante los literales b) y c) del nhumeral 9.1 del articulo 9° del Reglamento dispone que "Ef
trabajador(a) social elaborara el informe precisando y acreditando documentariamente la situacion
econdmica y social del solicitante, el motivo por el cual requiere ayuda, el detalle de los conceptos que
conforman la misma y las recomendaciones y sugerencias del caso. Dichas acciones las deberd realizar
en coordinacion con todas las Divisiones que forman parte de la Gerencia de Desarrollo Humano
conforme se precisa en el inciso anterior.”; por su parte el literal c) sefiala que "La cuantia de la
subvencion serd recomendada por el Trabajador(a) Social, previa verificacion de los costos para evaluar
la factibilidad de brindar apoyo econémico o material con fines exclusivamente sociales. EI monto
estimado deberd ser calculado dentro de los limites que establece el inciso f) del Articulo 72 del presente
reglamento.”;

Que, mediante la Carta S/N {(Exp. N° 1331-2023) de fecha 05 de abril de 2023, el sefior Manuel Miguel
/Valcércel Duharte solicita apoyo econdmico para el gasto de su tratamiento de protesis de dentadura
valorizada en $/. 1,400.00 (Mil cuatrocientos con 00/100 Soles);

Que, mediante el Informe Social N° 064-2023-GDH/DBS/GAB de fecha 19 de mayo de 2023, la
Trabajadora Social de la Gerencia de Desarrolio Humano recomienda se brinde el apoyo solicitado dado

/ que no cuenta con los suficientes medios econémicos para cubrir los gastos dentales;

/ Que, mediante el Memorando N° 312-2023-MDLP/GDH de fecha 23 de mayo de 2023, Ia Gerencia de
Desarrollo Humano solicita disponibilidad presupuestal por un monto total de S/. 1,400.00 (Mil
cuatrocientos con 00/100 Soles), para el otorgamiento de la subvencién en mencion;

Que, mediante el Memorando N° 442-2023/MDLP/OGPPMI de fecha 23 de mayo de 2023, la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacién e Inversiones comunica a la Gerencia de



Desarrollo Humano, que cuenta con los recursos presupuestales para lo requerido, por lo que
corresponde proseguir con el tramite administrativo;

Que, mediante el Memorando N° 313-2023-MDLP/GDH de fecha 23 de mayo de 2023, la Gerencia de
Desarrollo Humano concluye que la solicitud de subvencion presentada por el sefior Manuel Miguel
Valcarcel Duharte para cubrir su tratamiento odontolédgico consistente en dos exodoncias y la
colocacién de dos prétesis totales superior e inferior y medicina, por un monto total de S/. 1,400.00 (Mil
cuatrocientos con 00/100 Soles) se sujeta a las condiciones establecidas en el Reglamento del
[\ Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o recibidas en la
%\, MDLP, solicitando se eleve al Concejo Municipal, de estimarse conveniente y de ser el caso, aprobarse;

&

\a/ Asesoria Juridica emita su opinién legal, opinando que “La subvencion propuesta por la Gerencia de
< Desarrollo Humano en el Memorando N° 313-2023-MDLP/GDH, solicitada por el Sefior Manuel Miguel
Valcdrecel Duharte, a fin de que pueda cubrir el gasto de tratamiento odontolégico consistente en dos
exodoncias y la colocacion de dos protesis totales superior e inferior y medicina, por un monto total de
$/. 1,400.00 (Mil cuatrocientos con 00/100 Soles), cumple con las condiciones y requisitos establecidos en
el Reglamento del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o
recibidas en la Municipalidad Distrital de La Punta, por lo que, resulta PROCEDENTE aprobar dicha
subvencion; Sin perjuicio de ser elevado los actuados al Concejo Municipal para el trdmite
correspondiente.”;

\V¢f ;nue, mediante el Informe N° 040-2023/MDLP/OGAJ de fecha 24 de mayo de 2023, la Oficina General de

Que, mediante el Memorando N° 306-2023-MDLP/GM de fecha 26 de mayo de 2023, la Gerencia
) Municipal remite el Informe N° 040-2023-MDLP/OGA} de la Oficina General de Asesoria Juridica, a la
Secretaria General, solicitando se eleve los actuados al Concejo Municipal;

Que, en tal sentido, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas al Concejo Municipal por
el articulo 92 de la Ley N2 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades; por MAYORIA;

ACUERDA:

Articulo Primero. - APROBAR la subvencion econdmica a favor del sefior Manuel Miguel Valcarcel
Duharte hasta por el monto de S/. 1,400.00 (Mil cuatrocientos con 00/100 Soles), a fin de que pueda
cubrir el gasto de tratamiento odontoldgico consistente en dos exodoncias y la colocacién de dos
prétesis totales superior e inferior y medicina; de conformidad con lo sefialado en el Memorando N°
313-2023-MDLP/GDH de fecha 23 de mayo de 2023 emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano, el
Informe N° 040-2023/MDLP/OGAJ de fecha 24 de mayo de 2023 emitido por la Oficina General de
Administracién; y los fundamentos expuestos en la parte considerativa del presente Acuerdo de
/ Concejo.

Articulo Segundo. — ENCARGAR a la Oficina General de Administracién girar el monto total aprobado de
S/. 1,400.00 (Mil cuatrocientos con 00/100 Soles) a nombre del sefior Manuel Miguel Valcarcel Duharte
N, con RUC N° 1095327431.

]r‘ Articulo Tercero. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Desarrollo Humano, asi como

' dependencias competentes el estricto cumplimiento del presente Acuerdo, con sujecién al Reglamento
: del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o recibidas en la
MDLP, asi como a la normatividad vigente de la materia.

Articulo Cuarto. - DISPENSAR el presente Acuerdo del tramite previo de lectura y aprobacion del Acta.



Articulo Quinto. - ENCARGAR, a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de La Punta, la
comunicacion del presente Acuerdo de Concejo a las diferentes dependencias competentes; asi como al
funcionario responsable del Portal de Transparencia, la publicacién en el Portal Institucional de la
Municipalidad (www.munilapunta.gob.pe).

4.3 ACUERDO N° 003-015-2023

VISTOS:

La Carta S/N (Exp. 1716-2023) emitida por la sefiora Maria del Carmen Reyes Pifieiro; el Informe N°
_ 004/DS/GDH/PLCD/MDLP emitido por el Psicologo de la Municipalidad Distrital de la Punta; el Informe
1"\Social N° 063-2023-GDH/DBS/GAB emitido por la Trabajadora Social de la Gerencia de Desarrollo
<Humano el Memorando N° 298-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano; el
’ ./ Memorando N° 430-2023/MDLP/OGPPMI emitido por la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto,
Modernizacién e Inversiones; el Memorando N° 302-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de
Desarrollo Humano; el Informe N° 038-2023-MDLP/OGAJ emitido por la Oficina General de Asesoria
Juridica; el Memorando N° 300-2023-MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 1942 de la Constitucidn Politica del Perd, modificado por la Ley N2 27680, Ley de
Reforma Constitucional, en concordancia con el articulo I del Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley
Orgdnica de Municipalidades, sefiala que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica
y administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico
vigente;

Que, el articulo 41° de la Ley N2 27972, Ley Organica de Municipalidades, precisa que los acuerdos son
decisiones que toma el Concejo Municipal, referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o
institucional, que expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto o
sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 002-024-2022 del 20 de octubre de 2022, se aprobo el
Reglamento del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o
recibidas en la Municipalidad Distrital de La Punta, que de conformidad con el numeral 4.1 y 4.3 del
articulo 4° del citado Reglamento:

“4.1 Gerencia Municipal (GM) es responsable de:

a} Velar por el fiel cumplimiento de lo establecido en la presente norma.

b) Poner a consideraciéon del Concejo Municipal, las solicitudes de donaciones recibidas, a
favor de la entidad, acompafiadas de la documentacion respectiva, a fin de que se
pronuncien sobre su aceptacidn.

c) Poner a consideracién del Concejo Municipal, las solicitudes de otorgamiento de
subvenciones y/o donaciones, acompaiiadas de la documentacidon respectiva, para el

\ pronunciamiento correspondiente.”

I "'(\..1 / “4.3 Gerencia de Desarrolfo Humano (GDH) es responsabilidad de:

a) Evaluar, mediante informe emitido por un Trabajador Social o quien haga sus veces, las
solicitudes de subvenciones presentadas, conforme a la siguiente competencia funcional:

° Las subvenciones del Programa de Lucha contra drogas a cargo de la Division de Salud.
° Las subvenciones para problemas de salud a cargo de la Division de Salud.
ﬁ ° Las subvenciones de becas a cargo de la Division de Educacién y Cultura.



o Las subvenciones relacionadas al Comedor del Abuelo, Programa del Vaso de Leche, Lonchera
Municipal y otros al respecto a cargo de la Division de Bienestar Social.
° Las subvenciones para deportistas a cargo de la Division de Deporte y Esparcimiento.

()

f) Supervisar el adecuado destino y finalidad del otorgamiento de las Subvenciones, mediante la emision
de un informe de verificacion posterior, certificando el buen uso de dichos recursos. (...).”

Que, mediante los literales b) y ¢} del numeral 9.1 del articulo 9° del Reglamento dispone que "E/
rabajador(a) social elaborard el informe precisando y acreditando documentariamente la situacion
économ/ca y social del solicitante, el motivo por el cual requiere ayuda, el detalle de los conceptos que
1 - / conforman la misma y las recomendaciones y sugerencias del caso. Dichas acciones las deberd realizar
en coordinacion con todas las Divisiones que forman parte de la Gerencia de Desarrollo Humano
conforme se precisa en el inciso anterior.”; por su parte el literal c) seiiala que "La cuantia de la
subvencion serd recomendada por el Trabajador(a) Social, previa verificacién de los costos para evaluar
la factibilidad de brindar apoyo economico o material con fines exclusivamente sociales. El monto
estimado deberd ser calculado dentro de los limites que establece el inciso f) del Articulo 72 del presente
reglamento.”;

Que, en aplicacién del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, cabe destacar que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo
que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre
gue no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros;

Que, mediante la Carta S/N (Exp. 1716-2023) de fecha 03 de mayo de 2023, la sefiora Maria del Carmen
&/ Reyes Pifieiro solicita ayuda econdmica para el internamiento en la Comunidad Terapéutica “Ayuda en
| Accion” de su hermano C.M.R.P;

Que, mediante el Informe N° 004/DS/GDH/PLCD/MDLP de fecha 08 de mayo de 2023, el Psicdlogo Jorge
Rivas Navarro sefala que el sefior C.M.R.P. es un paciente de larga data en el Programa de Lucha contra
Drogas. De este modo, indica que es necesario que reciba el apoyo para su internamiento en el Centro
de Rehabilitacién “Ayuda en Accién” para los proximos tres meses;

Que, mediante el Informe Social N° 063-2023-GDH/DBS/GAB de fecha 18 de mayo de 2023, la

Trabajadora Social de la Gerencia de Desarrollo Humano indica que la solicitante no cuenta con

suficientes medios econdmicos para cubrir los tratamientos y gastos adicionales del paciente. Por ello,
\ recomienda proceder con el apoyo solicitado por los meses de junio hasta diciembre;

Que, mediante el Memorando N° 298-2023-MDLP/GDH de fecha 18 de mayo de 2023, la Gerencia de
- Desarrollo Humano solicita a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacién e
/lnversiones, disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 2,376.00 (Dos mil trescientos setenta y seis
con 00/100 soles), a fin de atender la solicitud de apoyo econdmico, solicitado por la sefiora Maria del
Carmen Reyes Pifieiro para su hermano (C.M.R.P.);

Que, mediante el Memorando N° 430-2023/MDLP/OGPPMI de fecha 19 de mayo de 2023, la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacién e Inversiones comunica a la Gerencia de
Desarrollo Humano, que cuenta con los recursos presupuestales para lo requerido, por lo que
corresponde proseguir con el tramite administrativo;

Que, mediante el Memorando N° 302-2023-MDLP/GDH de fecha 22 de mayo de 2023, |la Gerencia de
Desarrollo Humano concluye que la solicitud de subvencién para el tratamiento tipo internamiento en el
Centro de Rehabilitacién “Ayuda en Accién” de la Asociacidn Cristiana y Centro Cultural “Ayuda Total”



por tres (3) meses, por un monto total de S/. 2,376.00 (Dos mil trescientos setenta y seis con 00/100
Soles), presentada por la sefiora Maria del Carmen Reyes Pifieiro a favor de su hermano (C.M.R.P.), se
sujeta a las condiciones establecidas en el Reglamento del Procedimiento para el otorgamiento de
Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o recibidas en la MDLP, solicitando se eleve al Concejo
Municipal, de estimarse conveniente y de ser el caso, aprobarse;

Que, mediante el informe N° 038-2023-MDLP/OGAJ de fecha 23 de mayo de 2023, la Oficina General de
Asesoria Juridica emite su opinion legal, opinando que “La subvencion propuesta por la Gerencia de
Desarrollo Humano en el Memorando N° 302-2023-MDLP/GDH, solicitada por el Sefiora Maria del
;)| Carmen Reyes Pifieiro, a favor de su hermano (C.M.R.P.), a fin de que pueda cubrir parcialmente el costo
del gasto de internamiento en el Centro de Rehabilitacién “Ayuda en Accién” de la Asociacién Cristiana y
Centro Cultural “Ayuda Total” por tres (3) meses, ascendente a la suma total de S/. 2,376.00 (Dos mil
trescientos setenta y seis con 00/100 Soles), cumple con las condiciones y requisitos establecidos en el
Reglamento del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o
recibidas en la Municipalidad Distrital de La Punta, por lo que, resulta PROCEDENTE aprobar dicha
subvencion; Sin perjuicio de ser elevado los actuados al Concejo Municipal para el trémite
correspondiente.”;

Que, mediante el Memorando N° 300-2023-MDLP/GM de fecha 24 de mayo de 2023, la Gerencia
Municipal remite el Informe N° 038-2022-MDLP/OGAJ de la Oficina General de Asesoria Juridica, a la
Secretaria General, solicitando se eleve los actuados al Concejo Municipal;

Que, en tal sentido, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas al Concejo Municipal por
/\el articulo 92 de la Ley N2 27972 - Ley Organica de Municipalidades; por UNANIMIDAD;

/ ) I/)ACUERDA:

\Z/ Articulo Primero. - APROBAR la subvencidn econémica a favor del sefior (C.M.R.P.), hasta por el monto
de S/. 2,376.00 (Dos mil trescientos setenta y seis con 00/100 Soles), la misma que cubre tres (03) meses
de internamiento, correspondiente a mayo, junio y julio de 2023, en el Centro de Rehabilitacion “Ayuda
en Accion” de la Asociacién Cristiana y Centro Cultural “Ayuda Total”, con eficacia anticipada al 01 de
mayo de 2023; de conformidad con lo sefialado en el Memorando N° 302-2023-MDLP/GDH de fecha 22
de mayo de 2023 emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano y el informe N° 038-2023-MDLP/OGAJ
de fecha 23 de mayo de 2023 emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica; y los fundamentos
expuestos en la parte considerativa del presente Acuerdo de Concejo.

Articulo Segundo. — ENCARGAR a la Oficina General de Administracion girar el monto total aprobado de
/. 2,376.00 (Dos mil trescientos setenta y seis con 00/100 Soles) a nombre de la “Asociacién Cristiana y
Centro Cultural Ayuda Total” con RUC N° 20250454245,

Articulo Tercero. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal y a la Gerencia de Desarrollo Humano, asi como
dependencias competentes el estricto cumplimiento del presente Acuerdo, con sujecién al Reglamento
del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o recibidas en la
MDLP, asi como a la normatividad vigente de la materia.

Articulo Cuarto. - DISPENSAR el presente Acuerdo del tramite previo de lectura y aprobacién del Acta.

Articulo Quinto. - ENCARGAR, a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de La Punta, la
comunicacion del presente Acuerdo de Concejo a las diferentes dependencias competentes; asi como al
funcionario responsable del Portal de Transparencia, la publicacion en el Portal Institucional de la

7‘”/ Municipalidad (www.munilapunta.gob.pe).
/

.




4.4 ACUERDO N° 004-015-2023

VISTOS:

La Carta S/N (Exp. 1477-2023) emitido por el sefior Max Cdrdova Landerer; el Informe N°
003/DS/GDH/PLCD/MDLP emitido por el Psic6logo de la Municipalidad Distrital de la Punta; el Informe
Social N° 061-2023-GDH/DBS/GAB emitido por la Trabajadora Social de la Gerencia de Desarrollo
Humano; el Memorando N° 246-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano; el
Memorando N° 306-2023/MDLP/OGPPMI emitido por la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto,
Modernizacidn e Inversiones; el Informe N° 251-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo
Humano; el Memorandum N° 012-2023-MDLP/OGAJ emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica;
el Memorando N° 265-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano; el Informe N°
/' 027-2023-MDLP/OGAJ emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica; el Memorando N° 279-2023-
MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 1942 de la Constitucién Politica del Pert, modificado por la Ley N2 27680, Ley de
Reforma Constitucional, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley
Organica de Municipalidades, sefiala que los gobiernos locales gozan de autonomfa politica, econdémica
y administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico
vigente;

Que, el articulo 41° de la Ley N2 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, precisa que los acuerdos son
decisiones que toma el Concejo Municipal, referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o
institucional, que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno para practicar un determinado acto o
sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 002-024-2022 del 20 de octubre de 2022, se aprobéd el
Reglamento del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o
recibidas en la Municipalidad Distrital de La Punta, que de conformidad con el numeral 4.1 y 4.3 del
articulo 4° del citado Reglamento:

“4.1 Gerencia Municipal (GM) es responsable de:

a) Velar por el fiel cumplimiento de lo establecido en la presente norma.

b) Poner a consideraciéon del Concejo Municipal, las solicitudes de donaciones recibidas, a
favor de la entidad, acompafiadas de la documentacién respectiva, a fin de que se
pronuncien sobre su aceptacion.

c) Poner a consideraciéon del Concejo Municipal, las solicitudes de otorgamiento de
subvenciones y/o donaciones, acompafiadas de la documentacién respectiva, para el
pronunciamiento correspondiente.”

“4.3 Gerencia de Desarrollo Humano (GDH) es responsabilidad de:

a) Evaluar, mediante informe emitido por un Trabajador Social o quien haga sus veces, las
solicitudes de subvenciones presentadas, conforme a la siguiente competencia funcional:

Las subvenciones del Programa de Lucha contra drogas a cargo de la Divisién de Salud.

Las subvenciones para problemas de salud a cargo de la Division de Salud.

° Las subvenciones de becas a cargo de la Divisién de Educacién y Cultura.

° Las subvenciones relacionadas al Comedor del Abuelo, Programa del Vaso de Leche, Lonchera
Municipal y otros al respecto a cargo de la Division de Bienestar Social.

° Las subvenciones para deportistas a cargo de la Divisién de Deporte y Esparcimiento.




()

f) Supervisar el adecuado destino y finalidad del otorgamiento de las Subvenciones, mediante la emision
de un informe de verificacion posterior, certificando el buen uso de dichos recursos. {...).”

Que, mediante los literales b) y c) del numeral 9.1 del articulo 9° del Reglamento dispone que "E/
trabajador(a) social elaborard el informe precisando y acreditando documentariamente la situacion
econdmica y social del solicitante, el motivo por el cual requiere ayuda, el detalle de los conceptos que
conforman la misma y las recomendaciones y sugerencias del caso. Dichas acciones las deberad realizar

en coordinacién con todas las Divisiones que forman parte de la Gerencia de Desarrollo Humano
“Ponforme se precisa en el inciso anterior.”; por su parte el literal c) sefiala que "La cuantia de la
Sspibvencién serd recomendada por el Trabajador(a) Social, previa verificacion de los costos para evaluar
, ;r!a factibilidad de brindar apoyo econémico o material con fines exclusivamente sociales. El monto
estimado deberd ser calculado dentro de los limites que establece el inciso f} del Articulo 72 del presente
reglamento.”;

Que, en aplicacién del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, cabe destacar que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo
que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera més favorable a los administrados, y siempre
que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros;

2 Que, mediante la Carta S/N (Exp. 1477-2023) de fecha 14 de abril de 2023, el sefior Max Cérdova
Landerer solicita ayuda econdOmica para el internamiento en la Comunidad Terapéutica “Ayuda en
Accién” de su hermano O.C.L;

//) Que, mediante el informe N° 003/DS/GDH/PLCD/MDLP de fecha 21 de abril de 2023, el Psicélogo Jorge
/| | Rivas Navarro sefiala que el sefior O.C.L. es un paciente de larga data en el Programa de Lucha contra
\ { Drogas, “(...) por lo que la unica opcion de proteger su salud es el que lleve un tratamiento de

internamiento prolongado que lo ayude a desintoxicarse y asegurar el que no tenga recaidas.” De este
modo, indica que es necesario que reciba el apoyo para su internamiento en el Centro de rehabilitacién
“Ayuda en Accidén” para los proximos tres meses;

Que, mediante el Informe Social N° 061-2023-GDH/DBS/GAB de fecha 27 de abrii 2023, la Trabajadora
Social de la Gerencia de Desarrollo Humano indica que la familia del solicitante no cuenta con medios
econdmicos para poder cubrir los tratamientos y gastos adicionales del paciente. Por ello, recomienda
proceder con el apoyo solicitado por los meses de mayo a diciembre;

Que, mediante el Memorando N° 246-2023-MDLP/GDH de fecha 28 de abril de 2023, la Gerencia de

) Pesarrollo Humano solicita a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto, Modernizaciéon e
,/:\versiones, disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 2,376.00 (Dos mil trescientos setenta y seis
\ con 00/100 soles), a fin de atender la solicitud de apoyo econémico, solicitado por el sefior Max Cérdova
.} Landerer para su hermano (0.C.L.);

)
_Que, mediante el Memorando N° 306-2023/MDLP/OGPPMI de fecha 28 de abril de 2023, la Oficina
/ General de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacion e Inversiones comunica a la Gerencia de

Desarrolio Humano, que cuenta con los recursos presupuestales para lo requerido, por lo que
corresponde proseguir con el tramite administrativo;

Que, mediante el Memorando N° 251-2023-MDLP/GDH de fecha 02 de mayo de 2023, la Gerencia de
Desarrollo Humano concluye que la solicitud de subvencién para el tratamiento tipo internamiento en el
Centro de Rehabilitacion “Ayuda en Accién” de la Asociacidn Cristiana y Centro Cultural “Ayuda Total”
# por tres (3) meses (mayo, junio y julio 2023), por un monto total de S/. 2,376.00 (Dos mil trescientos



setenta y seis con 00/100 Soles), presentada por el sefior Max Cérdova Landerer a favor de su hermano
(0.C.L.), se sujeta a las condiciones establecidas en el Reglamento del Procedimiento para el
otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o recibidas en la MDLP, solicitando se eleve
al Concejo Municipal, de estimarse conveniente y de ser el caso, aprobarse;

Que, mediante el Memorandum N° 012-2023-MDLP/OGAJ de fecha 04 de mayo de 2023, la Oficina
General de Asesoria Juridica procede a devolver el expediente a la Gerencia de Desarrollo Humano, a fin
de que se subsane las observaciones expuestas, de tal forma que se emita el informe legal solicitado;

Que, mediante el Memorando N° 265-2023-MDLP/GDH de fecha 05 de mayo de 2023, la Gerencia de
(--\?esarrollo Humano subsana las observaciones expuestas por la Oficina General de Asesoria Juridica;
- ’"‘Que mediante el Informe N° 027-2023-MDLP/OGAJ de fecha 05 de mayo de 2023, la Oficina General de
. ' # Asesoria Juridica emite su opinién legal, opinando que “La subvencién propuesta por la Gerencia de
Desarrollo Humano en los Memorandos N° 265 y N° 251-2023-MDLP/GDH, solicitada por el Sefior Max
Cérdova Landerer, a favor de su hermano (0.C.L.), a fin de que pueda cubrir parcialmente el costo del
gasto de internamiento en el Centro de Rehabilitacién “Ayuda en Accién” de la Asociacion Cristiana y
Centro Cultural “Ayuda Total” por tres (3) meses (mayo, Junio y julio), ascendente a la suma total de S/.
|| 2,376.00 (Dos mil trescientos setenta y seis con 00/100 Soles), cumple con las condiciones y requisitos
} establecidos en el Reglamento del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones
efectuadas y/o recibidas en la Municipalidad Distrital de La Punta, por lo que, resulta PROCEDENTE
aprobar dicha subvencién; Sin perjuicio de ser elevado los actuados al Concejo Municipal para el tramite
correspondiente.”;

\ Que, mediante el Memorando N° 279-2023-MDLP/GM de fecha 08 de mayo de 2023, la Gerencia
/ Municipal remite el Informe N° 027-2023-MDLP/OGAJ de la Oficina General de Asesoria Juridica, a la
Secretaria General, solicitando se eleve los actuados al Concejo Municipal;

Que, en tal sentido, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas al Concejo Municipal por
el articulo 92 de la Ley N2 27972 - Ley Organica de Municipalidades; por UNANIMIDAD;

ACUERDA:

Articulo Primero. - APROBAR la subvencién econémica a favor del sefior {O.C.L.), hasta por el monto de

S/. 2,376.00 (Dos mil trescientos setenta y seis con 00/100 Soles), la misma que cubre tres (03) meses de

internamiento, correspondiente a mayo, junio y julio de 2023, en el Centro de Rehabilitacién “Ayuda en

Accion” de la Asociacién Cristiana y Centro Cultural “Ayuda Total”, con eficacia anticipada al 01 de mayo

de 2023; de conformidad con lo sefalado en los Memorandos N° 251 y N° 265-2023-MDLP/GDH de
/fecha 02 y 05 de mayo de 2023 respectivamente, emitidos por la Gerencia de Desarrollo Humano y el
Informe N° 027-2023-MDLP/OGAJ de fecha 05 de mayo de 2023 emitido por la Oficina General de
Asesoria Juridica; y los fundamentos expuestos en la parte considerativa del presente Acuerdo de
Concejo.

Articulo Segundo. - ENCARGAR a la Oficina General de Administracién girar el monto total aprobado de
S/. 2,376.00 (Dos mil trescientos setenta y seis con 00/100 Soles) a nombre de la “Asociacién Cristiana y
Centro Cultural Ayuda Total” con RUC N° 20250454245,

Articulo Tercero. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal y a la Gerencia de Desarrollo Humano, asi como
dependencias competentes el estricto cumplimiento del presente Acuerdo, con sujecion al Reglamento
del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o recibidas en la

MDLP, asi como a la normatividad vigente de la materia.



/

)
/ /

Articulo Cuarto. - DISPENSAR el presente Acuerdo del tramite previo de lectura y aprobacion del Acta.

Articulo Quinto. - ENCARGAR, a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de La Punta, la
comunicacién del presente Acuerdo de Concejo a las diferentes dependencias competentes; asi como al
funcionario responsable del Portal de Transparencia, la publicaciéon en el Portal Institucional de la
Municipalidad (www.munilapunta.gob.pe).

4.5 ACUERDO N° 005-015-2023

VISTOS:

Abastecimiento; el Memorando N° 268-2023-MDLP/GDH emitido por la Gerencia de Desarrollo
Humano; el Memorando N° 346-2023/MDLP/OGPPMI emitido por la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto, Modernizacién e Inversiones; el Memorando N° 272-2023-MDLP/GDH emitido por la
Gerencia de Desarrollo Humano; el Informe N° 031-2023/MDLP/OGAJ emitido por la Oficina General de
Asesoria Juridica; el Memorando N° 286-2023-MDLP/GM emitido por la Gerencia Municipal; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 1942 de la Constitucion Politica del Per(, modificado por la Ley N2 27680, Ley de
Reforma Constitucional, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley
Drganica de Municipalidades, sefiala que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico
vigente;

Que, el articulo 41° de la Ley N2 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, precisa que los acuerdos son
decisiones que toma el Concejo Municipal, referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o
institucional, que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno para practicar un determinado acto o
sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, el Articulo 55° y ss. De la Ley Organica de Municipalidades, los bienes, rentas y derechos de cada
municipalidad constituyen su patrimonio. El patrimonio municipal se administra por cada municipalidad
en forma auténoma, con las garantias y responsabilidades de ley. Son bienes de las municipalidades los

‘/rgados o donaciones que se instituyan en su favor. Los bienes municipales pueden ser transferidos,

concesionados en uso o explotacién, arrendados o modificado su estado de posesién o propiedad
mediante cualquier otra modalidad, por acuerdo del concejo municipal;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 002-024-2022 del 20 de octubre de 2022, se aprobd el
Reglamento del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o
recibidas en la Municipalidad Distrital de La Punta, que de conformidad con el numeral 4.1 y 4.3 del
articulo 4° del citado Reglamento:

“4.1 Gerencia Municipal (GM) es responsable de:

a) Velar por el fiel cumplimiento de lo establecido en la presente norma.

b) Poner a consideracién del Concejo Municipal, las solicitudes de donaciones recibidas, a
favor de la entidad, acompafadas de la documentacion respectiva, a fin de que se
pronuncien sobre su aceptacion.



c) Poner a consideracion del Concejo Municipal, las solicitudes de otorgamiento de
subvenciones y/o donaciones, acompaifiadas de la documentacién respectiva, para el
pronunciamiento correspondiente.”

“4.3 Gerencia de Desarrollo Humano (GDH) es responsabilidad de:

(...)
j) Evaluar y emitir las solicitudes de Bienes de Distribucion y Donaciones, presentadas.

k) Recomendar el otorgamiento de donaciones, sujetandose a los topes maximos establecidos en el
Articulo 41°.

&/
wr? 1 Que, mediante el articulo 41° del citado Reglamento se establece lo siguiente:

Jlen general, que otorgue en calidad de Donacion la Municipalidad Distrital de La Punta, serd aprobada
con el voto conforme de un minimo de las dos terceras partes (2/3) del numero legal de regidores que
conforman el Concejo Municipal, mediante el correspondiente Acuerdo.

Las Donaciones se pueden otorgar hasta un tope mdximo de 4 UIT; asimismo, las compras de Bienes de
distribucion gratuita hasta un tope son de 5 UIT. Cualquier incremento debe ser autorizado por la
Gerencia Municipal.

Las Donaciones no estdn dirigidas al personal que labora en la Municipalidad Distrital de La Punta
(Decreto Legislativo N° 276, N° 728 y N° 1057), aun cuando sean residentes punteiios, en cualquiera de
los casos citados. {...).”

Que, mediante la Carta S/N {Exp. 1499-2023) de fecha 17 de abril de 2023, el sefior Teodocio Leiva
Cotrina, Presidente del Consejo Directivo de la Asociacion de Comerciantes del Mercado Municipal de La
Punta Virgen del Carmen, solicita la donacién del pintado general del mercado incluyendo la mano de

obra;

Que, mediante el Informe N° 024-2023-DS/FAMA de fecha 12 de abril de 2023, el Coordinador de
Vigilancia y Fiscalizacién le informa a la Gerencia de Desarrollo Humano, pone de conocimiento de la
Meta 6: Regulacién del funcionamiento de los mercados de abastos para la prevencidn y contencidn del
COVID19 y mejorar el acceso a la alimentacidn saludable, correspondiente al Programa de Incentivos a
la Mejora de la Gestidn municipal 2022, ha sido cumplida;

Que, mediante el Informe N° 028-2023-DS/FAMA de fecha 02 de mayo de 2023, el Coordinador de
_ Vigilancia y Fiscalizacion informa a la Gerencia de Desarrollo Humano que el Mercado Virgen del Carmen
. de La Punta va rumbo hacia la certificacién “Mercado saludable”, gracias al trabajo en conjunto de la
Asociacidon responsable del mercado municipal y la propia Municipalidad;

Que, mediante el Memorando N° 253-2023-MDLP/GDH de fecha 02 de mayo de 2023, la Gerencia de
Desarrollo Humano requiere a la Oficina de Abastecimiento el estudio de mercado para la donacién de
pintura solicitada por le presidente de la Asociacion de Comerciantes del Mercado “Virgen del Carmen”;

Que, mediante el informe N° 381-2023-MDLP-OGA/OA de fecha 08 de mayo de 2023, la Oficina de
Abastecimiento menciona que, luego de efectuar el estudio de mercado respectivo, el valor referencial
en total de pinturas, thiner, rodillos, brochas vy lijas ascienden a S/. 3,033.71 (Tres mil treinta y tres con
71/100 Soles);



Que, mediante el Memorando N° 268-2023-MDLP/GDH de fecha 08 de mayo de 2023, la Gerencia de
Desarrollo Humano solicita disponibilidad presupuestal por un monto total de S/. 3,033.71 (Tres mil
treinta y tres con 71/100 Soles), para el otorgamiento de la donacidén en mencidn;

Que, mediante el Memorando N° 346-2023/MDLP/OGPPMI de fecha 09 de mayo de 2023, la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacidn e Inversiones comunica a la Gerencia de
Desarrollo Humano, que cuenta con los recursos presupuestales para lo requerido, por lo que

corresponde proseguir con el tramite administrativo;

7\
\

_ :‘\Que mediante el Memorando N° 272-2023-MDLP/GDH de fecha 09 de mayo de 2023, la Gerencia de
“’besarrollo Humano propone otorgar en donacién once (11) galones de pintura latex blanca, ocho (8)
',f galones de pintura latex verde focal, once (11) galones de pintura esmalte crema, seis (6} galones de
thiner, seis (6) rodillos toro 7”, cuatro (4) brochas 3”, cuatro (4) brochas 4”7 y veinte (20) lijas # 80,
valorizados por la suma total de S/. 3,033.71 (Tres mil treinta y tres con 71/100 Soles), a favor de la
-\ Asociacion de Comerciantes del Mercado Municipal de La Punta Virgen del Carmen, representada por el
'/ Presidente de Consejo Directivo, el sefior Teodocio Leiva Cotrina, con la finalidad del pintado general del
Mercado Municipal Virgen del Carmen. Dicha solicitud se sujeta a las condiciones establecidas en el
Reglamento del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o
recibidas en la MDLP. Por lo tanto, solicita se eleve el presente expediente al Concejo Municipal, de

ci,z;;
—

estimarse conveniente y, de ser el caso, aprobarse;

Que, mediante el informe N° 031-2023/MDLP/OGAJ de fecha 10 de mayo de 2023, la Oficina General de
Asesoria Juridica emite su opinién legal, opinando que “Resulta PROCEDENTE aprobar la donacién de
\ once (11) galones de pintura ldtex blanca, ocho (8) galones de pintura Idtex verde focal, once (11)
."’ galones de pintura esmalte crema, seis (6) galones de thiner, seis (6) rodillos toro 7”, cuatro (4) brochas
( / j 3”, cuatro (4) brochas 4” y veinte (20) lijas # 80, valorizados por la suma total de S/. 3,033.71 (Tres mil
' / / treinta y tres con 71/100 Soles), a favor de la Asociacion de Comerciantes del Mercado Municipal de La
K_/ Punta Virgen del Carmen, representada por el Presidente de Consejo Directivo Teodocio Leiva Cotrina,
con la finalidad del pintado general del Mercado Municipal Virgen del Carmen, propuesto por la
Gerencia de Desarrollo Humano a través de su Memorando N° 272-2023-MDLP/GDH, cumple con las
condiciones y requisitos establecidos en el Reglamento del Procedimiento para el otorgamiento de
Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o recibidas en la Municipalidad Distrital de La Punta; Sin

perjuicio de ser elevado los actuados al Concejo Municipal para el trémite correspondiente.”;

Que, mediante el Memorando N° 286-2023-MDLP/GM de fecha 10 de mayo de 2023, la Gerencia
m Municipal remite el Informe N° 031-2023-MDLP/OGAJ de la Oficina General de Asesoria Juridica, a la
\4 Secretaria General, solicitando se eleve los actuados al Concejo Municipal;

—— Que, en tal sentido, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas al Concejo Municipal por
el articulo 92 de la Ley N2 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades; por UNANIMIDAD;

ACUERDA:

Articulo Primero. — APROBAR la donacion de once (11) galones de pintura latex blanca, ocho (8) galones
de pintura latex verde focal, once (11) galones de pintura esmalte crema, seis (6) galones de thiner, seis
(6) rodillos toro 7”, cuatro (4) brochas 3”, cuatro (4) brochas 4” y veinte (20} lijas # 80, valorizados por la
suma total de S/. 3,033.71 (Tres mil treinta y tres con 71/100 Soles), a favor de la Asociacion de
Comerciantes del Mercado Municipal de La Punta Virgen del Carmen, representada por el Presidente de
Consejo Directivo, el sefior Teodocio Leiva Cotrina, con la finalidad del pintado general del Mercado
Municipal Virgen del Carmen; de conformidad con lo sefialado en el Memorando N° 272-2023-MDLP-
GDH de fecha 09 de mayo de 2023 emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano, el Informe N° 031-




2023/MDLP/OGA! de fecha 10 de mayo de 2023 emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica; y
los fundamentos expuestos en la parte considerativa del presente Acuerdo de Concejo.

Articulo Segundo. — ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Desarrollo Humano, asi como
dependencias competentes el estricto cumplimiento del presente Acuerdo, con sujecién al Reglamento
del Procedimiento para el otorgamiento de Subvenciones y Donaciones efectuadas y/o recibidas en la
MDLP, asi como a la normatividad vigente de la materia.

Articulo Tercero. - DISPENSAR el presente Acuerdo del trdmite previo de lectura y aprobacion del Acta.

Articulo Cuarto. - ENCARGAR, a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de La Punta, la
comunicacién del presente Acuerdo.de Concejo a las diferentes dependencias competentes; asi como al
funcionario responsable, del Poytal de Transparencia, la publicacién en el Portal Institucional de la
Municipalidad (www.m{milapu a.gob.pe).

Siendo las 09:20 a.m. y no habigndo mas asuntos que tratar, el Sefior Alcalde levanté la Sesién.
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